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La commune

Raisons
d’un Silence

Il serait wvain de nous excuser,
auprés de nos lecteurs, pour !l‘r
mangue de régularité de nos livrai-
sons. Nous avouons, sans aucune
honte, que la parution de "LA
COMMUNE " & date fixe ne sera
guére possible avant plusieurs mois,
tant en raison des difficultés que
nous rencontrons pour en assurer la
rédaction, que pour des motifs de
simple opportunité.

Ce  dernier argument pourrait
sembler indécent. Il est malheureu
sement des plus justifiés. En effet,
nous avons du reporter, i plusieurs
reprises, la sortie de la présente
livraison qui ne pouvait manguer
d’engager trés sérieusement notre
avenir. Ce n'est gu'une fois tombée
la fievre électorale, fievre dont nous
n'avons pas mangqué d'étre atteints,
comme tout le monde, que nous
pouvons mesurer avec exactitude les
conséguences de notre intervention
dans ces elections et les possibilités
d'action qui en découlent.

Quelgues tests trés simples, aux-
quels nous nous sommes livrés au
cours de ces six derniers mois, nous
ont permis de prendre une plus
exacte mesure de nos nouveaux
devoirs, de nos forces, et une plus
claire conscience de la conjoncture
et de l'orientation a donner a nos
efforts, si nous les voulons efficaces.

Nous vous livrons quelques-unes
de nos constatations et de nos
conclusions :

Du constructeur au citoyen

Il s'est vite avéré délicat, pour
Marcel BARBU, d'aborder le plan
des idées et d'un programme d'action
en prétendant parler an nmom  de
I'ensemble de PFASSOCIATION POUR
LA CONSTRUCTION ET LA GES-
TION IMMOBILIERE DE SANNOIS
(A.C.G.LS.) (1). Les statuts de
cette Association lui interdisent toute
action politique directe et les foyers-
membres adhérent pour construire
leur logement et non pour soutenir
des idées el une action politique,
fassent-elles les idées et 'action de
Marcel BARBU.

En conséquence, et a4 la demande
de Marcel Barbu, nous avons di
chercher une solution qui assure,
tout a la fois, le respect des opinions
et engagements de chague membre
de I'A.C.GILS, tout en laissant a
M. BARBU l'entiére liberté d’expri-
mer ses idées personnelles et d'en
poursuivre la réalisation (2).

A Ia recherche d’hommes
de pensée...

Les couches sociales au sein des-
quelles s’exercent nos activités com-
prennent peu d'intellectuels, et prati-
quement pas d’hommes ” de plume ...
C’est I'une des difficultés qui pése
sur la rédaction de LA COM-
MUNE ”.

Marcel BARBU en est donc réduit
a rédiger, presque seul, ” LA COM-
MUNE ". 1l en sera ainsi aussi long-
temps qu'une équipe rédactionnelle
sérieuse n’aura pu se constituer

(suite page 8)
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UNE JOURNEE DES DUPES
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pour le roi de Prusse

ou la 4° lecon : pas

Une fois de plus, car je ne désespeére
jamais des hommes, j'ai attendu avec espé-
rance ce discours du Général de GAULLE
que sa Télévision nous annoncait, avec une
insistance presque indiscréte, comme devant
étre " d'une extréme importance .

Depuis quelques semaines, la presse — et
tout speécialement la presse hebdomadaire —
abondait en déclarations sur " PETAIN "...
qu’on osait méme, de plus en plus fréquem-
ment, nommer "' le Maréchal PETAIN ”, sans
soulever pour autant, dans la presse de
gauche, l'indignation habituelle.

Les anciens combattants de la Guerre
de 14 avaient clairement manifesté, une fois
de plus, le veeu de voir transférer a DOUAU-
MONT les cendres du Maréchal et, il faut
oser le dire, nombreux étaient les Francais
qui voyaient, dans une telle décision, la fin
de 'une des grandes causes de division de
notre peuple. Mon Dieu, quand on se dit
décidé a mettre fin a la séculaire querelle
franco-allemande, on peut bien vouloir mettre
fin a cette querelle intérieure de la collabo-
ration. D’autant que si I'on avait le courage
d'aller au fond des choses... de préciser le
millésime des résistants, on découvrirait vite
que ceux qui s’entétent le plus a entretenir
ce climat de division civique, né de l'occu-
pation, ne sont ni ceux qui ont résisté les
premiers, ni ceux qui I'ont fait avec le moins
d’arriére-pensées politiques. Ven parle en
connaissance de cause ayant été moi-méme
expulsé de BESANCON par les Allemands,
dés septembre 1940 ; interné a FORT-
BARRAUX et a SAINT-SULPICE-LA-POINTE,
en 1942, par VICHY, et arrété par la
GESTAPO en avril 1944, puis déporté a
BUCHENWALD.

Ma stupéfaction fut grande, a mon retour
de déportation, de voir comment s'étaient
distribués les réles, en France, depuis la
Libération, et quels étaient nos maitres és-
patriotisme. Certains titres, certaines déco-
rations m'ont paru assez scandaleux... Mais
a quoi bon rouvrir cette plaie.

Il n'empéche que j'ai toujours pensé, et
souvent déclaré publiquement, que le Général
de GAULLE avait, sur le plan intérieur, man-
qué la Libération. Il y avait mieux a faire alors
que de se lancer démagogiquement dans les
voies de I'épuration. Il y avait mieux a faire
que d’arréter démagogiquement le Maréchal
PETAIN, mieux a faire que de le condamner
a mort.

Qui a disputé la place a ce vieillard en
1940 ?... Si l'armistice avait pu étre soumis

au referendum, en juin 40, qui oserait sou-
tenir qu'il n'aurait pas été approuvé a une
écrasante majorité ?... J'ai vécu ces instants-
la. Yai eu a calmer des foules indécentes qui
hurlaient parce que le Maréchal PETAIN tar-
dait a signer I'armistice... Si désagréable que
cela soit, c’est la la vérité historique. Qui
donc aurait fait mieux que ce respectable
vieillard sous la botte allemande ?...

Jai toujours regretté que le Général de
GAULLE n’ait pas eu ce courage du cceur
d'aller lui-méme accueillir le Maréchal, avec
dignité, et de lui offrir, a lui et a tous les
Frangais, de rebatir ensemble l|la France.
Notre pays n'était pas tellement riche en
hommes de valeur en 1945.

Bien sdr, certains vrais grands traitres, cer-
tains vrais tortionnaires, certains vrais grands
profiteurs meéritaient les pires sanctions. Il
fallait les rechercher rapidement et les sanc-
tionner... Mais ce ne sont généralement pas
ceux-la qui ont payé la note. Et je ne consi-
dérerai jamais comme une belle page de
I'histoire de mon pays celle ou figurent les
noms de tant de pauvres bougres que I'on a
emprisonnés, ruinés, torturés, déshonorés,
exécutés pour des motifs trés légers, parfois
méme inavouables,

Aussi, plus de vingt ans aprés un tel
drame, j'espérais qu'enfin le Geénéral de
GAULLE allait avoir assez de souffle, de ce
souffle du coeur auquel rien ne résiste, pour
oser proclamer a la face du pays et du
monde — quasiment mobilisés par lui pour
ce jour et cette heure — qu'il avait décidé
de mettre fin & la guerre de 1939, a la guerre
d'Algérie et a toutes les séquelles de toutes
les guerres passées, y compris les guerres
civiles.

Jai cru un instant que mon attente n’était
pas vaine.. que le ” de GAULLE-cceur ”
allait vaincre enfin le ” de GAULLE-raison”.
En effet, retracant, en un saisissant et émou-
vant raccourci, ce que fut la bataille de
Verdun, voici que le Général de GAULLE se
prit & parler de ” PETAIN "’ avec objectivité...
avec respect méme... allant jusqu'a exprimer
son admiration pour le " Maréchal PETAIN "
en ces termes : ' Si, par malheur, en d'autres
temps, en I'extréme hiver de sa vie, au milieu
d'événements excessifs, |'usure de I'age
mena le Maréechal PETAIN a des défaillances
condamnables, la gloire qu'il avait acquise a
Verdun, 25 ans auparavant, et qu'il garda en
29 mai 1966, lecon qu’a facheusement

(suite page 2)
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conduisant I'armée francaise a la victoire, ne
saurait étre contestée ni méconnue par la
Patrie ... J'avais bien entendu : Le " Maréchal
PETAIN "... dont "la gloire... ne devait étre
ni contestée, ni méconnue par la Patrie "...
et le coeur y était, apparemment! La foule,
du reste, le crit, tout comme moi, et fit écho
a ces paroles par une formidable ovation.
L'émotion était a son comble et je suis sOr
qu’'un nombre considérable de Francais, tout
comme moi, tout comme les participants,
s'attendaient a entendre le Général de
GAULLE proclamer sa décision d’autoriser
le transfert des cendres du Maréchal PETAIN
a DOUAUMONT et lancer a tous les Francais
un message de réconciliation et de paix...
un vrai message de Pentecote, en somme.

Mais non, aprés un petit temps de silence,
le Général de GAULLE reprit froidement le
cours de son exposé: " A partir du mois
d'aoit 1916, etc..” Apparemment, il
s’agissait d’'un rdle bien joué, tenu par un
excellent acteur... Nous nous étions laissés
aller a entrer dans le jeu, a prendre la
comédie pour la vie. Une fois de plus, le
Général de GAULLE avait laissé passer
I'occasion d’enflammer le coeur des Francais.
Visiblement, le Général de GAULLE ne sait
pas que les hommes ont un cceur. Il ne sait
pas ce qu'il pourrait obtenir d'eux s'il était
capable de parler a leur cceur, de leur faire
confiance. C'est cela la misére de de
GAULLE... et la nbtre, finalement.

Décu, une fois de plus, j'écoutais la suite
du poignant récit, lorsque je me repris a
espérer de nouveau. Le Général de GAULLE
énumérait les noms de tous ces hauts lieux
dont chacun est gorgé du sang de dizaines
de milliers de combattants. Peut-étre des
souvenirs personnels s'accrochaient-ils a
certains noms... je ne sais, mais le discours
se faisait de plus en plus haché, la voix de
plus en plus rauque.. et voici que, tout a
coup, succombant a I’émotion — tout comme
un simple BARBU — le Général de GAULLE,
la gorge serrée, ne parvint plus a articuler
un son. A plusieurs reprises, durant quelques
secondes, il y eut de courts silences... ” Les
deux rives de la Marne... Douaumont... Vaux...
la c6te du Poivre... la cote de Talou... la céte
304... le Mort-Homme..."” tout cela haché,
coupé de silences. Durant un bref instant
méme, le Général perdit complétement pied,
cherchant du secours autour de lui, lair
inquiet... On sentait qu'il avait perdu le fil de
son discours. Jamais je ne 'avais vu dans un
tel état. Oh! bien sir, cela n'a pas duré
longtemps...

Un instant, j'ai pensé que le coceur du
Général de GAULLE s’était remis a battre...
que gquelque chose de grand allait quand
méme se passer. Mais non... le Général s'est
vite ressaisi. " De GAULLE-raison” a repris
la situation bien en mains et le discours
convenablement refroidi, reprit son cours un
instant interrompu... "' Le gigantesque affron-
tement... etc..” Tout d'un coup, il m'a
semblé qu'il faisait plus froid.

Et pourtant, un instant plus tard, lorsque le
Général prétendit tirer trois legons de
VERDUN, j'ai cru, une fois de plus, que tout
était possible.

PREMIERE LECON : POUR LES FRANCAIS
D'ABORD... Il était question des grandes
choses dont nous sommes capables chaque
fois que nous nous soumettons aux lois de
la cohésion... Ce n'était pas trés nouveau,
ni trés chaleureux. Mais voici que le Général
de GAULLE s’enflammait et rallumait a nou-
veau notre espérance. Voici qu'il nous parlait
de " Ces sépultures qui constituent, pour
jamais, un monument d'union nationale que
ne saurait troubler rien de ce qui, par la
suite, divisa les survivants .

Oui, un instant, jai cru que le Général
de GAULLE avait gardé, pour la fin de son

discours, I'annonce de quelque grande nou-
velle, de quelque grand message de paix et
de réconciliation nationale.. Mais non, il
n’avait plus rien a nous dire, rien qui puisse
sortir du cceur... Et pourtant, que se serait-il
passé si, dans cet instant la, devant ces
hommes la, dans cette ambiance la, le
Général de GAULLE avait osé proclamer
qu’il avait décidé d’'autoriser le transfert, a
DOUAUMONT, des cendres du Maréchal
PETAIN et la libération des derniers détenus
politiques...

Non, le Général de GAULLE n’a pas le
genre de souffle qu'il faut pour se permettre
de telles audaces, car ce souffle-la vient du
ceeur et suppose une confiance infinie dans
’enthousiasme populaire, dans les qualités
de coeur du peuple. Or, le Général de
GAULLE a peur des mouvements du cceur,
peur de I'enthousiasme populaire. Il croit que
le Prince ne doit pas se laisser aller a ce
genre d'audace sentimentale, qui n'est visi-
blement pour lui que faiblesse.

Et pourtant, le 18 juin 1940, était-il telle-
ment raisonnable son appel aux Francgais ?
Et quels sont ceux qui l'ont entendu et com-
pris, ce jour-la, sinon les hommes de cceur,
les fous!

Ce qui
douloureuse ma

rendait encore plus triste, plus
déception, ce fut Ila

DEUXIEME LECON: CETTE LECON DE
VERDUN AUX PEUPLES FRANCAIS ET
ALLEMANDS... Comme japprouve cette
volonté de mettre fin aux luttes ances-
trales... cette volonté de nous connaitre,
de nous comprendre, de nous estimer,
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d’'unir nos efforts dans une coopération
directe et fraternelle... Mais quelle som-
bre ironie n'y avait-il pas & rapprocher

mon attente de Francais de cette invitation
au pardon, a la paix! Ainsi, nous devrions
étre capables de pardonner aux Allemands
— ce que, pour ma part, je fais depuis long-
temps — mais nous ne saurions, sans danger,
nous réconcilier entre Francais 7... Allons,
mon Général, ce n'est pas sérieux. A moins
que vous ne poursuiviez, en vériteé, d'autres
objectifs que ceux que vous proclamez publi-
quement... Et ce ne serait malheureusement
pas la premiére fois, hélas!

Quand a la bréve TROISIEME LECON : LA
LECON DE VERDUN A TOUS LES PEUPLES
DU MONDE... Je n'avais plus d’oreilles, plus
d’intelligence, plus de cceur, pour entendre ni
pour prendre au sérieux un tel discours.
Qu'avons-nous a précher aux autres si nous
nous révélons incapables d’établir, chez
nous, la Liberté, ’Egalité et la Fraternité, la
Justice Sociale, le respect de I'Homme et de
ses droits...

Comme sonnait faux et conventionnel cette
Marseillaise finale. Ceux de 14-18 la chantait
d’'un autre cceur!

Au cours de la campagne électorale, je
me suis adressé au Général de GAULLE,
devant tous les Francais, dans une breve
allocution ofi j'avais mis, je ['assure, tout
mon cceur, tout le respect et toute Pamitié
fraternelle que je porte au Général, chef de

la Résistance. V'ai osé lui dire tout haut ce
que des millions de Francgais, j'en ai la
conviction, pensent tout bas. Bien sir,
certains Francais en ont ri, mais beaucoup
plus en ont été émus, certains méme en ont
pleuré. Tout cela, du reste, c'est la méme
chose, car les Francais sont ainsi faits qu'ils
ont du cceur, mais tiennent 8 honneur d’avoir
I'air de n'en pas avoir. C'est souvent qu’ils
se donnent des airs de durs, de blasés, qu'ils
plaisantent, méme les choses les plus
sacrées, pour mieux dissimuler leur émotion...
pour épater un peu la galerie, je sais, je sais,
je suis Francais. Encore qu'il y ait, chez nous
comme ailleurs, des aveugles et des imbé-
ciles du cceur. Mais ils ne sont pas légion.

Beaucoup de Francais se sont reconnus
dans les positions que j'ai présentées en
cette occasion et nombreux sont ceux qui
n'en font plus mystére, a droite comme a
gauche.

Ce que l'on a appelé ma " supplique a
de GAULLE"” n’était, finalement, qu'une fra-
ternelle et respectueuse mise en garde contre
le danger qu’il y avait, et qu'il y a toujours,
a décevoir trop longuement notre attente du
respect de nos droits a la justice, a la liberté,
a la participation a nos propres affaires, a
I'organisation du dialogue avec le pouvoir...
Mise en garde contre le danger qu'il y avait,
et qu'il y a toujours, a refuser d'entendre nos
plaintes et les appels au secours que nous
lancons contre un appareil d’Etat, contre des
structures, contre une administration qui sté-
rilisent tous nos efforts, découragent nos
initiatives, nous portent a renoncer aux
responsabilités... et finalement nous broient
chaque jour un peu plus.

Mise en garde contre le danger de main-
tenir, au profit de I'Etat et de ses adminis-
trations, ce privilege exorbitant que s'octroie
le pouvoir de tricher, de mentir, de trahir ses
engagements, de refuser de respecter la loi,
sans qu'il existe, en faveur du Citoyen, aucun
moyen réel et efficace d’étre protégé et
d'obtenir rapidement justice et réparation.

Cette supplique que je lancais, en décem-
bre 1965, qu'a-t-elle finalement de tellement
différent de l'idéal et des buts de guerre aux
noms desquels ceux de VERDUN ont accepté
de tenir, de souffrir, de tout sacrifier, méme
leur vie ?

Tous ces combattants de VERDUN qui
d’ailleurs ont tout sacrifié parce qu'ils
croyaient que leur courage, leur ténacité,
leurs souffrances... et finalement le sacrifice
de leur vie assureraient ces trésors a leurs
enfants, a leurs petits-enfants... au terme
d’'une guerre qui devait étre la derniére... ” La
der des der”.. L'ai-je assez entendu cela,
vers ma dixieme année, alors que mon pére
tenait aux Eparges!

Et a cause de cela, ils ont tenu, dans la
souffrance... ils se sont fait tuer en masse...
Ainsi ont-ils gagné la guerre...

Oui, ils ont gagné la guerre... ET APRES ?

Un demi-siécle aprés cette hécatombe et
cette victoire, ou en sont la Liberté, I'Egalité,
la Fraternité ?... Ou en est le respect des
Droits de 'Homme et du Citoyen ?

Et la " der des der” ? Aprés une seconde
guerre mondiale, qui ne devait pas avoir lieu,
olr en sont leurs fils ? 25 ans aprés la Résis-
tance, aprés les camps de la mort lente,
aprés les combats et la " Victoire de 457,
ou en sont leurs fils et leurs petits-fils ?...
Ou en est le programme du C.N.R.? ou en
est la justice sociale ? ou en sont nos réfor-
mes de structures ?... ol en est notre réve
de démocratie réelle ?

Aussi, je pense qu'lL Y A UNE QUATRIEME
LECON A TIRER DE VERDUN, au soir de
cette nouvelle journée des dupes que fut le

(suite page 3)
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(suite de la page 1)

autour de lui. Il est inutile d'insister
sur les conséguences ficheuses qu'une
telle situation engendre inévitable-
ment.

Nous allons tendre a constituer
rapidement, autour de M. BARBU
une solide équipe de rédacteurs.
Mais M. BARBU ne congoit c‘ette
équipe que comme le fruit d'une
lente et prudente approche, et nous
sommes bien d’accord avec lui.

1l est en effet indispensable d’écar-
ter les " bonnes plumes” qui ne
viseraient qu’a publier leurs propres
idées sous la caution morale de nos
réalisations.

... et d’action

Nous avons jugé bon de mesurer
la portée réelle, la valeur pratique
des encouragements recus, pendant
et depuis la campagne électorale et,
pour cela, d'attendre le résultat de
quelques tests, avant de choisir
définitivement la forme & donner a
notre action et son meilleur point
d'application. En fait, beaucoup
d’hommes se révélent préts a diseu-
ter, & nous soutenir de la voix et dg
geste, mais frés peu sont dispesés a
agir, & se compromettre, a vivre
personnellement ce gu'ils prétendent
c¢roire... 4 moins que d'aveir 'assu-
rance de triompher,

Le monde de la morale et de la
politique (tout comme |'Académie,
nous ne séparons pas ces deux
sciences complementaires, car on ne
fait jamais que la politique de sa
morale), le monde de !'adminis-
tration et de la finance, demeurent
trés divisés 4 notre endroit, Les
uns " souhaitent” nous aider, les
autres " s'efforcent” trés coneréte-
ment de nous casser les reins...

Nous ne devons donc prendre
publiguement position qu'avec la
plus extréme prudence et régler
notre programme d’action en fone-
tion de nos forces, de nos moyens
réels, et non de nos réves.

Ces constatations a elles seules
nous obligent a réviser, du tout au
tout, notre programme d’action (3).

Le gouvernement promet...
et ne tient pas

A coup shr, un courant politico-
social nouveau se crée, en France, i
1a suite de la eampagne présidentielle
et de la curiosité politigue dont eile
a été loccasion. Le Général de
GAULLE et son Gouvernement
n‘ont pas 6été sans tirer quelques
lecons de cette aventure, ceci s'est
traduit par des déclarations minis-
térielles qui, a4 plusieurs reprises, ont
refenu nos initiatives, tant le Gou-
vernement semblait disposé i s’en-
gager avec bonne volonté dans les
reformes que nous avions proposées.
Mais, chaque fois, les projets minis-
tériels tournent court.. et nous
demeurons les mains vides, écceurés
d'étre si longuement bernés. Car, en
fin de compte, malgré toutes les
promesses - officielles du début de
I'année, le bilan de ces six premiers
mois du nouveau septennat et du
nouveau Gouvernement est, pour
nous, nettement négatif. I1 n’y a
aucun rapport entre notre bonne
volonté, notre patience, la somme
énorme de nos efforts... et les brides
de notre di que — a travers mille
combinaisons obliques — le pouvoir
et son administration nous ont
* octroyées ” depuis six mois. Nous
ne pouvons plus cacher notre décep-
tion, nous ne pouvons plus douter de
la nocivité de ces meeurs politiques...
Il1 devient indispensable, pour nous,
de provoquer, a bréve échéance, une
franche explication avec notre Gou-
vernement.

Dans I'attentedes élections

Les élections législatives pésent
sur foute la vie politique de notre
pays, perturbant la vie administrative
et économique, I est de plus en plus
difficile d’obtenir la moindre décision
administrative... Le pouvoir et les
partis réglent tous les problémes en
fonction seulement du rendement

exprimer ainsi:

i A TG

- SACRIFIER. duper, ne nous laissons plus rouler... Ne nous
sacrifions pas pour fabriquer de nouvelles et
MAIS SI CEST POUR LA VICTOIRE DE plus lourdes chaines pour nos enfants...

oubliée le Général de GAULLE et qu'on peut

Si les sacrifices de tous, la ténacité, le
courage de tous, permettent souvent de rem-
porter la victoire, il importe, avant tout, pour
les combattants, de savoir de quelle victoire
il est question. S’'IL S’AGIT SEULEMENT DE
LA VICTOIRE DE NOS MAITRES, DE NOS
OPPRESSEURS, DE NOS DUPEURS..
ALORS NOUS N'AVONS RIEN A FAIRE DE
CETTE VICTOIRE LA ET RIEN A LUl

LA JUSTICE SOCIALE, DU RESPECT DES
DROITS DE L'’HOMME ET DU CITOYEN, Sl
CEST POUR LA PARTICIPATION DES
CITOYENS A LA CONDUITE DE LEURS
AFFAIRES, SI C'EST POUR LA VICTOIRE
DE LA LIBERTE, DE L'EGALITE, DE LA
FRATERNITE, CE COMBAT-LA, JEN SUIS.
CETTE VICTOIRE-LA, JE VEUX EN ETRE, ET
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Il ne faut pas se faire tuer pour n'importe

quelle victoire... Il faut savoir choisir " SA”

AUCUN SACRIFICE NE ME SEMBLERA

TROP GRAND POUR LA PAYER.

Il nous faut donc bien choisir le point
d’application de nos efforts et ne nous sacri-
fier, sans compter, que pour une cause qui
soit réellement la nétre.

Nota bene :

victoire et savoir 'exploiter au profit de " SA "
cause... savoir ne pas se laisser déposséder
des fruits de sa victoire.

Aussi, soyons préts a souffrir, a tenir, a
tout sacrifier, comme nos péres de 14-18,
comme nos fréres de 40, comme ceux des
maquis et des camps, comme ceux des
combats de 44-45.. MAIS SOYONS PLUS
LUCIDES QU’EUX. Ne nous laissons plus

Ayons l'ceil sur nos généraux.

Et, pour moiy.la quatrieme legon que je tire
de VERDUN, celle qu'a oubliée le Général
de GAULLE, ce sera:

NE NOUS BATTONS PAS POUR LE ROI
DE PRUSSE !

Marcel BARBU.

Le roi de Prusse peut étre, a notre époque,
un Général, une classe sociale, un clan, un
parti, une église, un syndicat, une idéologie

de domination...

00 0 0

Ce qu’est I’A.C.G.L.S.

électoral des décisions prises... ce qui
signifie, dans notre cas, qu’il ne
prend aucune décision, ce qui peut
durer un an et paralyser toutes les
activités de T'A.C.GILS. et de ses
foyers-constructeurs,

Une commune a batir

C'est pourquoi, bien convaincus de
ce que notre pays a beaucoup plus
besoin de réalisations et d’essais de
structures nouvelles, de prototypes
en un mot, que d'un supplément
d’agitation électorale, mnous allons
tenter d’obtenir de notre Gouverne-
ment gue nous soient affectés 150 a
200 hectares sur lesguels nous pro-
jetons de réaliser, en paix, le proto-
type d'une commune 2a structures
communautaires dont nous avons
préparé la création au cours de ces
dix derniéres années d’efforis (4).

Un tel projet ne met pas en cause
la vie de la nation et méme en cas
d'écheec, sur le plan des structures,
nous n'en aurons pas moins construit
2,600 a 3.000 logements de plus, ce
dont nul ne se plaindra... Il y a
certainement moins de risques a ten-
ter de réaliser un tel projet qu'a
reussir PARIS 2... qui ne semble pas
avoir connu autant de difficultés que
nous, bien que les pouvoirs publies
n’ignorent rien des points d’interro-
gation que pose cette affaire.. et
dont nous souhaitons qu'ils ne se
terminent pas en points d'exclama-
tion... ceux de la colére. Nous aurons
a revenir sur ce sujet qui mérite une
particuliere attention.

Nous commentons, par ailleurs,
dans ce numéro méme, plusieurs des
observations ou décisions que nous
n'avons fait qu'énumérer dans ces
lignes qui ne visent qu’a vous expo-
ser les motifs de notre long silence
et 4 vous demander de ne pas nous
en tenir rigueur.

Voici done, amis lecteurs, le climat
d"attente, d’incertitude, de décep-
tions, de menaces, de tracasseries de
toutes sortes dans lequel nous vivons
depuis les élections. Celui qui vous
attend, sachez-le, si vous osez entrer
dans le jeu. Mais nous ne perdons
nullement le moral pour autant..

Et Vive la France, quand méme!

LA COMMUNE.

(1) Voir notre article sur I'A.C.G.1.S, (page 3)

(@) = " constructeurs libres et ecitoyens
ibres "' (page 13) 7

'{3) = notre programme d'action (page 13)
4 = Pour une année sociale & nous

(page 16)

On a beaucoup parlé, a propos de
la campagne présidentielle de ” I'AS-
SOCIATION 'POUR LA CONS-
TRUCTION ET LA GESTION
IMMOBILIERE DE SANNOIS", et
un certain nombre de nos lecteurs
se sont certainement interrogés sur
le sens et les buts de cette associa-
tion.

L’ASSOCIATION POUR LA
CONSTRUCTION ET LA GESTION
IMMOBILIERE DE SANNOIS, 46
bis, rue du Maréchal -Foch, a
SANNOIS (Val-d'Oise) — Tél. :
961 27-83 est une association a
buts non lucratifs, régie par la loi du
ler juillet 1901. Elle a été fondée,
le 10 mai 1955, par un groupe de
mal-logés, animé par Marcel BARBU.

L’A.C.G.LS. a pour but de grouper

les candidats-constructeurs désireux .

de faire construire leur logement,
sans intermédiaire.

L’Association documente les candi-
dats, leur cherche des terrains, des
crédits et des entrepreneurs. Elle
constitue les foyers intéressés en
petites sociétés Civiles Immobiliéres
de Construction, de 30 & 40 foyers,
dont l'objet est strictement limité. a
la construction des logements des
associés. Cette dimension réduite des
S.C.I.C. est respectée, méme g'il s'agit
d’ensembles importants.

L’Association instruit les respon-
sables des sociétés, choisis parmi les
constructeurs, des devoirs et des
techniques correspondant & leur
charge. Elle leur procure tous les
moyens pratiques d'accomplir leurs
missions.

L’Association tend a développer,
au sein de chaque société, V'esprit de
coopération, d'amitié, et veille & ce
que la plus stricte loyauté et la plus
rigoureuse équité régnent dans les
rapports entre les associés.

L’Association organise l'entr’aide
entre tous les associés et toutes les
sociétés-membres,

L’Association assure le secrétariat
administratif de chaque S.CI.C. A
ce titre, elle conséjlle et contrdle la
gestion de chaque Gérant, elle assure
la liaison entre les membres de
chaque S.CI.C. et veille 4 leur infor-
mation. Elle surveille les chan-
tiers, assure le contact avec les
techniciens et effectue les démarches
aupres des administrations.

Pendant toute la période de cons-
truction, I'Association exerce un
pouvoir de tutelle sur les S.C.LC.-
membres.

Ce pouvoir est concrétisé par le
fait que la signature sociale est déte-
nue par deux co-Gerants, signant
conjointement, et dont I'un doit éire
choisi parmi les constructeurs, l'au-
tre parmi les Permanents de 1'Asso-
ciation.,

Un an apres 'entrée dans les lieux,
chaque société devient " majeure”
et la gestion est directement assurée
par des cadres sociaux (Gérant,
Conseil de Surveillance), élus au
sein de son Assemblée Générale.

L’A.C.G.LS. n'exerce plus alors
qu'une fonction de controle, de
conseil et de défense.

ORGANISATION
ET FONCTIONNEMENT
DE L'AC.GLS.

L’A.C.G.1.S. recoit les adhésions de
personnes physiques et de personnes
morales (S.CI1. ou S.CI1.C.) dont la
demande est agréée par son Bureau.

Les personnes physiques peuvent
adhérer, soit a titre de militant (avec
voix délibérative a 1'Assemblée
Générale), soit a titre de bénéficiaire
(avec seulement voix consultative a
I’Assemblée Générale).

Les membres de I'A.C.G.LS. sont
répartis en deux Colléges :

le LE COLLEGE DES ANCIENS

qui groupe les sociétés majeures
et, a titre individuel, les membres
déja loges.

Les membres de ce Collége ont
seulement voix consultative dans la
conduite des affaires de 1’Association.

20 LE COLLEGE DES CONSTRUC-
TEURS

qui groupe les sociétés en cours de
construction et, a titre individuel,
les membres en attente de logement.

Les membres de ce Collége ont
seuls voix délibératrice au sein de
I’Assemblée.

On peut done dire que le dyna-
misme de I'’Association ne risque pas
de s’atténuer puisque le pouvoir est
toujours et totalement entre les
mains des membres en besoin de
logement, partie évidemment la plus
dynamique de 1'Association.

(suite page 4)



FACE A FACE

ou 'O.R.T.F. et nous..

Le titre choisi pour cette émission
est, 4 lui seul, tout un programme.
Il illustre un état d’esprit. Non, ca
n'est pas cela que nous attendions,
¢a n'est pas la ce que nous enten-
dons par " donner la parole i 'oppo-
sition .

Peut-étre est-ce la notion méme
" d’'opposition " qui a conduit le pro-
ducteur a intituler son émission
" Face a Face” et 4 lui imprimer ce
style agressif et cette allure de guet-
apens.

Sans doute serait-il préférable de
réclamer ” la parole pour les mino-
rités ... car ce qu'il s'agit d’instaurer,
c'est bien un dialogue public entre
les minorités et le pouvoir, dans le
but positif d’améliorer le comporte-
ment du pouveir, de rechercher les
solutions les meilleures et de proté-
ger les citoyens... en un mot, en vue
d’instaurer toute la coopération pos-
sible entre le pouvoir, sa majorité
et les minorités, pour le plus grand
bien de tous.

Le dialogue public des minorités
entre elles ne me semble du reste
pas moins indispensable au bien
commun... car lesprit souffle ou il
veut.

Mais donner la parole aux mino-
rités, cela ne doit pas signifier que
le pouvoir offre, a chacun des partis
de l'opposition, un temps de publi-
cité gratuite, se réservant du reste
d'organiser le débat en wvue de leur
faire publiguement mordre la pous-
siére au terme de chague rencontre.

Il est certain qu'une démocratie
raisonnable ne peut se concevoir
qu'en termes de dialogue et non en
termes d’opposition, encore moins en
termes de lutte sauvage, haineuse,
ou pas un instant ne se manifeste le
moeindre souci de respecter le parte-
naire, encore moins de l'entendre et
d'essayer de le comprendre.

Qu'on ne m'oppose pas la dignité
du " Face a Face” de M. POMPI-
DOU. Le respect de l'autre n'était
pas en cause ; M. POMPIDOU mono-
loguait visiblement en toute quié-
tude, devant quelgues courtisans.

A la rigueur, on pourrait dire que
M. GISCARD D’ESTAING fut recu
et guestionné respectueusement par
les journalistes de service. Mais lui
aussi était de honne famille poli-
tique.

Que conclure, par contre, des éemis-
sions consacrées a MM, Guy MOLLET,
WALDECK-ROCHET et MITTER-
RAND, si ce n'est a la malhonnéteté

morale du producteur de cette émis-
sion... surtout dans le cas MITTER-
RAND ou M. FARRAN fut propre-
ment odieux.

Quant a2 Mgr VEUILLOT, qu’est-il
venu faire dans cette galére 7... Rien
d’autre, sans doute, gque d'occuper
la place que laissait vacante, ce soir-
1a, la punition infligée 4 M. LECA-
NUET gui, mauvais sujet, n’avait
pas dit: " S’il te plait, papa” lors-
qu’il avait demandé sa part de ” Face
a Face”.

Mais que M. LECANUET se ras-
sure, il aura sa part de " Face a
Face” pour peu qu'il soit poli la
prochaine fois, car il est de la grande
famille des hommes politigues dits
» sérieux ",

Par contre, l'incident LECANUET-
FARRAN a été, pour ce dernier, et
sans doute pour 'O.R.T.F. et finale-
ment pour le Gouvernement — a

Tinsu duquel rien ne peut se faire en

ce domaine — l'occasion d'une prise
de position gqui mérite gqu'on s’y
arréte et que l'on demande des
explications,

En effet, un article paru récemment
dans "TELE 7 JOURS” (n° 321,
page 78, du 14 mai 1966), sous le
titre : " Jean FARRAN — Les mons-
tres sacrés de Face a Face”, nous
expose (nous citons M. Jean FAR-
RAN lui-méme) :

« M. LECANUET aurait pu venir
le 18 avril devant nos caméras, a la
place de Mgr VEUILLOT, Mais, 2
plusieurs reprises, et notamment 2
Lille, le 31 mars, il a déclaré publi-
quement " qu’il voulait étre invité a
"Face a Face”, mais qu'il était
interdit de Télévision”. Devant ces
déclarations fulgurantes, je n'ai pas
voulu m'ineliner. Tous ceux qui
voudraient se faire inviter a " Face
a Face” pourraient utiliser le pro-
cédé, M. BARBU et d'autres...»

A la lecture de cet article, d’au-
cuns, encore imprégnés de l'illusion
d'une progressive libération de I'O.
R.T.F. — et j’avoue avoir été quel-
ques instants de ceux-la — ont ecru
comprendre que M. FARRAN était
disposé A donner la parole aux per-
sonnalités qui la lui demanderaient,
pour peu qu'elles ne mettent en
doute ni son indépendance politique,
ni sa liberté d’action, et n'exercent
sur lui aucvrne pression.

Depuis la parution de cet article,
plusieurs personnes m'ont téléphoné,
m'ont écrit ou m’ont rendu visite

pour attirer mon attention sur cette
prise de position de Jean FARRAN
et me conseiller de solliciter un
” Face a Face” que, selon eux, ce
producteur offrait de toute évidence.

Je les ai détrompées et invitées a
relire plus attentivement 1article
que, pour mon compte, je traduisais
ainsi : §°il suffisait a quelgu’'un de se
dire interdit de Télévision pour
mettre M. FARRAN dans l'obligation
de Pinviter, ot irions-nous? N'im-
porte qui, par exemple M. BARBU,
pourrait obtenir le petit écran pour
une heure. Oui, ou irait-on ?...

Si jai bien compris, M. FARRAN
me proposait aux Francais comme le
pire exemple de ce qui, en cette
hypothése, pourrait arriver aux
Téléspectateurs, ce qui me semble
aussi insultant pour eux gque pour
moi. I1 ne faut tout de méme pas
oublier que 280.000 électeurs francais
ont wvoté pour moi aux élections
présidentielles, et gue beaucoup
d’autres ne m'ont pas caché lear
sympathie et leur accord sur les
positions originales que j'ai osé pré-
senter et soutenir au cours de la
campagne présidentielle... Ces idées,
depuis lors, ont semblé assez dignes
d'intérét pour étre reprises a leur
compte par plusieurs membres du
Gouvernement ou du econtre-Gou-
vernement.. puisque nous bénéfi-
cions désormais de ces deux institu-
tioms.

Qui oserait soutenir gue toutes les
émissions de la télévision bénéficient
d’une telle originalité, d'une telle
garantie de sérieux et d'une ftelle
audience 7 Et qui permet 4 M. Jean
FARRAN de me manifester publi-
quement un tel mépris? Je ne me
erois ni plus mauvais ni plus sot
citoyen que M. FARRAN et je suis
prét a affronter M. FARRAN en
" Face 2 Face”, sur ce plan précis.

D’aucuns prétendent que j’ai mal
interprété Darticle de "TELE 17
JOURS ” et que je devrais demander
a M. FARRAN de préciser sa pensée
et de me réserver un " Face & Face”.
Yéerirai donc 24 M. FARRAN en ce
sens. Nous verrons bien ce qu'il
répondra.

Peut-étre nos amis, de leur coté,
pourraient-ils écrire directement a
M. FARRAN ou a leur journal habi-
tuel pour leur faire connaiire leur
sentiment sur cette affaire.

A défaut d’une réponse positive de
M. FARRAN, nous continuerons a
ceuvrer pour que les moyens d'ex-
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pression soient accordés i toutes les
minorités. Je dis bien " les mino-
rités” et non seulement ”a P'oppo-
sition .

Au demeurant, ce sont probable-
ment ces minorités qui ont le plus
de choses nouvelles i dire aux Fran-
cais. En vérité, que nous ont appris
de neuf MM, POMPIDOU, GISCARD
D’ESTAING, Guy MOLLET, WAL-
DECK-ROCHET, MITTERRAND et
méme Mgr VEUILLOT ?

Quant aux partis, aux clans, aux
syndicats, aux eglises, ils disposent
déja, quoi qu'ils en disent, de nom-
breux moyens d'expression dont ils
se servent, du reste, avec aussi peu
d’esprit démocratique que le Gou-
vernement se sert des siens. Essayez
donc de faire passer un article dans
la grande presse d'opinion !

En conclusion, ayez le courage
d’écrire 4 Jean FARRAN, a " TELE
7 JOURS ", a vos journaux habituels,
a vos élus... et faites-nous connaitre
les réponses obienues. Nous publie-

-rons les plus caractéristiques ainsi

que la liste de ceux qui ne répon-
dront rien...

Marcel BARBU.
Derniére heure :

J’ai suivi attentivement le ” Face
a Face"” de M. Edgard FAURE. 1l ne
m’a rien appris de nouveau puisqu’il
y a longtemps que je sais que M.
Edgard FAURE e¢st un homme poli-
tigque des plus intelligents et des plus
habiles... qu’il se situe politiqguement
au Centre.. qu'il sait attendre
patiemment son heure.. qu'il a les
ambitions les plus hautes et les plus
justifiées... Mais je n'ai jamais pensé,
et je ne pense toujours pas, qu’il
faille beaucoup compter sur lui pour
faire régner la justice sociale, le
respect réel des Droits de I'Homme
et du Citoyen et la soumission des
intéréts privés au bien commun.

N'empéche gque c'est le premier
" Face a Face” dont le style ait été
supportable. Cette fois, ce sont les
" questionneurs ” qui inspiraient de
la pitié. On était parfois géné pour
eux et tenté de leur souffler des-
questions ou de les défendre contre
les boutades perforantes de M.
Edgard FAURE.

Aprés avoir annoncé que le pro-
chain » Face 4 Face” serait consacré
a M. ANQUETIL, la presse nous
apprend que ce dernier a refusé de
parficiper a I'émission.

Oublieux du passé, M. Jean FAR-
RAN a bien voulu octroyer la place
vide a M. LECANUET, lequel, tenant
a faire sa punition jusqu’au bout, a
été heureux de répondre: " On verra
plus tard ",

J'ai immédiatement écrit 4 M. Jean
FARRAN pour lui offrir de le dépan-
ner au pied levé. J’attends sa réponse.

M. B.

A.C.G. LS.

(suite de la page 3)

ASSEMBLEE GENERALE:

IL’ASSEMBLEE GENERALE est
constituée par la réunion des mem-
bres de tous les Conseils de Surveil-
lance -des sociétés - membres du
College des Constructeurs, plus les
membres adhérents a titre de ” mili-
tant ”. (Chaque Conseil de Surveil-
lance compte 10 & 12 Conseillers).

L'ASSEMBLEE GENERALE se
réunit au moins une fois par
semestre.

L’ASSEMBLEE GENERALE
EST L'ORGANE LEGISLATIF
DE L’ASSOCIATION

CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’Association est administrée par
un CONSEIL D’ADMINISTRATION
composé de tous les Gérants-cons-
iructeurs des sociétés-membres (ou
des suppléants qu'ils se choisissent
librement).

Le CONSEIL D'ADMINISTRA-
TION se réunit au moins une fois
par trimestre pour orienter et
contréler les activités de 1'Associa-
tion,

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
CONSTITUE L’ORGANE
DE GESTION
DE L’ASSOCIATION

BUREAU :

Le Conseil élit dans son sein,
chaque année, un Président et un
Bureau qui dirigent pratiqguement
I’Association, selon les directives du
Conseil d’Administration. Le Bureau
se réunit au moins une fois par
semaine. :

LE BUREAU CONSTITUE
L’APPAREIL EXECUTIF °
DE L’ASSOCIATION

RESSOURCES :

Les ressources de 1'Association
sont de deux sortes :
1o Cotisations individuelles wversées
par des personnes physiques et dont
le montant est fixé, chaque année,
par I’Assemblée Géneérale.

La cotisation est actuellement de
20 F par an.

20 Cotisations -~ participations aux
frais, versées par toutes les S.C.L.C.
— membres (personnes morales).

Il s’agit d’'une véritable répartition
des dépenses de l'Association entre

toutes les sociétés bénéficiaires de
ses activités,

Pratiquement, cette cotisation-
participation aux frais représente
actuellement 4 % du colit total des
dépenses de chaque société-membre
et n'est évidemment percue qu'une
seule fois par chantier.

CETTE
COTISATION-PARTICIPATION
AUX FRAIS CONSTITUE
LA RESSOURCE PRINCIPALE
DE L'ASSOCIATION

L’Assemblée Générale vote, chaque
année, un budget dont elle controle
la bonne exécution chague année.

ADMINISTRATION A.C.G.LS.:

I’A.C.G.LS. a organisé un appareil
administratif beaucoup plus impor-
tant que celui gue l'on rencontre
habituellement chez les " promo-
teurs .

C’est que 1'Association a pour but
essentie] I'éducation de ses membres
par la participation constante a la
conduite de leur programme.

L’A.C.G.I.S. occupe actuellement
environ B0 Permanents.

L’'A.C.G.L.S. est locataire des bu-
reaux et salles de réunion qui cou-
vrent une ‘superficie d’environ
770 m2 et sont implantés sur une
propriété de 3.170 m2 appartenant a
la S.CI. "LA MAISON COMMUNE
DE SANNOIS ”.

L’équipement est des plus moderne
et permet de faire face a tous les
besoins et a toutes les situations.

Les Permanents de 'A.C.G.ILS. ne
sont pas, a ce titre, membre de
F'Association. Ce sont de simples
salariés embauchés et débauchés par
le Bureau dans les conditions pré-
vues par la loi. Par contre, rien
n‘empéche un Permanent de devenir
membre de I’Association s’il désire
régler, dans ce cadre, son probléme
personnel de logement.

Les Permanents ne disposent d'au-
cun pouvoir © juridigue d'engager
I’Association ou les sociétés-mem-
bres. Ils ne peuvent influer sur la
marche de 1'Association que par leur
action morale.

Les Permanents sont normalement
rémunerés par ['Association. Leurs
appointements sont fixeés par le
Bureau selon des barémes arrétés
par le Conseil d’Administration de
I’Association et toutes les lois sociales
leur sont trés largement appliquées.
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TRAVERS LA PRESSE

Ainsi que nous l'avions annoncé dans notre précédent numéro, nous poursuivons aujourd’hui notre
revue de presse francaise et étrangere.

Nos lecteurs pourront donc juger des profondes répercussions que les prnpositioqs concl:é}es énon-
cées par Marcel BARBU au cours de la campagne (possibilité pour tous les candidats i la Pres:den.ce.de
s'exprimer a la radio et a la télévision, protection des citoyens contre les abus du pouvoeir par la création
d'un Ministére des Droits de 'Homme, referendum populaire) ont eu, non seulement en France, mais dans

d’'autres pays.

Pour " SUD-OUEST ", le grand quotidien
bordelais, et son rédacteur Paul SIMON, Marcel
BARBU est le seul candidat défenseur de
I'homme :

« L'Homme a besoin d'espérer el t'(f candidat
qui propose des solutions constructives, a la
portée de la main, est le candidal le plus ignoré.
Celui dont on se moque a Uoccasion, car il n'a
pas Uart d’endormir les foules par des périodes
bien balancées, Marcel BARBU est pourtant le
seul candidat a défendre Uhomme dans ce qu'il
a de plus sacré, sa liberté el sa dignilé.

«SA LIBERTE, car Uhomme est de plus en
plus menacé par la civilisation technocratique
et bureaucratique. Nous vivons de plus en plus
dans un univers a la Kafka, dans Uimpossibilité
de nous y reconnaitre, noyés par le fatrvas de
lois votées & jet continu, projetés de bureaux en
burcaux, sans voie de recours contre arbitraire,
en dehovs de procédures souvent longues et coi-
teuses. L'homme tend de plus en plus & devenir
un matricule, un robot courbé sans espoir devant
Canonymat administratif ei législatif.

«SA DIGNITE, car le travaillewr, malgré
toutes les flatteries gu'on lui prodigue et les
promesses qui lui sont pérviodiquement faites,
est toujours la premiéve wictime des manipu-
lations monétaires comme des crises écono-
miques, Marcel BARBU a créé des commu-
nautés qui devraient éive citdes en exemple par
tous les hommes de bonne for.

« L'ouvrier au maigre salaive, les vieux qui
meurent lentement de faim demandent autre
chose que des discours électoraux et des pro-
messes dont en a trop souvent mesuré la valewr.

« L’Etat persiste & vouloir tout régenter, tout
absorber, alors qu'il n'est pas capable de faire
régner, dans des tas de domaines, la plus élémen-
taire justice. Paris, cette nouvelle Babylone,
étouffe la province, et bientdét nos communes
seront caporalisées, mises au pas, étouffées pour
que le monstre qu'est UEtat nous plie et nous
courbe sous sa volonté. On parle du totalitarisme
qui sévit chez les autres, mais on ne voit pas
celui qui se développe sournoisement chez nous
et qui tend a transformer le monde en wune
vaste termitiere ot Uhomme, numéroté, fiché,
n'aura qu'un droit, se plier aux fantaisies d'une
administration inhumaine.

« Les hommes qui se veulent libres devraient
bien véfléchir sur Uimmense portée de la candi-
dature BARBU, 'homme qui construit des loge-
ments” pour ses camarades, malgré les obstruc-
tions, malgré les bureaux, et qui vient nous
offrir, enfin, le wrai visnge de l'amitié et de
Pamour fraternel. »

"LA VOIX DU LIMOUSIN” refléte la
méme opinion :

« Résistant-déporté, M. BARBU fut élu &
Vdssemblée de 1946 : il se distingua en voulant
siéger a la gauche des députés communistes.
Etait-ce si fou? Que non pas, mais il fallut
attendre quelques années avant que M. Gu
MOLLET ne juge les amis de M: DUCLOS
plus réactionnaires que révolutionnaires et ne
leur reproche de siéger non pas & gauche, mais
“a UEst”. Seulement, le mot de M. Guy
MOLLET fit fortune, tandis que le geste de
M. BARBU fut vite oublié. '

« Depuis 1946, M. BARBU n’a pas ' vieilli 7 :
il en est resté & épogque ot FOURIER inven-
tait le socialisme et créait ses phalanstéres ”.
Les premiers socialistes utopiques étaient per-
suadés de la bonté profonde des hommes, et
comme eux M. BARBU entend lutter contre
Parbitraive bm‘eaurmtique et policier ; comme
eux il est persuadé que le monde parviendra a

la parfaite harmonie le jour oti, dominant toutes
les passions, nous ne serons plus guidés que par
la solidarité qui nous unit.

«..Hier, il organisait une ~ communauté
industrielle ™ pour rénover le pays. Aujourd hui,
il lutte pour loger les pauvres.

« Est-il tellement irréaliste, ce M. BARBU
qui, lorsqu’on lu drfmande_f'e qu'il pense sur
Paide que la France doit apporter au Tiers-
Monde et aux pays sous-développés, répond :
L'aide au Tiers-Monde ? Je suis d’accord, mais
Jaisons commencer le TiersMonde aux bidon-
villes et aux taudis de la région parisienne. »

Pierre BOUTANG, dans " LA NATION
FRANCAISE ”, écrit, quant a lui:

« 8l y avait encore une gauche en France,
elle voterait pour Marcel BARBU.

« L'homme est original ? Du moins ses lubies
ontelles la fraternité pour objet : hier organi-
sant une communauté industrielle pour rénover
un pays, aujourd’hwi luttant pour loger les
pawvwvres, et toujours résistant, comme la gauche
lorsqu’elle avait le sens de Uhonneur et de la
justice, contre larbitraire bureaweratique ou
policier.

« Gertes, il manque de " sérieux” : n'a jamais
dirigé de magazines féminins, ni participé a des
attentats publicitaires contre sa propre personne.
Et, a U'dssemblée de 1946, ce résistant déporté
voulut sidger & gauche des communistes qu'avant
Guy MOLLET il jugeait plutét " réaction-
natres " el " a Uest”.

« En tout cas, Marcel BARBU aurail eu la
voix de notre ami, le wvrai et grand poéte
Armand Robin, qui eiit salué en lui le ” fourié-
riste” phalanstérien et qui ne pouvait supporter
MITTERRAND... »
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Dans un article intitulé ” Le bon calcul de
M. BARBU ", paru dans ” L’AUTOMOBILE ",
on peut lire sous la plume de J.-C. MOULIN :

« Depuis des années, nous nous battons pour
proposer des solutions valables en vue de résou-
dre le probléme des routes qui intéresse 10 mil-
lions d’usagers de U'automobile. La passivité des
uns, le fatalisme des autres n'ont pas été secoues,
pas plus que Uindolence et la routine des
Pouvoirs Publics. e

«Ce nest pas une mince entréprise que de
saisir utilement Uopinion publique. C'est pour-
quot il faut saluer le courage de M. Marcel
BARBU qui, profitant de la campagne électo-
rale, sest fait, @ ses risques el périls, le cham-
pion des sans-logis ou des mal-logés devant le
pays tout entier.

« M. Marcel BARBU a fait un rapide calcul :
Pour fairve passer un message d’une minute sur
le petit écran de la Télévision, il faut payer
2.500.000 francs légers a 'O.R.T.F. Il faut croire
que le résultat en vaut la peine.

« Pour disposer du méme petit écran, pendant
deux heures réparties sur trois semaines, ce qui
aurait représenté une dépense de lordre de
300 millions de francs anciens, il suffit de verser
1 million ancien @ UEtat, ¢ la condition d'étre
candidat a la présidence de ln République, bien
entendu.

« M. Marcel BARBU, inconnu hier, a ainsi
trouvé ce moyen astucieux pour prendre a bras
le corps la question qui lui est chére : le loge-
ment. Et cela devant les 25 millions d’électeurs
francgais.

« Puisse-t-il, dans ses émissions, ne pas oublier
que pour accéder aux logements de demain,
dont il réve, il faut des routes. Il associerait,
ainsi, 4 la reconnaissance des mal-logés, celle des
découragés de la circulation.

« Il réclame un responsable unique de la poli-
tigue du logement. Nous réclamons, nous, un
responsable unique de Uautomobile et de la
route.

« Il réclame de larges erédits d’investissement
pour construive. Nous réclamons nous, la créa-
tion de la Société Nationale des Routes de
France (S.N.R.F).

« 8’il existe un M. BARBU dans le monde de
lautomobile, devronsmous attendre sept ans
pour que la route soit défendue? »

Fierre VERBRAEKEN, dans ” LES INFOR-
MATIONS DIEPPOISES " constate que le
nombre des voix obtenues par Marcel BARBU
prouve qu'il représente " un petit coin” de la
Nation :

« Dans chaque commune (ou presque) M.
BARBU, par la grice de la Télévision, a obtenu
une voix : celle du cceur sensible peut-étre. La
présence de cette unique voix semble symbo-
ligue. Peu importe la personnalité de M.
BARBU, il représente un ” petit coin” de la
Nation. » -

"LE MERIDIONAL " exprime la méme
idée :

« En regardani les résultats obtenus par le
sympathique bonhomme de Sannois, je ne puis
m'empécher de penser a ces 278.480 Frangais —
la population d'une grande ville — qui ont
donné leur accord a cet extraordinaive candidat
qui n'a pas d'autre ambition que de voir shu-
maniser  Uadministration, cest-a-dive Pimpos-
stble. »

L’expérience communautaire de Marcel BAR-
BU est souvent mentionnée par la presse de
province et prouve combien cette expérience a
marqué profondément tous ceux qui sattachent
a essayer d'apporter aux hommes plus de
justice. Ainsi, Bernard MANCEAU écrit-il dans
"L'INTERET CHOLETAIS " :

« Marcel BARBU est ancien député de la
Dréme. Je lai connu quand il dirigeait la
Communauté des fabricants de boites de mon-
tres du  Dauphiné " BOIMONDAU . ['étais
alors directeur de la Chambre Francaise de
UHorlogerie et Président de la Fédération inter-
nationale de U'Horlogerie. [ai gardé de lui le
souvenir d'un’ homme ardemment social.
FIespére avoir U'occasion de Uentendre et de le
voir & la Télévision, comme tous les aulres
candidats, en n'oubliant pas que notre télé-
vision d'Etal est fortement ” orientée”. »

La Revue "EVOLUTION ET TRADI-
TION" se souvient aussi de la Communauté
BOIMONDALU :

« En voyant la liste des candidats, beaucoup
d’électeurs ont été surpris d'y trouver le nom
d'un homme qui leur paraissait inconnu :
Marcel BARBU. Mais, parmi les sociologues et
économistes, on le savait créateur de la commu-
nauté de travail ” BOIMONDAU ”. Ceite ceuvre
remarquable a réalisé le réve de Charles FOU-
RIER pére du socialisme francais qui écrivait
sous la Restauration et qui enseignait @ cette
époque, le socialisme sociétaire, cest-a-dive les
bases dont sont issues la coopération et la
mutualité,

« FOURIER avait cherché la solution du
probléme social dans la constitution de commu-
nautés de travail dont un exemple a été réalisé,
bien longtemps aprés lui, a BOIMONDAU, par
M. BARBU qui a di surmonter, dans cette

(suite pages 6 et T)
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tache, de nombrewses et scvieuses difficullés.
BOIMONDAU existe toujours aprés 30 ans de
wie conmunauiaive qui iémoignent d une par-
fatte cohésion entre ses membres et de la valeny
soctale  du  fondatewr. Clest un  mevveilleux
exemple awguel on peut songer parce qu'il a été
réalise dans des conditions bien plus difficiles
qu'tl ne sevairl nécessavve dans les civconstances
actuelles. »

"TCOMMUNAUTE " Tl'organe de " L'EN-
TENTE COMMUNAUTAIRE " écrit de son
cor¢  dans un  article signé de M. Henri
DESROCHES :

« Bt ces rrnupr.';r;rumru_y' me font remonter
a un trowsieme souventy d'il y a r)'m'fqm' 25 ans.
lorsque la Communauté BOIMONDAU faisait
fonctionner ses groupes spivituels ou idéologi-
ques a la vecherche de ce gu'on nommail 7 un
minimen moral commun, »

Dans ce méme article, nous wrouvons un

commentaire de U'éerivain Albert CAMUS qu'il
1n'est pas sans iniérét de citer :
o« oy a oune communanté dont on a beaucoup
vodans les jowrnaux, @ tort ¢ mon sens.. Vous
avex la Texemple type de 150 individus qh'f,
lasses d'atiendre pour la A génération le triom-
phe de Uliastorve, se sont véunis el ont réalisé
entre 150 un élal de chose ot ils ménent une
wie digne,  qu'ils  reconnaissent  eux-mémes
conme efant ri’ignr'... ele. »

Jean MONTARDAT, dans " LE SOIR ", de
Bruxelles, insiste, lui, sur le " messianisme ™ de
la candidature :

« M. BARBU n'est pas tout a fait un inconnu.
Ouelques dizaines de Vspecialistes” se sowinen-
nent de ce diporte. dlu deéputé de la vésistance
« UAdssemblée Constituante en 1945, Qm’h]'uf.s‘
patrons connnaissent le  premier propagandiste
de lassocration Capital-Travail . Des milliers
de sans-logis chantent les lovanges de 'homme
qui lewr construit " sans bénéfice ” des pavillons
dans la banlicue parvisienne. Mais il est certain
que  Marcel BARBU  était  peu  connu et
meconnu. Aujorwrd'loel,  n'est pas célébre, Le
3 décembre, il ne sera pas élu Président de la
Reépublique, mais ses cent dix-sept signatures
de maives lui auront permis de faive connaitre
ses idies et ses critiques conceynant le probiléme
n' 1 de la plupart des Frangais : le logement, a
un auditorve a 'échelle nationale qu'tl w'aurait
pu atteindre autrement.

« Il T dit lwi-méme, sa candidature n’esi
powr lut et ses amis, ses ” copains”, c'est le mot
qu'tl emploie toujours, méme dans ses discours,
quun moyen de denoncer le scandale du loge-
ment en Fravee el de faive connaitre sa mr'ffu;rh‘
pm.' vésoudie le probléeme. Une campagne de
publicite, done, et non wune rrm.'f‘mg?rr' dlectorale,
mais de la publicité désintévessée, puisqu’il s'agit
non d'une entreprise commerciale, capitaliste,

Ia presse

maits strictement, " religieusement’, commu-
nautaire. Le messianisnie de Uentreprise n'a pas
élé senti par la presse parisienne, ni expliqué
par les commentateurs professionnels de la
politique,

«.. La campagne électorale aura donc ete
une aubaine pour ces " activistes” d’une forme
essentielle du etvisme et de la lutte contre la
routine administrative, qui espérvent quansi
leur mouvement fera tache d'huile dans le pays,
que devant leur force les bureaux renonceront
a leurs ” persécutions” et cesseront de meitre
" les dossiers_sous le coude”, et que dautres
millievs de " sans-logis” et de “nual-logés”
powrrant avoir leur petite maison bien a eux
avec un jardinet et, bien entendu, l'antenne de
télévision sur le !mf.. »

Et la revue ” PROFIL ” analyse elle le séricux
du " candidat BARBU " :

« ... En revanche, BARBU était un candidat
sérieux dans la mesure on il exprimait une aspi-
vation fondamentale de homme : la réconci-
Lation de Uindividu avec le Powvowr. Jean-
Jacques Roussean et Proudhon en ont certaine-
ment mieux parlé que lui. Mais il a le mérite
de vivre cetle aspivation et le courage de I'avoir
portée au niveau des ¢lections presidentielles.
Il @ montré a des millions de téléspectateurs le
divorce qui existe actuellement entve la poli-
tigue et l'individu. Ce faisant, Marcel BARBU
a agt en trouble féte : il a vévéld les dessous du
jeu. Il s'est introduit dans un jew dont il n'a
pas respecté les régles. ™ J'étais ce paysan du
Danube qui n’avait pas appris le jeu”. Une
telle attitude mpfnnrh(’ singuliérement Barbu
et de Gaulle. Ni U'un ni 'autre ne vespecient
les végles du jeu politigue. Tous les deux
échappent de la méme maniére aux Partis et

appellent directement au Peuple. Pourtant
ces deux hommes seuls sont en définitive radica-
lement opposés : Charles de Gaulle invogue
contre les partis U'intérét général, tandis que
Marcel BARBU se réclame de Uindividu. »

Dans " LE CHARITOIS”, Jean BEAU
MONT fait le proces de I'Administration, cette
" machine a broyer l'individu”, et met aussi
I'accent sur le fait que Marcel BARBU avait
pris I'engagement de créer, s'il ¢tait élu, un
Ministéere des Droits de I'Homme. 11 nous

annonce la création, en Amngleterre, — nous
nous apercevons ici des répercussions de la
campagne a I'Etranger — d'un poste de

Commissaire a 1'Administration :

« Tout compte fait, il n'y a aucun recours
contre Pautocratie et Uarbitraive de FAdminis-
tration.

« Cette situation n'est pas particuliére @ la
France, 1l n'y a aucune malice ni aucune
méchancete sournoise chez les agenis de I'Admi-
nistration, pas plm dans notre pays que dans
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les auties. C'est le poids du systéme qui nous
écrase, pauvres moucherons que nous sommes.

« Mais voici une luewr d'espoiv. En Angleterre,
le Gowuvernement travailliste va créer un Com-
missaire a4 UAdministration. Ce haut fonction-
naive aura pour tiche de recevoir les plaintes
des particuliers contre UAdministration. Nous
sertons bien inspireés de suivre cet exemple. Les
C'.S'Pi'l.fs 5('&;7“‘-(;“(’5 l'h"]'f}??‘ (ih’l" ce '_f)f?"FfJﬂ‘-ﬂﬂgr‘ sera
dans la main du gouvernement el qu'il sem-
ploieva plus a étouffer les affaives qu'a les ins-
truive. C'est mal connaitve Uindépendance qui
est celle des Magistrats outre-Manche. Qu'on se
rappelle avee quelle liberté U'un d'eux, chargé
d'enquétey sur le comportement d'un Minisire,
Profumo, rédigea un vapport qui fut rendu
public! En France, on ne peut pas toucher a
un ministre sans sexposer & des pouysuites.
Nous avons encore beaucoup de progiés a fuive,
176 ans aprés la prise de la Bastille, pour la
protection des libervtés individuelles. »

En Suéde, apprenons-nous par " LE JOUR-
NAL DES FLANDRES", qui reproduit un
article paru dans " L'HOMME D'ABORD ", l¢
citoyen lésé peut s'adresser au " J.O. "

« En Suéde, le ].O. défend les citoyens contre
les abus du’ pouveir. Marcel BARBL a en
ratson  de  véclamer semblable  institution en
France, titve ce jowrnal. Mais qui est le .07

« Il ne sagit pas des iniliales du Jowrnal
Offictel, nous dit M. ROZNER, dans le journal
"LES ECHOS”, mais d'un pevsonnage officiel.
le " JUSTITIEOMBUDSMAN ", en abyivd
le ].O,

« Le J.O. est un haul foncltionnaive doni la
moins haute mission est de protéger les ocens
contre toute atleinte a leurs droits. St quelguun
a le sentiment davoiy é¢ traité injustement pa
une administration, un ageni de police. le
percepteny, ete.. il en anforme le J.O.

« St, aprés enguéte, la plainte est justifice, son
action peut aller de la véprimande aux porr
swites judictaives.

«Le ].O, a lous les prm':rm'rs du Parlement
(LES FCHOS 3 juin 1965). »

Analysant les n!Jje{'tif.ﬂ poursuivis par M.
MITTERRAND en préscnt:mt son  conlre-
Gouvernement, Robert BUTHEAU, du " PRO-
GRIS DE LYON ", souligne que la proposition
d'un super-Ministére chargé du respect  des
Droits de 'Homme et du Citoyen est une idée
de Marcel BARBU :

« Lidée de eréer un tel département avail été
lancée par Marvcel BARBU au cours de la cam-
pagne qui précéda les élections présidentielles. »

Un autre point du programme de Marcel
BARBU, la parole a tous les candidats, [ait
I'objet d'un !onj., commentaire du " COURRIER
DE L'OUEST "’

« Coucou... le r('rrm'fr}. L. Maveel BARBU fait
pavaitve un jowrnal " LA COMMUNE™" o il
:'r'plrr’nn‘ sa campagne. Son programme lient eon
trots points, ce qui paraitra une simplification
peut-éire excessive.

« Le premier est de donner la parole a la
T.V. et la vadio a tous les rmzd.-r!ah anx elece
tions présidentielles: MM. MITTERRAN D:
LECANUET, TIXIER - VIGNANCOURT,
MARCILHACY et Marcel BARBU lui-méme
comme de juste. Ces Messiewrs de ln famille
sont censés représenter les courants fondamen-
taux d'opinion dans le pays, powrquot s
devraient avoir 7 le choix de disposer. deux
heures par mois, d'émissions librement organi-
sées, soil en divect, soit par envegistrement pria
lable, mais dans tous les cas, sans awcune censure
et a des heures de grande écoute, choisies par
eux.

« L'idée barbuesque est plaisante, mais sa
réalisation risque de fatiguey assez vite audilenrs
et téléspectatewrs. Le monologue est un genrve
difficile, méme a UElysée. Pour faive supporter
une longue écoule, méme organisce, consacice
a la politique, le ™ face-a-face” que nous avons
retrouvé mardi avec un intérél quasi constant,
est bien plus conforme auw goiit du public. 4
condition toutefois qu'une uvvaie wvedetle soil
affrontée @ d’ardents adversaives et que le com-
bat se déroule sans ménagement.

« ... Les candidats a Felection presidentielle
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seraient certes inléressants a revoitr et a com-
parer aux deux récents iﬂzemenanzs,_ mats qa_u'
leur livrera lattaque ? Avant le premier scrutin
de décembre, ils se faisaient parfois interviewer,
mais par des compéres. Or, le style de Uassaut
une fois créé, il convient de s’y tenir car toute
autre formule risquerait maintenant de sembler
fade, incolore, sans intérét.

« .. Soyons framcs, c'est devant le seul M.
BARBU que nos confréres auraient la chance
d’avoir la partie belle. Trop belle? Peut-étre
pas, car il y a du bon sens et beaucuup de
courage chez cet homme daction empétré dans
ses théories fumeuses.

« .. Merci une fois encore, Marcel BARBU.
On vous prend pour un peu foldlre, en fait,
vous étes un semeur d’idées. Puisse donc notre
nouveau ministre de U'Information réfléchir a
votre projet et réussir a4 convaincre celui qu’il
importe de décider : le Général... »

" L'AME POPULAIRE"”, de Saint-Denis
indique par ailleurs :

« Des milliers de colloques Familiaux et Ami-
caux ont ew lew autour des récepleurs des
¢missions de VO.R.T.F. Signalons, par exemple,
Lintérét porté a la suggestion de M. Marcel
BARBU pour consulter le peuple par voie de
referendum sur initiative populaire. »

Quant 4 Francois DOMINIQUE, dans " LA
VIE CATHOLIQUE ILLUSTREE", il consa-
cre un grand reportage a l'action de Marcel
BARBU en faveur des mallogés :

« Les producteurs de cinéma se sont disputé
Uhistoire de sa wvie et Noél-Noél se serait,
assure-t-on, proposé de l'incarner.

«A 15 ans, il est apprent: h(n‘fb‘gf.‘l’" A la
Libération, aprés la Résistance ‘et les prisons de
la Gestapo, il crée une Communauté de Travail,
dans la Drédme : 150 ouvriers et leurs familles
travaillent a fabriquer des boitiers de montre
el veulent instaurer une société fraternelle.

« OQui, il sagit bien de Marcel BARBU, l'ex-
candidat aux élections présidentielles. Vous sou-
riez en pensant a ce drdle de " petit bonhomme”
que vous avez entendu a la radio ou vu @ la
télévision pendant plusieurs soirées de décembre.
Mais, a 58 ans, il a déja logé 2000 familles de
la région parisienne, dans des pavillons a bas
prix. Et contre venis et marées, il continue ce
tour de force.

« L'expérience de Marcel BARBU est excep-
tionnelle, sans doute, mais elle a un mérite :
elle existe, elle est une réalité. »

Et, dans une interview intitulée " Marcel
BARBU, bitisseur insurrectionnel, le " CHARI-
VARI " écrit :

« Or, aux Frangais, @ ses copains, Marcel
BARBU avait beaucoup de chose a dire:
notamment, leur expliquer comment faive pour
se loger — probléme n° 1 — dans un pays o
"l devient pratiqguement impossible de cons-
trutre autrement que d'une facon insurrection-
nelle”. Lui, BARBU, s'était attaqué a ce pro-
bléme et lavait déja résolu pour quelques
milliers de personnes, a Sannois: il importait
que tous les Francais le sachent...

« Aujourd’hui, ils le savent. Ils n’ignorvent
plus que dans la région parisienne, un homme
comme eux s'est attaqué a Uinertie, a la routine,
aux barriéves administratives, afin que ceux qui
Uentourent et lui font confiance puissent avoir
un toit — non pas dans un de ces clapiers sans
dme baptisés " grands ensembles”, mais un toit
bien a cux, individuel, familial. Marcel BARBU
a franchi le ” mur du silence... »

Ce mur du silence, certes, la preuve est faite
aujourd’hui que Marcel BARBU I'a franchi.

Car sa campagne électorale ne restera pas
dans notre histoire comme un incident vite
oublié, une péripétie sans lendemain. Tous les
espoirs suscités parmi ceux qui, contre vents
et marées, font vivre la Cité, sans une plainte,
en une longue patience, comment pourrait-on
les trahir ?

Pour nous, Marcel BARBU sera toujours Je
candidat de la vingt-cinqui¢me heure, celui qui
vient ‘aprés, lorsque les jeux sont faits, que
I'espoir semble perdu et que le malheur gagne
au ceeur des hommes...

LILTIANE ERNOUT

Quand Marcel Barbu
s’adresse aux ex-candidats

Le 16 février dernier, Marcel BARBU adressait
a4 chacun des ex-candidats, y compris le candidat
élu, une lettre leur demandant de Iui faire
connaiire leur sentiment sur les trois propositions
suivantes : la parole a tous les Francais, création
d'un Ministére des Droits de 'Homme et referen-
dum d'initiative populaire,

Marcel BARBU leur demandait également de
participer a la constitution et aux travaux d’'un
Comité chargé d’élaborer trois projets de lois
correspondant A ces trois propositions.

Le 22 février, M. MARCILHACY répondait en
ces termes :

Cher Monsieur,

Je ne suis pas moi-méme sans avoir été trés sensible a
la maniére dont vous aver conduil votre campagne
électorale.

Je puis vous assurer que sur les buts auxquels tendent
vos Lrois propositions, je suis parfaitement d'accord. Le
libéral que je n'ai jamais cessé d’étre, ne peut que
souhaiter que les nouveaux moyens d'expression soient
tis actuellement & la disposition des opposants au régime,

L'dssociation des Amis de la Justice el de la Liberté
que je wiens de créer, ne fend qu'd faire respecter les
libertds publiques et privées ; c'est vous dire que [‘attache
un prix considérable & la défense des grands principes
que wvise wvotre seconde proposition,

Quand au referendum d'initiative populaire, il rentre
dans la catégorie des solutions sowhaitables, mais que je
erois irréalisables sur le territoire francais, car elles sont
déja sources de difficultés dans les Cantons Suisses.

Telles sont les réponses que fe me fais le plaisiv de
vous adresser.

Par ailleurs, lUindépendant que je n'ai jamais cessé
d’étre, n'en est pas moins Sénateur politiquement engagé,
c'est donc au Parlement que je veux simplement et par
priovité, demander le retour au régime démocratique que
souhaitent indiscutablement au moins 5% o, des
Frangais,

Croyez, Cher Monsieur, & mes meilleurs et tout dévouds
sentiments.

Signé : P, MARCILHACY.

Le 14 mars, c'était au tour du Général de
GAULLE de donner sa réponse par lintermé-
diaire de M. BURIN DES ROZIERS, secrétaire
général a la Présidence ;

Monsieur,

Le Président de la République m’a chargé de wvous
remercier de votre lettre du 17 février. Il en a pris
connatssance avec attention.

Quel que soit le mérite de vos suggestions, il ne vous
dchappera pas que la procédure préconisée  pour les
mettre en cuvre est susceptible, du fait méme de son
originalité, de soulever des problémes fort délicats.

Cetle procédure se heurtera, sans nul doute, 4 Uesprit
méme et a la lettre de la Constitution qui_ne prévoit
pas que d'anciens candidats @ Uélection présidentielle
puissent étre investis, en cette seule qualité, du droit
d'initiative en matiére législative. Cest 1a, me semble-
t-il, une considération trés sérieuse el sans doute méme
déterminande.

Veuillez agréer, Monsieur, Pexpression de ma consi-
dération distingude,

Signé : E. BURIN DES ROZIERS.

Le 23 mars, Marcel BARBU recevait de M. Jean
LECANUET une longue lettre dont nous ne pou-
vons reproduire que de larges extraits:

Vos préoccupations rejoignent celles de tous les
démocrates sincéres et vos suggestions posent des pro-
blémes auxquels le Centre Démocrate a tenu & proposer,
d'ores et déji, des projets concrets de solution..
Jajouterai, néanmoins, que sur ces irois vastes sujets,
nos propositions ne recouvrent pas exactement les vétres
et je tiens ici a vous préciser leur esprit :

La liberté de linformation est une affaire si impor-
tant au moment ont la télévision, aprés la radio, entre
dans tous les foyers, que nous avons demandé, lors du
débat portant création de V'O.R.T.F. que le statut de
Finformation figure parmi les garanties fondamentales
des citoyens, c'est-d-dire dans la Constitution.

En ce qui concerne I'O.R.T.F. elle-méme, nous avons
indiqué que sa tutelle devait étre uniquement technique
et confide, de ce fait, au Ministre chargé des Télécom-
munications et non plus a celui de PInformation qiii
devient inéluctablement celui de la propagande..,

- La protection des Droits de PHomme est la pierre
de touche de la démacratie et ai d’ailleurs tenu
stigmatiser publiquement g prosition  actuelle de la
France, seul pays qui se refuse & ratifier la Convention
Européenne des Droits de Homme. Toutefois, je doute
de UVopportunité de la création d'un Ministére des Droits
de I'Homme car, du seul fait qu'il aurait un Ministre
4 sa téte, ce Département supplémentaire serait entre les
mains du pouvoir exécutif et ne donnerait done aucune
garantie nouvelle aux citoyens... Aussi, le Centre Démo-
crate a-t-il demandé la création d'une véritable Cour
Supréme dont les droits ne seraient pas limités et sans

cesse minimisés comme le sont, ¢ Pheure actuelle, ceux
du Conseil Constitutionnel,

Je rejoins ainsi votre derniéve suggestion. Le referen-

dum a celte grande vertu dassocier le peuple entier @
une déeision qui engage son destin. Aussi [aul-il que son
initiative ne soit pas réservée au seul pouvoir exécutif
qui l'utilise, par le chotx du moment et la rédaction du
texte, conume un inlrument d'approbation de sa poli-
tique. Mais sans doule est-il également a craindre qu'une
initiative trop largement répandue et un exercice trop
répétd ne privent cetle cousultation de son caractére
solennel et ne lassent le population lrop souvent appelée
aux urnes.. Aussi, le Centre Démocrate propose-t-il que
Vinitiative du  referendum  soit  également confiée au
Parlement dont les membres sont en contact étroit avec
la population...
; Voici done résumdes les propositions du -Centre
Démocrate sur les grands problémes que vous aver a
juste titre soulevés dans wvolre correspondance. Si vous
estimiez opportun de me lransmettre vos remarques ou
de nouvelles suggestions, je ne manguerais pas de les
communiquer aux groupes d'études qui travaillent sur
ces sujels au sein du Cendre Démocrate.

Je wous pie dagrder, Monsieur, Passurance de mes
sentiments les plus distingués.

Signé : Jean LECANUET.

A ce jour, ni M. Francois MITTERRAND, ni
M. TIXIER-VIGNANCOUR ne nous ont répondu.

Les irois réponses regues, le silence de deux
ex-candidats appellent de notre part quelgues
commentaires.

La réponse de M. LECANUET, par le faif
qu'elle approuve les trois propositions de Mareel
BARBU, pourrait paraitre encourageante. Malheu-
reusement, sous prétexte de faire mieux et plus
grand, elle renvoie le tout aux calendes, selon une
technique qui a si souvent décu les partenaires
du MLR.P.

En particulier, en e¢e qui concerne I'acces des
minorités a I'O.R.T.F. les propositions de Marcel
BARBU étaient sans doute plus modestes que les
grandioses projets de M. LECANUET, elles
avaient cependant I'avantage d'étre simples, pra-
tiques, et immeédiatement applicables.. et ec'est
cela surtout qui importe,

Les réponses du Président de la République et
de M. MARCILHACY, elles, ont un commun
meérite et participent d’une méme difficulté. Le
commun mérite, c’est I'acceptation du dialogue.
La commune difficulté, c’est d’avoir interprété la
proposition de M. BARBU comme la prétention
d'un ex-candidat a4 une espéce de ” droit d’ini-
tiative en matiere législative 7.

Une telle prétention n’a jamais effleuré Vesprit
de Marcel BARBU, on s'en doute.

Par contre, rien n'empéche un groupe de
citoyens quelconques d’élaborer ensemble un pro-
jet de loi et de le faire prendre en considération
par ceux-li meémes auxquels la constitution
confere " le droit d'initiative en matiére législa-
tive ",

Et quel projet de loi aurait plus de chance
d’étre adopté par le Parlement que celui qui
aurait été élaboré par les six hommes qui,
ensemble, gu'on le veuille ou non, représentent
la totalité des électeurs francais qui ont eu le
courage de manifester leur opinion, 4 I'occasion
des récentes élections présidentielles ?

D’aucuns peuvent étre choqués par l'apparente
impertinence de la prétention qu’affiche Marcel
BARBU a participer 2 un tel ouvrage. Et pour-
tant.., nul n’est choqué de wvoir n’importe quel
député prendre la parole A 1’Assemblée Nationale
et sur quelque sujet que ce soit. On se soucie
seulement du contenu de son intervention.

C’est ainsi que I'Assemblée Nationale, le Gou-
vernement, le pays tout entier ont vivement
apprécié l'intervention de M. PLEVEN, Député
des Cotes-du-Nord, au cours du débat sur le
retrait de la France de I'O.T.A.N. Au point que
le Chef du Gouvernement s'est cru obligé de faire
rebondir le débat afin de pouveir préparer une
réplique sérieuse a une intervention qui I'avait
nettement fait chaneceler.

Or, M. PLEVEN a été élu avee 28.737 voix,
sous une etiguette politigue (Centre Démocra-
tique) qui, pour toute la France, n'a guére
recueilli que 6 a 700.000 voix d'électeurs, dont
tous ne sont pas forcément des admirateurs poli-
tiques de M. PLEVEN.. quand on sait " I'amitié
féroce” que se portent, les uns aux autres, les
membres d'un méme parti.

Ceci dit, au nom de quel grand principe démo-
cratique estimerait-on deéshonorant d’étudier
sérieusement les propositions d'un ecitoyen qui,
sur son seul nom, a titre strictement personnel,
sans l'appui d’aucun parti — osons méme dire
malgré Popposition de tous les partis — a obtenu

(suite page 12)



8 LA COMMUNE

MARCEL BARBU

” La Communauté de travail, cell
dont elle annon

Le vendredi 4 mars, a la MUTUALITE, devant plus de 400 personnes, deux hommes, Marcel
BARBU et Marcel MERMOZ, allaient nous raconter une grande aventure, celle des Communautés
de Travail.

C’est alors que j'ai pris conscience de ce que jamais
je ne pourrais réaliser une telle Communauté si je ne
mettais pas le foyer tout entier dans le coup.. si je

¥ ne visais pas a constituer non pas une " Communauté
On parle beaucoup, en France et dans le monde, de socialisme et 'on y ajoute volontiers des de Travailleurs ", mais une " Communauté de Foyers"
adjectifs divers. Marxiste, utopigue, chrétien, le socialisme est un mot qui n'a cessé d'étre

employé par des gens qui se proclamaient volontiers les défenseurs du peuple.

Mais le socialisme, gu’est-ce que c'est? Récemment, le " Centre d’Etudes et d’Education
Socialiste ” donnait une conférence-débat sur le théme: ” Le socialisme face aux formes modernes
du capitalisme . Divers orateurs de gauche, représentant le Parti Socialiste, le P.S.U,, le Club Jean
Moulin et le Parti Communiste, ont donc dit ce qu'ils pensaient du socialisme et tenté de le définir.

M. Guy MOLLET, quant i lui, s'est insurgé contre l'expression " socialisme moderne". Pour
lui, le socialisme est l'avenir et n’a pas besoin d'adjectif. Mais M. Guy MOLLET semble ocublier
que lexpérience communautaire est une expérience essentiellement socialiste qui prouve que le
socialisme n'a rien d'utopigue, qu'il a été partiellement réalisé dans le passé et que son expérience
continue puisque vingt-six Communautés de Travail sont actuellement réparties dans toute la France.

Un des orateurs, M. Georges VEDEL, déclara que le socialisme lui semblait étre "la volonté
pour chagque homme de répondre de son propre destin vis-a-vis des autres hommes". Il y a certes
dans cette définition une volonté de responsabilité, de solidarité, d’échanges qui fait partie du socia-
lisme. Mais la formule est incompléte. L’homme, dans le socialisme, doit pouvoir s'épanouir. En
s'enrichissant, il enrichit la société, donc les autres. Mais pour cela, il ne faut pas que l'appareil de
I'Etat puisse s’appesantir sur lui directement. L'Etat ne doit pouvoir atteindre l'individu qu'au sein de
sa Communauté qui saura le défendre car elle le connait bien. Participation a la gestion des
affaires communes, acces aux moyens d'expression, liberté des échanges, respect des droits et devoirs
les uns envers les autres, anti-étatisme, disparition du capitalisme, justice sociale, juste répartition

des fruits du travail commun, tels sont, 4 nos yeux,

les criteres d’'un véritable socialisme.

Mais il ne s’agit pas seulement de définir le socialisme, encore faut-il étudier les structures
qui permettront son édification, les étudier et les appliquer.

Or, les " Communautés de Travail” sont, pour nous, une application medele du socialisme.

NI UN UTOPISTE, NI UN VISIONNAIRE..

C'est donc deux véritables socialistes, Marcel
BARBU et Marcel MERMOZ, que quatre cents
personnes sont venues écouter a la MUTUALITE, ce
vendredi 4 mars,

.. "Quand j'ai voulu réaliser les Communautés de
Travail, on m'a traité d'utopiste, de visionnaire..." devait
commencer par declarer Marcel BARBU.. " Mais j'ai
eu, ces derniers jours, le plaisir d'entendre a la radio
une série d'émissions sur I'Utopie qui m'a pleinement
Passuré, puisque l'on y présentait l'utopie comme le
moteur du progrés humain...”

" Bien sir, toutes les utopies ne réussissent pas,
mais finalement, s'il s'accomplit de temps a autre un
certain progrés, on le doit bien au fait que des hommes,
au risque peut-étre de se tromper, ont osé imaginer et
" tenté de réaliser des choses auxquelles personne ne
pensait. le vais donc vous parler, ce soir, des Commu-
nautés de Travail.

NAISSANCE DE LA PREMIERE COMMUNAUTE DE
TRAVAIL :

Grace au climat d'anarchie qui s'est établi, en France,
aprés la défaite de 1940, nous avons vécu une époque
ou il a été possible de dialoguer directement avec des
hommes, sans que ces hommes se crcient obliges,
avant que de répondre, de demander des instructions
a des directeurs de conscience de toute couleur et de
tous poils. Alors seulement jai pu réaliser cette
Communauté de Travail a laquelle j'aspirais depuis bien
des années, mais a laguelle je ne parvenais pas a inté-
resser les travailleurs, 8 cause de I'hostilite sectaire de
toutes les organisations politiques ou syndicales
ouvriéres.,

L'idée que je poursuivais, depuis dix ans, était de
constituer une communauté de travailleurs grace a
laquelle ceux-ci pourraient plus efficacement participer
a la vie politigue, économique et sociale du pays, y
faire respecter leurs droits et se protéger efficacement
contre les risques courants de I'existence et, plus
encore, contre les excés de cette énorme et aveugle
machine qu'on appelle I'Etat et qui nous broyent un
peu plus chaque jour.

Au départ, simple ouvrier moi-méme, révolté contre
le comportement de mes patrons, je m'étais engagé
dans [l'action syndicale ouvriére. Mais j'ai trés vite
découvert que ses tares étaient les mémes que celles
du milieu patronal. Il n'y était finalement question que
d'arracher le pouvoir des mains du patron sans que le
travailleur ait grand chose d'autre a espérer que de
changer de patron, que de voir I'Etat ou le Syndicat

LILTIANE ERNOUT

remplacer le patron et se comporter finalement de la
méme maniére envers le travailleur, si ce n'est plus
durement,

C'est ce qui m'avait conduit a imaginer ce qui pour-
rait se passer si les patrons et les ouvriers parvenaient
a s'entendre et découvraient combien leurs intéréts
étaient liés et combien leur action serait plus efficace,
leurs conditions de vie plus heureuses, s'ils étaient
capables de s'unir au lieu de s'opposer.

J'ai bien tenté alors d'ouvrir le dialogue avec mon
patron, espérant lui faire découvrir combien lui-méme
et ses ouvriers tireraient un bien meilleur profit de
I'entreprise s'il acceptait de coopérer loyalement avec
les ouvriers, de les écouter, de les faire participer aux
décisions... ce fut peine perdue.. il comprenait.. puis
était pris de panique devant la folie évidente d'une telle
entreprise. En fait, il n'était pas libre... lui aussi avait
son syndicat... puis, il n‘avait pas confiance en ses
ouvriers, et encore moins dans leurs syndicats. |l n'y
avait rien a faire.

C'est pourquoi, des 1930, seul avec ma jeune épouse,
je me mettais @ mon compte comme simple petit artisan,
dans le but de créer, de toutes piéces, une cellule de
production au sein de laquelle je pourrais librement
tenter l'expérience dont je ne portais encore gue lin-
tuition : une communauté de travailleurs fraternellement
unis, dirigeant ensemble leur entreprise, se partageant
les fruits du travail commun en fonction des mérites
de chacun, loyalement appréciés et reconnus par tous.
Mais surtout - et c'est a partir de la que la tentative
devenait originale - assurant a chacun la possibilité de
participer a la vie collective du pays, de faire entendre
sa voix, que ce soit sur les plans politique, économique
ou social... assurant & chacun les moyens de sa propre
promotion humaine, organisant la garantie mutuelle
contre les risques de l'existence... et surtout contre les
excés de la puissance collective.

Dix années durant, j'ai poursuivi cet effort, dans
l'incompréhension générale. J'étais la risée de tous..
chague petit succés était payé de nombreux échecs.
Et pourtant, ma conviction s'affermissait peu a peu, au
fur et 4 mesure que je découvrais les causes de mes
échecs, échecs qui n'atteignaient jamais ma conviction,
mon intuition, mais seulement les moyens de les
réaliser.

C'est ainsi que, petit a petit, je pris conscience de
ce gue ma principale erreur était de m’'obstiner a vou-
loir fédérer des " travailleurs "', l'avais cru bien des fois
toucher au but, mais chaque fois, la famille du travail-
leur, ses parents, sa femme, ses enfants qui, n'etant
pas mélés a notre effort, n'y comprenaient rien, se met-
taient en travers, moquaient, décourageaient notre
camarade, et tout était a recommencer.

et si cette Communauté ne prenait pas en charge tous
les problemes que pose la vie d'un foyer.

La cellule de production ne devenait plus alors que
le noyau, que le catalyseur de la Communauté, que le
moyen pour ses membres de gagner leur pain en parti-
cipant a |la production, a I'économie générale.

Jen étais la de mes essais et de mes réflexions,
quand survint la défaite de juin 1940, A BESANCON,
ou était alors impiantée mon usine, je connus une suite
d'aventures qui, 4 la téte de mes ouvriers, m'affrontérent
a4 ce qui subsistait des pouvoirs locaux et aux repré-
sentants de I'occupant. Jugé " dangereux pour l'ordre
public ", je fus expulsé, a la demande du Préfet, par
les autorités allemandes, dés septembre 1940.

Me retrouvant seul, en zone libre, je me sentis rapi-
dement attire par un sympathique groupement: ™ les
Compagnons de France ", qui, a l'initiative de respon-
sables de tous les anciens mouvements de jeunesse,
tentait de regrouper cette foule de jeunes gens aban-
donnés que, par peur de les voir enrolés par les
Allemands, leurs parents avaient fait fuir en toute hate
pendant ['exode.

Je demeurai trois mois aux Compagnons de France,
ce qui me laissa le temps d'y connaitre, ne fut-ce que
de nom, une foule d'hommes de valeur qui depuis, ont
fait, de trés belles carrieres, que ce soit dans la poli-
tique, dans le journalisme, dans les affaires, etc.. et
qui tous ont conservé certains traits communs, gquelles
que soient leurs actuelles divergences idéologiques (car
on en trouve dans tous les partis et a tous les echelons
du pouvoirj.

Ayant renoué des contacts avec quelques-uns des
plus importants fabricants d'horlogerie réfugiés en zone
libre, sentant ma doctrine et mes techniques bien au
point, percevant I'état de disponibilité du simple peuple
privé de tous ses encadrements politigues ou syndicaux
traditionnels, je décidai de me lancer a corps perdu
dans l'aventure et de réaliser, dans les faits, la Com-
munauté de Travail de mes réves sur le theme
" Fédération de familles unies pour le meilleur et pour
le pire". C'était a VALENCE, en avril 1941.

L'aventure ne fut pas sans difficultés. Heureusement,
les commandes étaient assurées, mais trouver des
locaux... des machines... et surtout des hommes...
Apprendre un métier & ces hommes, ouvrir avec eux
un dialogue si imprévu, obtenir leur confiance, en faire
une équipe... attirer leurs familles... les amener a croire
en la Communauté... a entrer dans le jeu.. a le jouer,
4 le vivre.. Cela, au départ, me coupait le souffle.

Et cependant, si incroyable que cela puisse paraitre,
il ne me fallut pas plus de 18 mois pour y parvenir,
tant il est vrai que tout devient facile dés que l'on fait
vivre les hommes dans un climat d’amitié, de vérité,
de justice et de liberté, dés que l'on a suscité leur
enthousiasme et dés que ces hommes ont confiance
les uns dans les autres. Dix-huit mois plus tard, j'étais
a la téte d'un groupe de 130 familles, dont 130 membres
travaillaient dans une usine neuve, sur un matériel neuf,
a fabriguer les boitiers de montre les plus délicats : les
boitiers étanches, qu'aucun fabricant frangais n'avait
encore osé produire. Or, 18 mois auparavant, aucun de
ces hommes ne connaissaient ce métier, mis & part mon
épouse et moi-méme.

C'est de cette Communauté que je parlerai ce soir.

Bien sir, je n'en conterai pas I'histoire, pas plus que
je ne pourrai retracer les difficultés de sa progression.
Ce serait trop long, bien que ce soit lourd d'importantes
lecons.

Je vais donc me contenter de présenter les lignes
essentielles de l'organisation de cette Communauté
ainsi que les solutions gqu'elle a apportées a quelques
problemes-clés que notre société, affrontée a une situa-
tion nouvelle, n'a pas encore réussi a résoudre.

" LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL"
CE QUELLE N'EST PAS:

La Communauté de Travail n'est pas un phalanstére.

La Presse, au cours de ces derniers mois, a mali-
cieusement répandu l'idée que la Communauté de
Travail n'était rien d'autre qu'un phalanstére. Je m'in-
surge contre cette assimilation qui ne correspond
absolument pas a la realite.

Il est vrai que le mot " Communauté’™ résonne a
certaines oreilles, a certains coeurs, comme synhonyme
de " communauté religieuse ", de gens vivant dans un
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A LA MUTUALITE

ale de base d’une société nouvelle
‘e Ia réalisation ”

méme lieu, mangeant 4 la méme table, s'abritant sous
un méme toit. La Communauté dont je vais vous entre-
tenir n'a rien de semblable. Toutes les personnes qui
la composaient étaient absolument libres d'organiser
leur vie privée comme bon »ur semblait. Ces foyers,
du reste, n'habitaient pas tous VALENCE (ou était le
centre de la Communauté), certains habitaient les com-
munes voisines. La Communauté de Travail n'a donc
absolument rien & wvoir avec un phalanstéere.

DEFINITION DE LA " COMMUNAUTE DE TRAVAIL " :

La " Communauté de Travail' était une fédération
de 130 familles qui avaient décidé de s'unir pour pro-
duire ensemble, gagner leur pain ensemble, s'entr'aider,
s'assurer aide et protection contre les périls ordinaires
de la vie, mais surtout contre les empigtements de la
collectivite sur leurs libertés et leur dignité personnelle
et plus spécialement, dans l'instant, se protéger contre
l'occupant.

Aprés de nombreux essais, nous avions wvolontaire-
ment limité & 120 ou 130 le nombre des familles com-
posant la Communauté, et encore, a la condition d'or-
ganiser ces familles en petites cellules de 4 a 5 familles,
faute de quoi l'indispensable regle de l'unanimité ne
pouvait plus jouer. |l est constant que des clans hostiles
se reforment, spontanément, des que les hommes ne
peuvent plus mettre un nom sur le visage d'un membre
de leur collectivité... il ne peut plus y avoir alors
Communauté, au sens plein du mot.

NATURE DE LA COMMUNAUTE :

Nous avons convenu de considérer la Communauté
comme une véritable personne morale, bien sir, mais
presque physique, faite de tous ses membres, et cepen-
dant distincte de chacun d'eux, indépendante de s=2s
membres et pourtant souffrant des souffrances de ses
membres, joyeuse de leur joie, Nous aurions presque
osé dire: douée dune ame collective distincte de
I'ame de chacun de ses membres, si nous n'avions
redouté les foudres des philosophes et des théolo-
giens... la Communauté, pour nous, était une personne
douée de besocins propres, de droits et de dewoirs
propres a sa nature, ne pouvant s'épanouir que dans la
liberté, dans la justice, dans I'amour et dans la Vérite...
susceptible de naitre, de se développer, d'étre malade,
de souffrir, de se réjouir, d'enfanter, de progresser, de
régresser... de vieillir et, finalement, de mourir.._‘

STRUCTURES DE LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL :
ASSEMBLEE GENERALE ;

L'ensemble des foyers composant la Communauté
constituait 'Assemblée Générale. Cette Assemblée pre-
nait ses décisions a |'unanimité des membres présents.

Hommes et femmes jouissaient d'un droit égal de
participer aux délibérations et de voter. Les enfants
eux-mémes pouvaient intervenir dans un deébat. Il arri-
vait méme de leur accorder le droit de vote dans des
cas ou il semblait équitable de le faire, On etait loin
du " Tais-toi, galopin, laisse parler les grandes person-
nes "... Et il nous semblait que nous préparions mieux

ainsi nos enfants a se comporter, plus tard, en hommes
libres.

L'Assemblée Geénérale, unanime, était evidemment
l'instance supréme. C'est elle qui fixait les objectifs
de la Communauté, ses programmes. C'est elle qui
désignait les détenteurs du pouvoir (Chef de Commu-
naté, Conseil Geénéral). C'est elle qui se prononcait sur
les résultats, appréciait et sanctionnait le comportement
des responsables qu'elle avait élus. C'est elle qui arré-
tait les criteres de répartition des fruits du travail
commun,

CONSEIL GENERAL :

L'Assemblée ne pouvant siéger en permanence, ni se
prétendre assez compétente, en toutes matiéres, pour
animer et contrdler la bonne marche de la Communauté,
désignait, par voie d'élection, a [I'unanimité, un
" CONSEIL GENERAL " composé d'une dizaine de mem-
bres, représentant toutes les couches sociales de la
Communauté.

Ce Conseil avait pour mission non pas de gérer la
Communauté, mais d'assister, de conseiller, de contréler,
voire de reprendre le Chef de Communauté et, d'une
maniére génerale, de veiller a ce que le Chef de
Communauté poursuive bien les objectifs fixés par la
Communauté, le soutenant éventuellement de ‘son auto-
rité lorsqu'il avait a faire accepter une décision difficile,
parfois impopulaire.

LE CHEF DE COMMUNAUTE, SON CHOIX, SES
POUVOIRS... :

Nous avions opté, sans frayeur, pour le titre, tant
décrié actuellement, de ' Chef ™, par opposition a calui
de " Responsable'. Un Chef est toujours un respon-
sable, un meneur d’hommes, alors qu'un’responsable
n'est pas toujours un chef et rarement un " meneur
d’hommes .

Un " Chef de Communauté” était donc élu par
I'Assemblée Générale, a I'unanimité, et pour une durée
de trois années. Son mandat état renouveiable deux
fois seulement (maximum 9 années). Nous voulions
éviter que la Communauté ne vieillisse paresseusement
avec son Chef.

Pendant la durée de son mandat, le Chef de Commu-
nauté disposait du pouvoir le plus absolu, en toutes
matieres.

Soulignons cependant que le Chef de Communauté
n'était pas considéré comme un supérieur, mais simple-
ment comme un égal parmi ses égaux, comme un cama-
rade avec lequel n'importe qui pouvait dialoguer, auguel
n'importe quel membre pouvait adresser des remon-
trances, faire des suggestions, en public comme en
privé, tout comme lui-méme pouvait participer a n'im-
porte quel conciliabule et aux séances de n'importe
quel organisme de la Communauté. Malgré cette sim-
plicité des rapports humains, le Chef de Comité dispo-
sait bien du pouvoir absolu et lorsqu’il avait pris sa
décision, ses ordres ne pouvaient qu'étre exécutés.
Tous les Compagnons l'entendaient bien ainsi.

En contre-partie de ce pouvoir absolu, le Chef de
Communauté pouvail étre révogue a tout instant, sur
proposition motivée de n'importe quel membre de la
Communauté, a la condition que |'Assemblée se pro-
noncat, a l'unanimité, sur une telle proposition.

Cette conception du statut du Chef imposait a la
Communauté de bien choisir son Chef de Communaute,
faute de quoi elle était obligée de le supporter durant
trois années, sauf révocation a [I'unanimité... solution
extréme et toujours dommageable pour tous.

Le Chef de la Communauté avait évidemment la
responsabilité totale des résultats obtenus. En outre,
le Chef de Communauté savait, de son coté, que s'il
abusait de son pouvoir, il risquait de perdre la confiance
des membres de la Communauté et donc de perdre le
pouvoir... ce qui tempérait nettement ses tendances
naturelles & l'autoritarisme.

Cette conception du pouvoir peut déplaire a certains
de nos démocrates traditionnels, mais je pense, pour
ma part, qu'il n'y a pas dautre saine conception du
pouvoir, Tout groupe humain doit avoir un chef, comme
tout wvéhicule doit avoir un conducteur et un seul |l
n'est pas plus concevable que l'on puisse conduire un
groupe humain en laissant chacun libre d'obéir ou de
désobéir, qu'il est possible de prétendre arriver & bon
port en laissant chaque voyageur libre de manipuler le
levier de vitesse, le frein, l'accélérateur ou le wolant.
On peut changer de conducteur en cours de route, si
I'on n'est pas content de celui auquel on a initialement
fait confiance, mais il n'est pas possible de laisser tous
les voyageurs conduire la wvoiture.

Par ailleurs, pour conduire n'importe quel vehicule, il
faut avoir appris a le faire et, tot ou tard, nous serons
bien obligés d'admettre que pour conduire un pays ou
pour diriger n'importe quel échelon de la societé, il est
indispensable d'avoir appris a le faire.

On est stupéfait de constater que, sous pretexte de
démocratie, nos concitoyens refusent généralement cette
exigence élémentaire de l'ordre social.

On imagine aisément qu'a partir d'une telle concep-
tion du mandat de " Chef de Communauté”, nous
n'ayons jamais eu a enregistrer la moindre candidature...
partant, pas de campagne électorale.

A tel point que la Communauté a di introduire dans
sa régle une disposition précisant que:

" Quiconque est désigne, pour un poste donné, par
ses compagnons unanimes, doit accepter la charge ou
quitter la Communauté .

On voit que I'élection visait a pourvoir
dans toute l'acception du terme.

‘une charge "

Les élections s'effectuaient en deux temps: dans un
premier temps, n'importe quel membre de la Commu-
nauté pouvait désigner, comme candidat Chef de
Communauté, qui bon lui semblait, soit dans la Commu-
nauté, soit méme a l'extérieur de la Communauté.

Cette premiére consultation pouvait révéler plusieurs
candidats. Le Conseil Général se pronongait alors sur
la wvaleur de ces candidatures, éliminant celles qui
n'avaient pas recueilli un nombre suffisant de voix.

Dans un deuxiéme temps, seuls les candidats retenus
par le Conseil Général entraient en compétition.

Bien sir, cela, c'était la régle. En fait, nous n'avons
jamais eu a pratiquer ce genre de partage. Dés le
premier tour, I'un des candidats rassemblait la quasi
unanimité des voix, tant il est wvrai que, dans une
Communauté ou tout le monde se connait bien, ou
chacun est responsable de ses actes et directement
intéressé aux résultats du gouvernement, les membres
savent, de longue date, qui est le plus apte & conduire
la communauté et tous ont un intérét égal a ce qu'elle
soit bizn conduite. En général, le second tour permettait
simplement de procéder a un rassemblement des voix
sur celui qui, toujours, avait obtenu, au premier tour,
la quasi unanimité.

Le premier tour servait donc essentiellement a nuan-
cer la décision et a donner, éventuellement, un avertis-
sement au futur Chef de Communauté.

Une fois élu, rappelons-le, le Chef de Communauté
disposait du pouvoir absolu pendant 3 ans, mais il était
aussi seul responsable devant ses compagnons et révo-

cable, .&4 tout instant, par I'Assembiés Générale unanime.

PARTICIPATION DES MEMBRES A LA GESTION
DE LA COMMUNAUTE :

Pour assurer une parfaite information des foyers de
la Communauté et lour pasticipation réelle a la gestion,
le Chef de Communauté disposait de deux organismes
spécialisés, correspondant aux deux grands courants
de la vie de la Communauta ;

— Le Conseil des Groupes de qguartier ;
— Le Conseil économique et technique.

CONSEIL DES GROUPES DE QUARTIER :

Tous les foyers de la Communauté étaient constitués
en " petits groupes de guartiers™, de 4 4 5 foyers,
groupes constitués librement, en considération des affi-
nités personnelles ou de la simple proximité des
domiciles,

Chaque groupe procédait & P'élection d'un " Chef de
groupe " qui le représentait au sein du " Conseil des
groupes de quartier ",

C'est au sein des groupes de quartier que, réunis
entre amis autour d'une table familiale, les foyers de
la Communauté discutaient ensemble des affaires de la
Communauté, étudiaient les questions posées par le
Chef de Communauté, élaboraient leurs réponses et
leurs propres questions, leurs critiques, leurs sugges-
tions, recevaient les informations utiles, ete...

Le Chef de Groupe remplissait un réle d'animateur
et de trait d'union permanent entre son groupe et le
Chef de Communauté qu'il rencontrait au moins une
fois par mois en un " Conseil des Chefs de Groupe
de quartier .

Les groupes se réunissaient fréquemment et tenaient
séance au foyer de chacun des membres du groupe, a
tour de role. Cette mesure tendait a réaliser une loyale
et pleine connaissance mutuelle des membres de chaque
groupe et a créer un climat de simplicité facilitant a
chacun l'expression de ses idées, de ses besoins, de
ses vraies réponses, de ses questions, Nous faisions
tout ce que nous pouvions pour que les bouches
s'ouvrent.

C'est au sein de ces groupes qu'étaient étudiés tous
les problemes graves, nécessitant réflexion. Aprés quoi,
I'Assemblée Générale, composée de membres avertis,
pouvait beaucoup plus aisément prendre ses décisions
a lNunanimité.

Le Groupe de quartier fut I'une des plus belles et
des plus efficaces réussites de la Communauté de
Travail.

CONSEIL ECONOMIQUE ET TECHNIQUE, ET
EQUIPES DE TRAVAIL :

Tous les membres qui participaient & la production
étaient répartis en petites équipes de travail prenant
en charge une tiche déterminée.

Chaque équipe procédait a I'élection, a I'unanimité,”
d'un Chef d'équipe choisi sur une liste établie par
I'échelon supérieur (section), pour des motifs de compé-
tence technique.

Un groupe d'équipes constituait une section, dirigée
par un Chef de section, élu @ l'unanimité par les Chefs
d'équipe, sur une liste établie par I'échelon supérieur

(suite pages 10 et 11
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(Service), pour des motifs de compétence technique...
et ainsi de suite jusqu'au CONSEIL TECHNIQUE qui
était l'organe dont disposait le Chef de Communauté
pour arréter les décisions relatives a la production et
qui groupait tous les Chefs de Services.

ASSEMBLEE DE CONTACT :

Chaque semaine se tenait une Assemblée de contact,
a laquelle pouvaient participer tous les membres de la
communauté. Elle était présidée par le Chef de la
Communauté et animée successivement par chacun des
‘groupes de quartier de la Communauté. Cette Assem-
blée avait simplement pour objet de parfaire et d'uni-
fier l'information générale, d'obliger les membres a se
rencontrer et a4 régler ensemble tous les petits conflits
de la semaine. Dés que nous constations que deux
compagnons commencaient a se faire grise mine, nous
les obligions a s'expliquer devant I'Assemblée... et cela
se terminait généralement dans un grand éclat de rire,
tant il est vrai qu'a leur naissance, la plupart des
conflits sont risibles.

QUELQUES POSITIONS-CLES ET LEUR APPLICA-
TION PRATIQUE... :

On ne peut prétendre exposer, en deux heures, ni ce
que fut la vie de la Communauté de Travail au cours
de sa gestion, ni I'ensemble de sa doctrine, pas plus
que les innombrables solutions originales qu'elle
apporta aux problémes que les hommes de notre temps,
plongés dans un incurable conservatisme moral et
doctrinal, laissent sans réponse quand ils ne les pré-
tendent pas insolubles.

Nous nous contenterons donc d'aborder quelques-
unes de ces questions brilantes et d’exposer comment
la Communauté de Travail les a résolues, dans le prin-
cipe et dans les faits.

LE DROIT DE PROPRIETE DANS LA COMMUNAUTE :

Nous avions admis que le droit de propriété était
légitime dans la mesure oti il garantissait la liberté des
personnes. Car sans la propriété des biens d'usage, il
n'y a que dépendance.

En conséquence, et & hauteur de notre petite Commu-
nauté, nous avons distingué : le droit de propriété pri-
vée et le droit de propriété communautaire.

LE DROIT DE PROPRIETE PRIVE ET FAMILIAL :

Chaque foyer a le droit de posséder les biens qui
garantissent sa liberté, sa vie, et qui sont nécessaires
4 P'entretien et a I'épanouissement de la vie personnelle
de ses membres. La Communauté protégeait ce genre
de propriété privée, fruit du travail de chacun, mais
'exercice de ce droit ne pouvait jamais permetire de
porter atteinte a la liberté d'autrui, pas plus que s'oppo-
ser au bien commun.

LE DROIT DE PROPRIETE COMMUNAUTAIRE :

Considérée comme une véritable personne, la Commu-
nauté a droit a la propriété des biens qui assurent sa
liberté et lui permettent de vivre, de progresser, de se
défendre... et donc d'accomplir sa mission propre.

Clest dire qu'elle peut légitimement posséder les
biens de production et tout ce qui lui permet d'accom-
plir les taches qui lui sont confiées par ses membres,
ainsi que les biens utilisés collectivement par ses
membres,

Il y a plus qu'une nuance entre cette conception du
droit de la Communauté a la propriété et la notion
socialiste de " propriété collective des moyens de
production ".

En un mot, les moyens de production utiles a tous,
les biens qu'il se révélait plus commode de posséder
en commun, tout cela appartenait & la Communauté et
a aucun d'entre-nous en particulier. Il faut bien préciser
qu'il ne s'agissait pas |&4 d'une société de type capita-
liste, dont le capital aurait été divisé en parts, en
actions réparties entre les membres de la Communauté,
comme cela existe méme dans une société coopérative.
La Communauté était considérée comme une véritable
personne et ne pouvait étre la propriété d'aucun de
ses membres. La Communauté avait sa vie propre et
ses biens propres. Aucun de ses membres ne pouvait
étre propriétaire d'une quelconque parcelle des biens
de la Communauté. On retrouvait [a l'idée de " domai-
ne” qui ne fait pas difficulté lorsqu'il est question de
la Nation, ou méme plus simplement de la Commune.

Pour bien faire comprendre cette nuance, disons que
lorsqu'un membre de la Communauté se retirait, il ne
pouvait pas prétendre se voir attribuer une partie des
biens dé la Communauté, pas plus que vendre des parts
de la Communauté.

Précisons encore : Jamais les biens de la Commu-
nauté n'ont été considérés comme le fruit d'une spolia-
tion des travailleurs de la Communauté... Ces biens, la
Communauté, personne réelle, distincte de ses membres,
se les était procurés en utilisant la part des fruits du

travail commun qui lui avait été régulidgrement allouée...
donc, avec "sa part”. Ces biens étaient " ses biens ".
Les membres de la Communauté n'avaient, individuelle-
ment, aucun titre a la propriété des biens de la Commu-
nauté.

On est ici trés loin de la participation ouvridre a
I'auto-financement telle que la préconisent actueilement
ceux qui espérent transformer les ouvriers en capita-
listes au petit pied.

Cette conception est déja bien admise et commu-
nément vécue dans le cadre des associations de la loi
de 1901, par exemple. Nul n'est choqué de ce qu'en
cas de dissolution, les biens d'une association soient
nécessairement attribués & une autre association. Les
sociétaires n'ont, en effet, jamais le droit de se partager
les biens d'une association.

Pour assurer concrétement la réalisation de cette
disposition, lorsque la Communauté edt atteint un degré
de maturité suffisant, je fis abandon pur et simple de
mon entreprise et de tous ses moyens de production
a4 la communauté naissante, a4 charge pour elle de
mettre une certaine gquantité de biens de production a
la disposition d'une autre communauté a créer ulté-
riaurement.

Ce faisant, je n'ai jamais pensé avoir accompli une
action d’éclat, mais avoir seulement restitué a la collec-
tivité des biens dont je n'étais légalement propriétaire
gu'en vertu de conceptions erronnées et par application
d'une législation injuste et que je réprouvais.

LE " TRAVAIL" DANS LA COMMUNAUTE :

Jle me suis souvent plaint de la facilité avec laquelle
tous ceux qui ont voulu s'opposer a la diffusion du
message que portait la " Communauté de Travail " ont
réussi a faire classer cette tentative parmi les essais
de solution du probleme des rapports capital-travail
alors qu'il s'agit, on I'a vu, de bien autre chose.

le suis en partie responsable de cette difficulté pour
m'étre obstinég a utiliser le mot " Travail " dans un sens
différent de celui qu'il recouvre actuellement. Le contenu
courant de ce mot me semblait insuffisant et je me
proposais de faire admettre une acception beaucoup
plus large du mot " Travail” et de le définir ainsi:
Toute activité humaine qui porte I'homme wvers sa fin,
qui concourt & la promotion de I'homme, mais on ne
change pas si facilement le contenu d'un mot.

le tentais d'opposer cette définition a celle qui a
encore cours actuellement et qui recouvre seulement la
notion d'acte productif, d'activité professionnelle que
I'homme accomplit POUR GAGNER SON PAIN, en parti-
cipant a [|'effort général de production, je n'y suis
jamais parvenu.

D'une maniére générale, je ne me pose pas en pour-
fendeur du passé. Ma démarche idéologique s'inscrit
toujours comme une marche en avant vers un progrés.
Je ne condamne pas les conceptions de nos peres, ni
ce qu'ils ont fait, je veux continuer la marche en avant...
vers le progrés. Ce que je refuse, c'est de recom-
mencer I'histoire de nos péres. C'est ainsi que, dans le
cas du travail, et pour faire comprendre ma conception
du "travail *, loin de reprocher a nos péres l'insuffi-
sance du contenu qu'ils ont donné au mot " travail ",
j'lexposais que lorsque j'étais jeune ouvrier, les
employés, les techniciens, les gens de bureau, étaient
considerés par les ouvriers, méme les plus évolués,
comme de véritables parasites. C'est ainsi qu'au temps
de ma jeunesse, jamais les travailleurs de |atelier
n'auraient accepté de faire gréve en faveur d'une aug-
mentation des salaires des employés de bureau. Pour
nous, seuls travailleurs dignes de ce nom, I'employé de
bureau était un parasite.

En 10 ou 15 ans, j'avais constaté, avec plaisir, que
cette vision étroite s'était élargie sous I'effort d'édu-
cation entrepris par les syndicats ouvriers. Il n'est plus
un travailleur d'atelier qui, de nos jours, soutienne qu'un
employé n'est pas un travailleur au méme titre que lui-
méme. C'est |a un gros progrés et je me fondais sur
cette démarche pour proposer & mes compagnons de
la poursuivre tout simplement pour découvrir que le
mot " travail ' recouvrait plus encore et que tout effort
que I'homme faisait pour se cultiver, pour acquérir des
connaissances ou des comp**ances nouvelles était un
travai! utile a la collectivité coame a lui-méme, et que
ce n'était pas le fait qu'il était le premier bénéficiaire
de cet effort qui pouvait diminuer la portée de cette
affirmation. ¢

De la méme maniére, j'étais parvenu a faire admettre
4 tous mes compagnons que l'effort de la femme qui
travaillait au foyer, aussi bien que l'effort de l'enfant
qui travaillait & I'école, aussi bien que tous les efforts
faits par tous pour se cultiver étalent un travail... que
sans ce travail la société ne pourrait fonctionner, qu'eux-
mémes ne pourraient plus travailler et que [P'on était
conc, la encore, devant des travailleurs indirects qui
avaient le droit de recevoir leur juste part des fruits
du travail commun, lesquels n'étaient finalement que les
fruits du travail de tous, travailleurs directs et travail-
leurs indirects.

On imagine aisément guelle dignité ces conceptions
nouvelles introduisaient dans la vie de la femme et de
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I'enfant en particulier, lesquels, chez nous, ne perce-
vaient plus une " allocation”, fut-elle familiale, mais
recevaient tout simplement leur part, celle que leur
méritait leur travail. Ainsi done, chacun mangeait son
pain & la sueur de son front et I'enfant savait que le
pain qu'il mangeait, c'était lui qui I'avait gagné et non
pas le labeur de son pére. S'il devait de la reconnais-
sance a son pére, ce devait étre pour d'autres motifs.

Cette conception, les 150 foyers de la Communauté
lavaient admise. le persiste & croire qu'elle est bonne
et que c'est seulement dans cette voie qu'il nous sera
possible, un jour, de résoudre le probléme de la répar-
tition des fruits du travail dans un monde ol la produc-
tion ne fera plus appel qu'a un trés petit nombre
d’hommes et & beaucoup de machines. Le régime capi-
taliste, non seulement se révéle incapable de résoudre
ce probléme, mais, par nature méme, ne pourra jamais
le résoudre puisqu'a I'extréme limite, il doit envisager
'hypothése absurde d'une main d'ceuvre complétement
remplacée par la machine, les masses d'anciens tra-
vailleurs mourant de faim devant des tas de produits
que l'absence de salaire ne leur permettrait pas d'ac-
quérir.

LA REMUNERATION A LA "VALEUR HUMAINE " :

Notre conception du travail nous obligeait a étudier
et a mettre en ceuvre un nouveau systéme de répar-
tition des fruits du travail commun. C'est ce que nous
avons fait et nous avons dénommé ce systéme " Rému-
nération a la valeur humaine ”,

Nous avons tout d'abord admis que la totalité des
fruits du travail commun disponibles, c'est-a-dire ce qui
restait de notre exploitation une fois payées toutes les
charges d'exploitation de la Communauté et amortis les
investissements, seraient mis a disposition de notre
systéme de répartition.

Un second principe fut que nous devions tout d’abord
découper, dans ce gateau, la part qui revenait a la
Communauté, considérée comme participant a la pro-
duction de ces biens et donc ayant droit 4 la réparti-
tion. L'Assemblée Générale de la Communauté fixait le
pourcentage du gateau que la Communauté devait rece-
voir pour que soient satisfaits ses besoins d’entretien
et de développement. Cette part était privilégiée.

Ce qui restait, une fois effectué ce premier préléve-
ment (dont nous rappelons qu'il n'appartenait a per-
sonne mais profitait a tous), le reste devait étre réparti
entre tous les membres de la Communauté, hommes,
fammes et enfants, en fonction de ce que nous appe-
lions la " valeur humaine” de chacun des membres de
la Communauté. Qu'on sache simplement que sous cette
expression nous distinguions une valeur professionnelle
et une valeur sociale. Sachons aussi que la valeur
professionnelle de chacun n'intervenait pas pour plus
de 50 %, dans le calcul de sa valeur humaine.

On peut déja conclure que rien ne permettait plus
de comparer cettd valeur professionnelle avec ce gu'on
appelle "un salaire” dans la société capitaliste.

Valeur professionnelle et valeur sociale se tradui-
saient en "' points ",

Les criteres a appliquer, ainsi que les barémes de
points étaient fixés par |'Assemblée Générale, unanime.
lis n'ont cessé de varier, de s’ajuster au fur et & mesure
que se développait 'expérience. Il est impossible de
rendre compte, ici, de cette longue et difficiie démarche.

Il ne nous semble pas nécessaire de nous appesantir
sur le calcul de la " Valeur Professionnelle "... les cri-
téres, en gros, étaient ceux qui se pratiquent dans les
entreprises, si ce n'est qu'ils étaient décidés et appli-
qués par les intéressés.

La ' Valeur Sociale' appelle plus d’explications. Ce
terme recouvrait toutes les valeurs, les connaissances,
autres que professionnelles et que chacun tenait a la
disposition de la Communauté. Connaissait-il des lan-
gues étrangéres ? savait-il peindre, conduire une auto,
jouer de tel instrument?, etc.. De ce seul fait il lui
était reconnu une ‘certaine ' valeur sociale .

Rendait-il effectivement a la Communauté des servi-
ces concrets, autres que ceux pour lesquels il était
rémunéré professionnellement, par exemple : donnait-il
un cours de culture physique ? enseignait-il son instru-
ment ou les langues qu'il connaissait ? nous servait-il
d'interpréte, assurait-il des responsabilités autres que
professionnelles, dans la Communauté ou dans les
collectivités extérieures (Conseiller Municipal, Moniteur,
responsable syndical ?, etc...).

Suivait-il des cours pour compléter ses connaissances,
en acquérir de nouvelles ?, etc...

A ces divers titres, hommes, femmes, enfants pou-
vaient se voir attribuer des points de valeur sociale.

La " Valeur Humaine "' n'était finalement que la somme
des points obtenus, tant au titre de la valeur profes-
sionnelle qu'au titre de la valeur sociale.

Les barémes étant adoptés par I'Assemblée Générale,
chaque membre participant 3 I'estimation du nombre de
points & lui attribuer, tous les résultats étant affichés,
les contestations étaient fort rares. Du reste, lorsque
le systéme semblait défaillant, I'Assemblée le modifiait
sans retard.

Chaque mois, les services comptables déterminaient
la masse qui pouvait étre affectée, par provision, a la
rémunération. On en retranchait d’abord la part affectée
4 la Communauté elle-méme. Aprés quoi, ayant totalisé
les points gagnés par tous les membres de la Commu-
nauté, une simple division déterminait la wvaleur du
point. Finalement, chacun recevait, a titre d'acompte,
autant de fois cette valeur du peint, qu'il avait lui-méme
gagné de points de Valeur Humaine.

En fin d'année, les résultats définitifs de [I'exercice
étant connus, la rémunération annuelle était calculée
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«le chantier de I'expérience communautaire
na pas besoin d’admirateurs mais de bras»

selon les mémes modalités et chacun en percevait le
montant, diminué des acomptes mensuels déja pergus
au cours de l'année.

On imagine aiséement le dynamisme engendré par une
telle procédure de rémunération. Qu'il s'agisse de pro-
ductivité, d'économies, d'absentéisme.., chacun sachant
qu'il travaillait pour lui-méme, en méme temps que pour
tous, la rentabilité augmenta rapidement. Toutes les
acquisitions de matériel s'autofinanceérent pratiquement,
(donc prélevement d'une part importante attribuée a la
Communauté) et les parts regues par les Compagnons
étaient au moins 30 9 plus élevées que les salaires
distribués dans les entreprises capitalistes, compte nen
tenu des innombrables avantages en nature... soins a
100 9%, culture personnelle, temps de travail diminué
(cours), temps de congé allongé (contre-effort) et sur-
tout la sécurité de vivre entouré de compagnons préts
a vous aider, & vous défendre en cas de besoin.

Ce sont la les fruits que l'on recueille lorsque les
hommes ont des raisons de mettre leur coeur dans ce
qu'ils font.

SECURITE SOCIALE LES SOINS A 100 9, ..
SANS PAPIERS, SANS TRACASSERIES ..

Nous avons réglé le probleme de ce qu'on appelle
d'ordinaire " la Securité Sodjale ' d'une maniére eégale-
ment originale.

Pour nous, le malade, le blesse, etc... demeurait un
travailleur comme les autres. Son travail, comme nous
disions a |'épogue, consistait 4 se refaire une santeé.
Dans cette perspective, il avait droit 4 sa part comme
tout le monde.

Il est a noter seulement que s'il négligeait de se
soigner, il voyait diminuer le nombre de ses points de
valeur sociale et donc le montant de sa part.

En cas de maladie, chacun pouvait choisir librement
son medecin, lequel était honoré directement par la
Communauté.

Les produits pharmaceutiques et medicaux etaient
fournis et pris en charge par la Communauté, a 100 9,
étant entendu que les produits inemployés devaient étre
remis a la pharmacie de la Communauté en wvue d'en
éviter le gaspillage. On imagine &norme économie que
réalisait ainsi la Communauté sur les frais pharmaceu-
tiques.

Une infirmiére diplomée était chargée de tenir la
pharmacie, d'assurer les menus soins, et de veiller sur
la santé de tous les membres de la Communaute. Sa
propre remunération était liée a |'état de santée genéral
de la Communauté. |l en découlait que ['on voyait
beaucoup plus de gens mis au repos avant que leur
santé ne soit gravement atteinte. Prévoir s'est cons-
tamment révélé beaucoup plus économique pour la
Communauté que soigner.. le monde capitaliste le sait,
mais s'en mogue.

Le "tricheur” en matiere d'absence pour maladie
avait complétement disparu de la Communauté, on l'ima-
gine aisément. On peut tromper son patron, parfois
méme avec la complicité de ses responsables directs
ou de ses compagnons de travail... Mais cela devient
impossible en Communauté puisque "tricher', ce n'est
plus tromper une administration anonyme et hostile,
c'est diminuer injustement la part de ses camarades.

Une autre conséquence notable fut la disparition
quasi totale des " arréts de travail abusifs ", En effet,
méme assez gravement blessé tout compagnon qui
pouvait exeécuter une tdche quelconque, fut-elle autre
que la sienne propre, se tenait a la disposition de la
Communauté, dés qu'il le pouvait, en vue de se rendre
utile, méme a un autre poste que le sien, fut-ce a faire
les courses ou & surveiller des enfants,

Tout ceci pourrait faire croire que nous avions affaire
a de petits saints. Il n'en était rien, hélas! Tout simple-
ment, la psychologie des compagnons, dans la Commu-
nauté, s'était completement transformée, chacun prenait
une claire conscience de ce que son sort et celui de
ses compagnons, de ce que sa part, a la fin du mois,
dépendaient directement et immédiatement de son pro-
pre comportement,

Le coit de la Securité ainsi concue pesait, sur le
budget de la Communauté, pour 25 %, de ce qu'aurait
couté les cotisations patronales et ouvriéres, si nous
avions été assurés & la Sécurité Sociale. Des pour-
parlers avaient été engagés avec cette Administration
qui avaient abouti a un accord aux termes duquel la
Communauté se réassurait a la Securité Sociale pour
les gros risques, et gardait sa liberté pour les petits
risques. C'est par ce biais que nous restions solidaires
de I'ensemble des travailleurs,

Nous insistons a nouveau sur le fait que ce régime
s'appliquait a tous, hommes, femmes et enfants.

POUR FAIRE " DES HOMMES LIBRES ", LES INTE-
RESSER A LEUR PROPRE CULTURE.. LEUR EN
FOURNIR LES MOYENS :

Nous avons mentionné, a l'occasion de la remune-
ration, l'existence d'un effort considérable en faveur de
la promotion humaine. Qu'il s’agisse de formation pro-
fessionnelle, qu'il s'agisse d'instruction geénérale, qu'il
s'agisse de culture sous toutes ses formes.

En moins de deux années, nous avons réussi a
conduire nos compagnons a admettre [|'importance
qu'avait pour eux un effort de culture personnelle, Par
des cheminements trop longs a exposer ici, nous avons
convenu de ce que, le programme de production étant
préalablement fixé en fonction de nos besoins, tout le
temps qui serait gagne sur la production serait consa-
cré a notre culture, En quelques mois, sur un horaire
qui était, &4 I'époque, de 48 heures, nous avions réussi
a dégager neuf heures par semaine. Ce temps était
consacré a des cours qui etaient donnes, sur les lieux
mémes du travail, par des professeurs recrutés dans
la ville de VALENCE. Le choix des matiéres se faisait
en fonction des besoins exprimés par les membres de
la Communaute, rien n’était imposé.

Il est a noter que bon nombre de compagnons réus-
sirent a passer des diplomes officiels qui couronnaient
ces efforts,

Il est également permis d'affirmer que la Communauté
BOIMONDALU, des 1942, a VALENCE, fut le pionnier de
I'éducation populaire.

Il semble bon egalement de souligner que la culture
s'étendait & tous les domaines et que, par exemple, en
matiére d'éducation physique, de gros efforts furent
accomplis, au point que tous les membres de la Com-
munauté participaient a des seances de culture physique
appropriées au cas de chacun.

LE CONTRE EFFORT :

Nous nous devons d'attirer spécialement ['attention
sur cette activité, car elle correspond a une conception
de 'homme, de ses besoins et de ses rythmes dont on
se préoccupe d'ordinaire fort peu. Elle s'inscrit bien
dans notre souci de faire des hommes libres.

Nous avions estimé qu'un homme désireux de se
développer normalement devait, peériodiquement, sortir
de son milieu de vie habituel, de son milieu de travail
en particulier, pour parfois se recueillir (véritable
retraite laique), parfois plonger dans d'autres milieux
sociaux a l'extérieur de la Communaute,

Pour realiser cet objectif, notre régle prévoyait que,
chaque trimestre, chaque compagnon devait soit passer
une semaine a la Ferme que possedait la Communauté
dans le Vercors (c'est bien la I'equivalent d'une retraite
laique), soit aller faire un stage dans une autre entre-
prise, dans une administration ou ailleurs, Dans tous les
cas, l'objectif était que chague compagnon ouvre des
fenétres sur le monde extérieur et confronte ses idées
avec celles des autres, ses techniques avec celles des
autres et, de temps a autre, se recueille et repense
sa vie.

LA JUSTICE COMMUNAUTAIRE, SON CODE, SON
TRIBUNAL...

Nul ne contestera qu'a notre gpoque, l'une des
grandes plaies de la vie collective, au niveau réel ol
elle se vit, c'est-a-dire au niveau des petits groupes
humains, au niveau du quartier, c'est |'absence de
moyens pratiques de faire respecter ses droits, en
particulier le' droit de chacun a une vie paisible, au
respect de soi, de ses biens, de son honneur, des
conventions usuelles...

Au niveau du quartier, au niveau de [!'entreprise,
I'homme qui veut empoisonner l'existence de son pro-
chain peut le faire pratiguement sans danger.

Les balances de la justice ne fonctionnent qu'a partir
d'un certain tonnage de désordre. Encore que, méme a
partir de ce tonnage, elles fonctionnent avec une déses-
pérante lenteur gt selon des normes désuétes, en vue
de faire respecter un code inadapté et plus soucieuse
d'honorer la lettre que l'esprit, la forme que le fond.
De plus, que I'on ait raison ou que l'on ait tort, elle est
toujours trés colteuse. Tous les justes n'ont pas les
moyens de s'en servir, alors que bien des cogquins
peuvent ['utiliser, méme a tort, dans le but d'épuiser
leurs victimes. lls en ont généralement les moyens.

Bien sir, les Chefs d'Etat, le Parlement négligent ce
genre de probléme. Il n'empéche que c'est a ce niveau,
la ot se vit la vie réelle de chacun, gque les hommes
épuisent leurs nerfs, se rendent malades, désespérent,

(Roger du Teil)

enragent... faute de pouvoir régler, sur le champ, une
foule de petits conflits irritants, apparemment mineurs,
mais qui conditionnent finalement tout leur comporte-
ment social. C'est cela la vérité.

La Communauté de Travail était née en des temps
de bienheureuse anarchie ou il était possible a des
hommes décidés d'organiser leur vie comme bon leur
semblait, sans nuire, pour autant, au reste du corps
social.

Notre statut de " maquisard" nous interdisait, par
ailleurs, tout recours a [I'appareil judiciaire officiel.
Cependant, nous avions, nous aussi, a régler des
conflits de toutes sortes. Hl nous fallut bien " Rendre
fa Justice " ..

De plus, nos regles, nos conceptions, notre code
communautaire n'avaient que peu de choses a voir
avec les codes du Ministéere de la Justice. Nous avons
donc créé notre propre Tribunal et adopté un code de
procédure extrémement simple et expéditif.

Chaque année, I'Assemblée Générale procédait a
I'election d'un Tribunal de trois membres.

Ce Tribunal était compétent pour juger tous les diffé-
rents qui opposaient, soit des membres de la Commu-
nauté entre eux, soit des membres de la Communauté
a la Communauté ou a ses responsables.

Tout compagnon était nécessairement assisté cevant
ce Tribunal par son Chef de groupe de quartier et par
son responsable professionnel... qui le connaissaient
bien. En outre, il pouvait se faire assister par tout
compagnen de son choix. .

Les parties se réunissaient fraternellement avec les
membres du Tribunal, qui eux aussi las connaissaient
bien. lls instruisaient ensemble la cause. A notre Tribu-
nal, il n'y avait pas place pour le menteur professionnel.

Les décisions ne pouvaient étre valablement prises
par le Tribunal qu'en accord avec les parties. |l en était
de méme des sanctions dont nous pensions qu'elles
n'avaient de valeur corrective que si le sanctionné les
comprenait et les acceptait.

Nous avions réussi a imprégner nos compagnons de
cette idee que lorsque I'un d'entre-nous avait commis
une sottise, la Communauté était toujours quelgue peu
responsable de ce qui s'était passé. Nous étions devant
une blessure de la Communauté que le Tribunal avait
pour mission de guérir, devant un frére a soigner, a
récupérer... et non 4 écraser.

Il ne s'agissait absolument pas, pour notre Tribunal,
d'équilibrer un poids de faute avec un poids de peine,
ce n'etait pas la notre conception de la justice.

On comprendra aisément que l'atmosphére qui prési-
dait a de tels debats n'avalt rien de comparable avec
celle qui nous laisse si souvent stupéfaits, parfois méme
écoeurés, lorsque nous avons a faire appel & ce que
nous appelons actuellement la justice et qui n'est que
I'instrument de la vengeance sociale.

Les jugements étaient rendus sur la base de la
morale minimum commune de la communauté, véritable
code de la Communauté... Mais ce code ne s'imposait
pas aux juges. Il etait seulement un repére, un jalon.
C'etait aux juges qu'il appartenait toujours de trouver
une solution équitable, rapide, efficace, apaisante...
éducative.

Une de nos regles voulait qu'une fois I'audience
commencée, juges, parties et témoins ou défenseurs
ne puissent se quitter tant que ['affaire n'était pas
totalement réglée par un accord unanime.

Nous ne pouvons citer aucun exemple de cas qui
n'ait trouvé une solution immédiate et satisfaisante.

La réputation de notre Tribunal devint telle que des
personnes étrangéres a la Communauté, quand un
conflit les opposait 2@ un membre de la Communaute,
préféraient s'en remettre & notre Tribunal plutét qu'a la
justice officielle.

Les choses en sont méme parvenues a ce point gque
la maréchaussée, la police, quand elles avaient maille a
partir avec des membres de la Communauté, préféraient
nous avertir et, si la chose était possible, nous laisser
le soin d'arranger nous-mémes |'affaire, ce que nous
faisions toujours trés hien.

jamais un de nos compagnons n'était pris a parti par
la police sans que. nous soyons préalablement avisés,
voire consultés. Moyennant quoi, bien des affaires
s'arrangeaient rapidement, au mieux des intéréts de
tous, sans scandale et pour le plus grand bien de nos
" mauvais gargons " et de leurs victimes...

(smite page 12)
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Un Message d’espérance aux
hommes de bonne volonté

(suite de la page 11)

LE CODE DE LA COMMUNAUTE: LA MORALE
MINIMUM COMMUNE.

On comprendrait difficilement tout ce qui précéde si
nous laissions ignorer que notre organisation, nos
régles, notre systéme de rémunération, nos conceptions
de la propriété, de la justice, tout cela reposait sur un
systéme de références morales, idéologiques que nous
avions condensé en un document que nous appelions
"la Morale Minimum Commune" et qui constituait le
code vivant de la Communauté, code constamment
soumis a la réalité, ajusté a la vie, constamment tenu
a jour.

Au départ, chacun de nous arrivait avec son bagage
moral, idéologique, intellectuel propre, ou pas de bagage
du tout.

Dans un premier temps, tous les compagnons prirent
conscience de ce qu'ils ne pourraient rien construire
ensemble s'ils ne se mettalent pas d'accord sur une
régle morale du jeu.. s'ils ne se mettaient pas d'accord
sur les buts qu'ils entendaient atteindre, sur les limites
morales dans lesquelles ils pouvaient choisir les moyens
d'y parvenir.

En un mot, tous admirent la nécessité de définir une
espéce de " Code Moral de la Communauté”, par
rapport auquel chacun pourrait définir son comportement
personnel, apprécier celui de ses camarades, juger du
comportement de la Communauté et de la légitimité
des disciplines qui lui étaient proposées.

D'entrée, il fut convenu qu'il ne s’agissait pas de
choisir un code idéal, fut-il réputé le meilleur, Il s’agis-
sait, trés modestement, de dresser le constat de ce
sur quoi tous les compagnons étaient d'accord, quelles
que soient les motivations de ['accord de chacun. Il
s'agissait donc bien de constater le minimum sur lequel
tous étaient d'accord, et c'est “‘ce que nous avons
appelé : la Morale Minimum Commune de la Commu-
nauté.

Ce code était vivant. Lorsque les incidents de la
vie de la Communauté faisaient prendre conscience a
chacun et a tous de la nécessité d'ajouter telle ou telle
exigence a notre code, nous le faisions. De méme, nous
retranchions ce qui, a l'usage, nous paraissait mauvais
ou inutile.

Chaque année, ce code était vérifié par I'Assemblée
et toute disposition qui semblait inadaptée, ou simple-
ment tombée en désuétude, était supprimée. Notre code
était donc toujours la wraie régle du jeu, reconnue,
vécue et au nom de laquelle chacun pouvait régler son
comportement et demander compte a ses compagnons
et a la Communauté de leur propre comportement.

Chaque compagnon pouvait se soumettre personnel-
lement & un code plus exigeant; c'était son affaire
personnelle. Mais nul ne pouvait se voir demander des
comptes au-dela de ce qu'imposait la " Morale Minimum
Commune " & laquelle il avait souscrit, celle sur laquelle
tous s'étaient déclarés d’'accord.

Dans un tel univers, ceux qui croyaient détenir la
meilleure des morales, la meilleure régle de vie,
n'avaient pas le droit de tracasser les autres. Tout ce
qu'ils pouvaient faire, c'était vivre leur conviction pro-
pre, prouver par les excellents résultats de leurs excel-
lentes idées qu'ils avaient raison et, par I'exemple,
convaincre leurs compagnons d’'avoir & adopter telle
ou telle nouvelle régle... En un mot, ils avaient la possi-
bilité de convaincre et non le pouvoir de contraindre.

Ainsi se trouvait respectée et garantie, la liberté
individuelle de penser.

Le temps nous étant mesuré, nous limiterons & ces
quelques exemples la présentation des réponses de la
Communauté de Travail aux probléemes qui hantent, de
nos jours, tous ceux qui cherchent les voies dans les-
quelles engager la société, si elle veut faire vivre les
hommes a la hauteur de leurs connaissances et de la
puissance matérielle illimitée qu'ils se sont assurée,
grace au travail de leur intelligence.

On peut mesurer déja, par ces quelques explications,
a quelles profondeurs doit atteindre la révolution des
idées et des mosurs,

C'est tout notre vieux systéme de pensée, tout notre
vieux code moral, ce sont toutes nos valeurs qui doivent
étre remises en guestion, méme si cela nous fait peur.

Il faut choisir d’avancer pour vivre, ou de pourrir sur
place. Mais la vie n'attendra plus bien longtemps et
quiconque refusera d'avancer sera balayé... C'est la loi
inexorable de la vie et du progrés: Marche ou crével...

Les Compagnons de la Communauté de Travail avaient
choisi de marcher |

EPREUVES DE LA COMMUNAUTE... INTERNEMENT
DE MARCEL BARBU.. MAQUIS... 2¢ INTERNEMENT DE

MARCEL BARBU., DEPORTATION ET RETOUR DE
BUCHENWALD...

Ce qui précéde ne donne qu’un pdle a u des -
blémes auxquels la Cammunfwté ftft aﬁrfc]:ﬁ?ée en gr?e
période troublée. On comprendra aisément qu'um tel
. groupe humain se présentait en corps devant la collecti-
vité et apportait des réponses collectives aux nombreux

problémes que les malheurs du pays posaient alors aux
citoyens.

C'est ainsi qu'en 1942, 4 la question de savoir si la
Communauté laisserait ses jeunes partir pour U'Allemagne,
la réponse fut " non”, malgré les conséquences que cela
pouvait entrainer pour celui qui avait encore qualité et
responsabilité juridique de patron.

La conséquence, ce ful larrestation de Marcel BARBU
en octobre 1942 et son internement administratif. Tout
bien pesé, Marcel BARBU avait préconisé celle solution
qui permettait @ tous les membres de la Communauté
de prendre une claire conscience de leurs obligations el
de faire leurs premiéres armes en matiére de co-gestiom
De FORT-BARRAU d'abord, puis de SAINT-SULPICE-
LA-POINTE (1) ot il était interné, M. BARBU pouvait
conseiller ses compagnons et corriger leurs erreurs.
Mme BARBU assurait la liaison et la continuité de la
gestion et de la formation politique.

Les Compagnons se conduisirent admirablement et,
sous la directton de Mme BARBU, réussirent a4 gérer
aussi bien [l'usine que Ulensemble de la Communauté
pendant cette période,

Galvanisés par cette nouvelle dimension. prise par leur
wie, conscients de leurs responsabilités envers Marcel
BARBU, les compagnons firent connaitre un peu partout
et leur aventure et la situation qui était faite ¢ Marcel
BARBU. Ils déclenchérent un tel mouvement de protes-
tations, émanant de toutes les classes sociales. que le
Gouvernement de Vichy accepta finalement de libérer
Marcel BARBU, fin 1942,

A peine libéré, Marcel BARBU fut recherché par
d'autres forces de police, désireuses de larréter a nou-
veau. La Communauté qui, entre temps, s'était fortement
aguerrie, décida alors de résister aux violences qui lui
étaient faites et, memacée de voir ses hommes arrétés et
son matériel réquisitionné par les Allemands, prit le
magquis et s‘organisa dans la résistance a lUoccupant et
au gouvernement de Vichy. :

Pendant toute cette période, les membres de la Gom-
munauté travaillérent soit dans des ateliers clandestins,
soti dans le maquis méme ot ils organisérent un atelier.
Seules les femmes restérent a4 [lusine, tous ayant d
honneur de continuer & vivre du iravail de leurs mains
et non des subsides de la résistance.

A aucun moment, méme dans le maquis, les compa-
gnons ne ralentirent leur effort de culture personnelle.
L’atmosphére spéciale que crée le danger affronté en
commun et les liens plus profonds qui s'établirent entre
les compagnons devenus maquisards facilitérent beau-
coup, c'est certain, U'étude des propositions de Marcel
BARBU et ladhésion a ses idées communautaires.

Au début de février 1944, les choses en élaient venues
a un point tel que Marcel BARBU organisa trots ‘four-
nées d'études au terme desquelles Uensemble de ses
Compagnons et lui-méme adoptérent la Régle de la
Communauté de Travail et signérent ce qu'ils oni appelé
lacte de constatation de la Communaute de Travail. Cet
acte amorgait le statut de la Communauté de Travail et
garantissait le transfert des biens de Marcel BARBU a
la Communauté.

Il était temps, car c'est dgalement vers ceile époque
que les Allemands décidérent d’éliminer tous les maquis
de la région et qu'ils procédérent & une destruction sysié-
matique du maquis de la Communauté de Marcel
BARBU, @ COMBOVIN, petite commune de la Dréme.
Les installations furent rasées, lusine de Valence ful
pillée et, a titre de représailles personnelles, le domicile
de M. BARBU fut pillé et incendié.

Au mois davril 1944, Marcel BARBU fut arrété a
PARIS, au cours d’une mission de liaison avec les orga-
nismes nationaux de la Résistance. Interné successive-
ment & FRESNES, puis & COMPIEGNE, Marcel BARBU
fut finalement déporté au camp de BUCHENWALD
d'ott il ne revint qu’en mai 1945.

A son retour de déportation, Marcel BARBU retrouva
une Communauté qui lui parut fort différente de celle
qu'il avait fondée et dont il avait été si brutalement
séparé, en avril 1944,

Il lui sembla qu'entre les mains de Marcel MERMOZ (1)
qui, aprés son arrestation, et au milieu des pires épreuves,
avait courageusement assumé la direction de la Commu-
nauté, il lui sembla que la Communauté avait perdu
sa joie et son dme.

A son rvetour, il trouvait un pays & nouveau divisé
par les vieilles querelles politiques et une communauté
déchirée, elle aussi, par des courants syndicaux et poli-
tigues oppoesés. Tout et tous sy étaient durcis.. Il lui
sembla que, sous prétexte de liberté, ses compagnons
avaient perdu en dignité.. il sensuivit un long temps
de réflexion, d'échanges doctrinaux entre Marcel BARBU
et Marcel MERMOZ. Au terme de ces échanges, Marcel
BARBU estima que vouloir opérer un redressement, dans
une telle atmogphére, ne pourrait qu'étre dommageable
4 tous et n’offrait que peu de chances de succés. Il décida
de laisser la Communauté poursuivre sa course, dans la
veoie ot Pavait engagée Marcel MERMOZ, pendant que
lui-méme -entreprendrait — 4 une échelle plus vaste —
de recommenger sa teniative originale, @ BESANCON,
avec de nouveaux foyers.

C’est dans ces conditions qu'en aoit-septembre 1045,
Marcel BARBU quitta la Communauté de Travail qui,
entre temps, avait pris la- dénomination de " Commu-

LA COMMUNE

nauté BOIMONDAU ", dénomination tirde des trois

premiéres syllabes de Pancienne raison sociale BOItiers
de MONtres du DAUphiné.

Parvenu a ce stade de mon exposé, je vais laisser
la parole a mon vieil ami, Marcel MERMOZ, pour lui
demander tout d’abord de témoigner de I'exactitude de
la description que je viens de faire de la Communauté
de Travail, puis pour nous dire comment lui-méme, vieux
militant communiste, a découvert la Communauté de
Travail, ce qu'ont été ses premiers pas %hvec nous,
comment il a senti et vécu I'étape difficile qui a suivi
mon arrestation... et I'étape douloureuse qui va de mon
retour de captivité & mon départ de la Communauté.

Ensuite, nous vous ferons I'un et ['autre le récit de
ce que furent les années qui suivirent et au cours
desquelles nous avons cheminé dans des voies diffé-
rentes... nous opposant souvent durement I'un a lautre...
" celui qui croyait au ciel, et celui qui n'y croyait pas”,

Voici que, vingt ans aprés, ces deux hommes se
retrouvent devant vous, fraternellement assis a la méme
table... Il n'est pas possible qu'il n'y ait de fructueuses
legons & tirer, pour I'avenir, de ces deux expériences
différentes et de ces retrouvailles.

Nous publierons dans le prochain numéro la suite de
notre compte rendu de la Conférence du 4 mars 1966
@ la MUTUALITE, On y trouvera :

Le témoignage de Marcel MERMOZ tant sur la période
de lexpérience communautaire vécue avec Marcel BARBU
que sur la période qui a suivi et au cours de laguelle se
sont affroniées les conceptions différentes de ces deux
lulteurs.

Puis Marcel MERMOZ nous dira o1l en est parvenu
Peffort communautaire dans la voie dans laquelle il a
choisi de progresser.

Enfin, Marcel BARBU nous exposera les péripéties de
son cheminement obstiné vers une société communau-
taire. C'est ainsi qu'il nous parlera de la Cité DONGUY-
HERMANN oit il tenta, toujours sur la base de la
production de [Iéconomie, de réaliser une premiére
commune communautaire.

Enfin, il nous exposera comment il a découvert, dans
la construction de logements, la plate-forme idéale pour
un' dialogue avec les foyers et pour lavancée commu-
nautaire par la fédération de foyers naturellement ras-
semblés dans le quartier, et s'organisant en vue de parti-
ciper a la transformation communauiaire de leur com-
mune et, par cette voie, d'entreprendre la transformation
communautaire des institutions de notre pays.

(1) C'est au camp de SAINT-SULPICE-LA-POINTE que,
fin 1942, Marcel BARBU fit la connaissance de
Marcel MERMOZ, interné comme militant commu-
niste depuis 1939.

Au début de 1943, Marcel BARBU parvint a faire
libérer Marcel MERMOZ qui vint immédiatement
rejoindre la Communauté, au moment ol celle-ci
prenait le maquis.
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Quand Marcel Barbu
s’adresse aux ex-candidats

fsuite de 1a page 7)

Ila confiance. de 280.000 eélecteurs répartis guasi
uniformément sur U'ensemble du territoire.

Sait-on que le mieux élu des députés francais
peut se réclamer, s’il est membre d'un parti, de
40.047 voix (M. BOURGES Yvon, Député U.N.R.)
et, s'il est sans parti, de 26.975 voix (M. Jean
ROYER).

Sait-on que cerfains députés ont été élus avec
ce que P'on peut appeler un minimum de voix.
Est dans ce cas:

M. Pierre COUDERC, élu député avee 7.312
voix.,

M. Jacques CHABAN-DELMAS lui-méme, bien
gu'UN.R., a été élu député de la Gironde (2¢
Circonseription) avee 15.524 voix, ce qui ne 'em-
péche pas d'étre Président de I’Assemblée
Nationale. i

Loin de nous la prétention de comparer Marcel
BARBU i tel ou tel illustre et savant personnage.
Mais nous voudrions que nos concitoyens, dans la
mesure ou ils souhaitent vraiment batir la démo-
cratie, exigent que soient définis les criteres de la
représentativité et décident que le droit et les
moyens de s'exprimer seront assurés i quiconque
est investi de Ia confiance d’'un certain nombre de
ses concitoyens sans que, pour autant, lui soit
imposée Pobligation d’appartenir a un parti poli-
tiqgue ou d’en fonder un.

Deux cent quatre-vingt mille francaises et
francais ont investi Marcel BARBU de leur
confiance et ont estimé que les idées et le pro-
gramme qu’il a présentés au cours de la campagne
présidentielle méritaient d’étre pris en considé-
ration. Il est donc de noire devoir de tout faire
pour gque soit respecté le droit qu’ont ces citoyens
de se faire entendre par sa voix.

Ainsi ferons-nous.

LA REFORME COMMUNALE



LA COMMUNE

Ajustons notre Programme
d’Action aux Realités

A la fin du mois de février, en fonction
des éléments d'appréciation dont nous
disposions, nous avons élaboré et pro-
posé un " Programme d'action”, publié
dans les numéros 31-32 de " LA COM-
MUNE ",

Il s'agissait-la d'une simple hypothése
de travail, étant admis que nous enten-
dions, avant tout, nous soumettre a la
réalité : " Réalité d'abord ".

Nous précisions ce que nous enten-
dions par la: assurer la bonne marche
des chantiers de I'A.C.G.LS., ajuster
I'ampleur de notre effort a nos ressourcs,
vérifier la quantité et la qualité des
concours qui s’offraient et surtout leur
dynamisme. |l ne pouvait étre question
pour nous d'aller réaliser nous-mémes,
ailleurs, ce que nous avions fait dans
notre région. Nous entendions bien aider
ceux qui le voudraient a faire comme
nous, non en discutant nos idées, mais
en réalisant concrétement, en batissant.

Enfin, et avant tout, nous ne voulions
& aucun prix nous couper de notre base
et nous faisions de cette exigence une
condition sine qua non.

En ce mois de juin 1966, nous pouvons
déja faire le point d'un semestre d'efforts
communs et en déduire les corrections a
apporter & notre programme d'action
initial.

NOTRE ACTION
SUR LE PLAN GENERAL

Nous avons poursuivi notre action en
faveur de nos trois propositions cleés,

Les ‘dées lancees par Marcel BARBU,
au cours de la campagne eélectorale,
semblent avoir fait mouche puisque,
méme s'ils les déforment, les membres
du Gouvernement aussi bien que |'oppo-
sition les reprennent, une a une, a leur
compte.

Nous avons maintenu le contact avec
le Parlement, la presse, et nous poursui-
vons nos efforts en vue d'accéder aux
moyens d'expression (O.R.T.F).

Nos rapports avec le Gouvernement 7..
Nous ne savons qu'en dire, mais qui sait
ce que veut le Gouvernement et ou cela
va nous conduire ?

NOTRE ACTION A LA BASE

La, avant de nous engager a fond,
nous nous sommes livrés a une série de
tests qui, il faut I'avouer, nous donnent
a penser que la voie que nous nous
proposions de suivre, et que nous avons
présentée dans ['article " Notre pro-
gramme d'action” du dernier numéro de
" LA COMMUNE ", n'était pas la bonne.

Qu'il s'agisse du test des abonnements,
du test des rencontres régionales, du
test de l'action logement, du test des
hommes d'action, les résultats nous inci-
tent a la plus extréme prudence. Nous
reviendrons, avec plus de détails, sur ces
tests et sur leurs résultats dans notre
prochain numéro.

Tout cela, joint au fait que ['attitude
gouvernementale, sur le front du loge-
ment, nous impose la plus grande vigi-
lance et la plus grande dispenibilité pour
I'action, joint aussi a notre volonté de ne
pas nous couper de notre base, tout cela
nous impose de ne pas disperser dange-
reusement nos efforts et d'ajuster, en
conséquence, notre programme sur ces
réalités.

C'est en considération de cette conjone-
ture que nous avons décidé de modifier
notre programme d'action.

ADAPTATION
DE NOTRE PROGRAMME D'ACTION
CE QUE NOUS MAINTENONS :

Nous maintiendrons nos efforts en
faveur du dialogue avec le Chef de I'Etat,
le Gouvernement et le Parlement.

Nous poursuivrons ['action en vue
d'obtenir l'accés & la Télévision et main-
tiendrons un bon contact avec la Presse.

MNous allons faire effort en wvue de
livrer " LA COMMUNE" a date fixe et
nous lancerons, cet été, une large cam-
pagne d'abonnement.

Inutile de préciser que notre pression
en faveur de nouvelles formules de loge-
ments sociaux en accession a la pro-
priété ne fera que croitre. C'est notre
raison d'étre.

CE QUE NOUS SUPPRIMONS :

Par contre, nous avons décidé d'aban-
donner, pour l'instant, I'idée de constituer

(suite page 14)

(ONSTRUCTEURS LIBRES ET CITOYENS LIBRES

DECLARATION CONJOINTE DE L'A.C.6.1.S. ET DE LA R.C.S.

Depuis les élections présidentielles, des formations politiques de toutes
tendances, des responsables syndicaux, des membres de divers clergés s'em-
ploient A accréditer, parmi les membres de I'A.C.G.LS., l'idée que Marcel
BARBU s’efforce de fonder un parti politigue et gu'il ne vise qu'a se servir
d’eux en vue de satisfaire des ambitions politiques personnelles... Naturellement,
plus Marcel BARBU dément de telles insinuations et plus cela est interprété
comme une preuve supplémentaire de son habileté. :

Cette campagne insidieuse risquerait, si nous n’y prenions garde, de jeier
le trouble dans l'esprit de certains des foyers-constructeurs de I'A.C.G.L.S. qui,
4 tort ou a raison, sont hostiles a tout ce qui peut porter I'étiquette ” politique ”
et qui redoutent avart tout d’étre utilisés a des fins politiques. C’est pourquoi,
a4 la demande de Marcel BARBU, les bureaux de I'A.C.G.1.S., de la REFORME
COMMUNALE et Marcel BARBU lui-méme ont élaboré et signé conjointement
le texte suivant gui précise bien comment les uns et les autres entendent, tout
a la fois, construire ensemble et demeurer des citoyens libres de choisir leurs
options politiques et de les soutenir par les voies qui leur sembleront les

meilleures.

Avant la campagne presidentielle,
l'action de Marcel BARBU et les
activitées de I'A.C.G.1.S., pratique-
ment, se confondaient, qu'il s'agisse
de construction ou qu'il s'agisse des
‘nterventions sporadiques de I'A.C.G.
.S. sur le plan civigue ou politique,
pour la défense des droits des
foyers-constructeurs.

En effet, bien gue le Code de
I'Urbanisme ne contienne officielle-
ment aucune exigence politique, il
n'est ecependant plus possible de
construire en France sans avoir a
surmonter des obstacles d'ordre
strictement politigues, illégaux peut-
ctre, mais extrémement efficaces.

L'intervention de Marcel BARBU
dans la campagne présidentielle le
démontre peremploirement, Cette
tribune se révélait ére la seule
chance qui restait aux foyers mem-
bres de I'A.C.G.L.S. de faire entendre
leur yoix en vue de réduire les
obstacles d'ordre politique que leur
opposaient des élus locaux, par sec-
tarisme politique publiguement pro-
clamé, élus que le pouvoir central
laigsait faire, dans la plus totale
indifférence.

oc Mais, jusqu'a ee jour, les econflits
de cette nature élaient toujours tres
nettement circonserits et localisés @ il
£'agissait de tel abus, commis par tel
responsable, dont avait a souffrir tel
groupe, au sujet de telle phase de la
realisation d'un programme.. On
n'avait pas besoin de se référer aux
grands prineipes pour le démontrer ;
code en main, la loi était violée. On
savait par qui et le combat s'enga-
geait sur des bases claires, nettes,
compréhensives pour tous les inté-
ressés. De surcroit, les intéréts per-
sonnels de chaque combattant étaient
clairement et directement mis en
cause... On sait combien ee genre de
situation facilite grandement le réveil
du sens de la justice et Vesprit civi-
que chez les hommes.

Le fait d'avoir porté nos conflits
au niveau national, par la présenta-
tion de la candidature de Marcel
BARBU aux élections présidentielles,
a quelque peu modifié la situation.

Du haut de la tribune nationale,
s'adressant a tous les Francais,
Marcel BARBU, a moins que de se
moguer du monde, se trouvail dans
'obligation d'élargir la plate-forme
de notre protestation, de notre SOS.
11 lui fallait exposer des idées et
proposer un programme. Les avatarg
de I'A.C.G.I.S., en matiére de cons-
truction, ne faisaient plus figure que
d’exemples concrets et ne pouvaient
étre abordés qu’au niveau des grands
principes qu'ils mettaient en cause:
organisation de la défense des Droits
de I'Homme et du Citoyen, droit
d’accés aux moyens d’expression,
instauration du dialogue permanent
entre le peuple et le pouvoir, recher-
ches de structures de participation
devant remplacer les actuelles struc-
tures de représentation, etc...

Cette adaptation, Marcel BARBU
I'opéra d'autant plus aisément, mal-
gré le caractére totalement impro-
visé de cetfe campagne, qu’il avait
passé sa vie a rechercher et expéri-
menter des réponses aux probléemes
de cette nature auxquels sont affron-
tées nos sociétés modernes.

Cependant, a partir de cet instant,
ca n’était plus exactement I'A.C.G.
r'S. qui parlait par l'organe de

Marcel BARBU, c'était bel et bien
Marcel BARBU qui exprimait ses
idées et proposait son programme.

Bien str, Marcel BARBU était
compris et soutenu par les 8.000
membres de D'Association dont les
responsables ont participé, jour apres
jour, a tous les travaux de la cam-
pagne électorale.

Sans doute, avant chague émission,
Marcel BARBU avait-il soin de
débattre de son contenu avec les
membres de JA.CGILS., qui dési-
raient . participer a ce travail. Sans
doute, aprés chague emission, Marcel
BARBU prenait-il la peine de
recueillir les observations, les eriti-
(ques, les encouragements des respon-
sables et des nombreux membres
gue passionnaient cette aventure...

Sans doute, I'Assemblée Générale
de I'A.C.G.LS., plusieurs fois réunie
au cours de la campagne, a-t-elle
toujours, et treés chaleureusement,
approuve Marcel BARBU, on peut
dire a4 l'unanimité (moins 4 ou 5
VOixX)..

Il n'en reste pas moins que 1'Asso-
ciation, n'étant ni un parti politique
ni un club idéologigue, ne g'était
jamais souciee de formuler une doc-
trine politique, ¢t encore moins un
programme politique.

Or, du fait des positions politiques
prises par Marcel BARBU, tous les
membres de I'A.C.G.IS. semblaient
avoir subitement adopté une doc-
trine et un programme.

Cette situation n'a pas été sans
causer quelgues difficultés de cons-
cience a certains membres de I'A.C.
G.1.S. qui appartenaient a4 des partis
politiques  divers, parfois opposés
aux idées et a l'action de Marcel
BARBU,

I'AC.GLS. s'honore d'avoir tou-
jours accueilli quicongue avait besoin
d'un logement, quelles que soient ses
opinions politiques et méme si les
amis politiques du postulant sont
des adversaires déclarés de 'A.C.G.
[.3. et de Marcel BARBU. Pour ce
motif, tous les partis, toutes les opi-
nions sont pratiquement représentés
dans I'A.C.G.LS.

Cette position, Marcel BARBU et
tous les responsables de 'AC.G.IS.
entendent la maintenir trés ferme-
ment, méme si cela doit rendre plus
difficile l'action de I'A.C.G.LS. Tous
entendent réaffirmer solennellement
que tous les membres de I'A.C.G.LS.
sont libres de leurs options idéolo-
giques et politiques. L’A.C.G.L.S,, en
tant que telle, ne fait pas de poli-
tique, ne soutient et ne soutiendra
aucune formation politique. Chacun
de ses membres reste donc totale-
ment libre sur ce plan et 'l veut
soutenir les idées et laction de
Marcel BARBU, c'est a titre person-
nel qu'il devra le faire, en adhérant
a " PASSOCIATION POUR LA
REFORME COMMUNALE ™.

Mais c¢a n'est pas pour autant que
Marcel BARBU doit renoncer a ses
propres droits politiques, ni a ses
convietions, et ni au droit qui est le
sien de les appliquer et de les faire
connaitre. Lui aussi est un citoyen
libre et libre d'exprimer ce qu'il
pense et de le vivre a ses risques et
perils.

Cependant, nul ne doit ignorer gue
s'il y a une A.C.GLS. et si T'on y
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pratique une certaine forme de
démocratie, si l'on y obtient les
résultats qupe l'on connait, ¢a n'est
pas par hasard. C’est précisément
parce qu'on y met consciemment en
pratique les idées de Marcel BARBU.
Celui-ci a done le droit de citer en
exemple cette réalisation qu'est I'A.
C.G.I.S,, fruit de sa pensée et de ses
efforts.

A quiconque lui disputerait ce
droit, Marcel BARBU et nous-mémes
pourrons repondre: rien ne vous
empéche de faire comme Marcel
BARBU et de démontrer a nos conci-
toyens, dans les faits, ce que peuvent
donner vos idees. Chacun, ensuite
choisira. Nous ne voyons pas d'in-
convénients 4 ce que naissent une
A.C.G15. d'inspiration UN.R. ou
une A.C.G.I.S. d’inspiration commu-
niste, Mais, a notre connaissance, pas
un seul militant U.N.R., pas un seul
militant communiste n'a encore osé
se lancer dans une telle aventure.
C’est sans doute gu'il est plus facile
de palabrer, de critiquer, de reven-
diguer que de réaliser. En tous les
cas, il est toujours temps, et ce ne
sont pas les mal-logés qui s'en plain-
draient.

A la lecture de ce qui précéde,
nous imaginons veolontiers que bon
nombre de membres de I'A.C.G.IS.
vont se demander ce qui se passe, si
leur Association est en état de
guerre civile et ce qui peut bien
nous conduire a faire de telles décla-
rations, a prendre de telles positions.
Qu'on se rassure, il s'agit simple-
ment, d'une part, de tenir compte
des doléances exprimeées au cours de
la campagne électorale par 0,05 %
de nos membres, excellents cama-
rades par ailleurs (5, en fait), d’autre
part, de faire échec a la propagande
extérieure mentionnée plus haut.

Nous avouerons que Marcel BAR-
BU nous a convaincus de ce que le
respect des convictions de chaque
homme ne pouvait pas se detailler...
I1 est certain que, dés que P'on vio-
lente les opinions d’'un seul homme,
alors que l'on s'était engagé a les
respecter, ¢’est toute la liberté d’opi-
nion qui est blessee, e¢'est tout le
respect des engagements pris qui se
trouve atteint. Cette doetrine, nous
la faisons ndtre, et qui plus est, nous
la vivons.

Quant aux précautions prises
contre les manceuvres extérieures,
I'expérience prouve que la meilleure
maniére de lutter contre elles e’est
de s'organiser pour retirer tout
soupcon de vraisemblance & la
calomnie et & la médisance. Clest
pourquoi nous avons adopté des
mesures propres a retirer toute
espece de justifications aux eraintes
que pourraient avoir les membres de
I'A.C.G.LS. d'étre utilisés par Marcel
BARBU, et ece en confiant a la
Réforme Communale de Sannois le
soin de grouper ceux d'entre-nous
gui veulent aider Marcel BARBU a
faire connaitre et a reéaliser les idées
dont wvit si bien 'A.C.GLS..

Pour en terminer, précisons que
bien que ne devant pas engager
politiguement ses membres, 'A.C.G.
[.S. continuera a mettre en pratique
les idées communautaires de Marcel
BARBU.

D’autre part, 'A.C.G.I.S. se réserve
de prendre des positions politiques
chaque fois qu'elle se verra opposer
des obstacles politiques et qu’elle ne
disposera d’aucun autre moyen de
faire respecter ses droits. Dans ce
cas, c'est bien 4 "LA REFORME
COMMUNALE " et 4 Marcel BARBU
gu'elle confiera l'organisation et la
direction de ce genre de combat.

" LA REFORME COMMUNALE ",
de son cdté, fera appel a 'A.C.G.LS.
pour organiser et administrer fout
programme de construction qu'elle
aurait a animer.

I1 ne nous reste plus qu’a nous
préparer 4 un nouveau et trés large
bond en avant, 4 présent que tout
est clarifié et qu'ont fait long feu les
meéchants pétards de nos adversaires.

Pour I'A.C.G.IS.
le Président :
Claude HAVETTE

Pour " La Réforme Communale”
Le Président :
Marcel BARBU
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Un bilan décevant

(suite de la page 15)

A ce jour, 15 juin 1966 (soit 2 mois
plus tard!), tout en est a peu preés
au méme point que le 15 avril, pour
les programmes en cours.. Sur Je
point de s'arranger! Et pourtant
nous n’avons recu, pour tout potage,
que guelgues primes pour TAVERNY
(80 sur 329) pour ce seul programme,

Pour les nouveaux programmes, ¢a
s'aggrave.

A HERBLAY (1300 LOGECOS),
nous avions réglé le probléme de la
voie ferrée, subitement découvert...
Voici qu’elle disparait aussi subite-
ment, remettant tout en gquestion,
pour la 3¢ fois depuis 1964.

BRIIS - SOUS - FORGES : Nous
avions accepté patiemment d’étudier
ailleurs fout ce projet. La zone indi-
quée par P'Administration n'est pas
la bonne. Elle s’est trompée. Il1 faut,
pour la 3¢ fois, tout recommencer
(2.500 logements).

PARIS 11

Pendant ce temps, nos foyers
prennent connaissance de l'affaire
" PARIS 27, Ils se régalent de I'allé-
chante, tapageuse et couteuse publi-
cité faite dans la presse, sur les murs,
par brochures en couleurs, ete.. Ils
vont aux renseignements, sur place,
ils g'extasient... Alors 7... pas de pro-
blémes de circulation 7. ni délec-
tricité 7... ni d'eau?.. ni de gaz7..
ni d’assainissement pour PARIS 2
(6.000 logements) ?... C'est merveil-
leux ! Il nous faut découvrir la filiere
et l'utiliser !

Ainsi, les plans financiers, les prix
proposés, les modalités de rembour-
sement n’étonnent personne dans
I'Administration ?... Nous demandons
a eétre officiellement chargés d’une
enquéte ! Diable, on enguéte assez
souvent chez nous ! et nous commen-
¢ons a nous y connaitre en matiére
d’enquéte !

Alors, nous disent nos construc-
teurs, que faites-vous?.. Vous ne
savez pas vous débrouiller.. I1 va
falloir que nous nous en occupions
nous-mémes... Clest peut-éire une
bonne idée !

L’A.C.G.ILS.

(suite de la page 13)

des comités régionaux, de tenir un petit
Congrés en juillet et un grand Congreés
dans la Dréme, en aoft.

De méme, nous abandonnons momen-
tanément notre projet de susciter et
d'épauler des équipes du genre A.C.G.S.
et de leur fournir un encadrement.

Tout cela nous semble prématuré et
voué a I'échec dans un pays déja trés
agité et de plus en plus capté par les
prochaines élections législatives.

CE QUE NOUS INNOVONS :

Comme nous n'avons pas l'intention de
participer a4 cette lamentable bagarre, &
moins qu'on ne nous y oblige, comme, &
notre avis, ce n'est pas ce jour la que se
décidera l'avenir du pays, mieux vaut ne
pas aller y user nos forcos.

Ces forces, nous voulons les concen-
trer sur la réalisation, sur la construction
de la premiére COMMUNE COMMUNAU-
TAIRE et de quelques Communautés de
Travail, modéle 1966, c'est-a-dire corri-
gées en fonction de 26 années d'expé-
rience.

DE LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL
A LA COMMUNAUTE DE QUARTIER

L’appel lancé par Marcel BARBU
en faveur d'un essai de "’ Commune
Communautaire ” nécessite queiques
explications. C'est pourquoi, ayant
dii reporter au prochain ne de " LA
COMMUNE” la publication de la
seconde partie du compte rendu de
la conférence du 4 mars, qui traitait
précisément ce sujet, nous avons
estimé nécessaire de résumer les
conclusions gque Marcel BARBU a
tirées de ses expériences communau-
taires passées, conclusions a partir
desquelles il se propose de construire
de toutes piéces, avec la participation
directe de tous les foyers qui se sen-
tiront du goiit pour une telle aven-
ture, une Commune Communautaire
d’environ 2.500 logements (soit une
ville de 10.000 personnes environ)
comportant tous les équipements
généraux convenables. Une zone de
petites Communautés de Travail y
est prévue.

Les tentatives communautaires de
Marcel BARBU, qgu'il s’agisse des
" Communautés de Travail ".. qu'il
s'agisse de la " Cité Communau-
taire "... gqu'il s’agisse de " Commu-
nautés de guartier” tendent toutes
vers le méme objectifs: " Assurer a
chaque homme le maximum de
libertés personnelles et de moyens
d’en user, grice au minimum de
contraintes sociales ".

Cet objectif lui-méme ne peut étre
retenu comme valable que par celui
qui admet ce postulat que 'homme
n'est pas fait pour vivre seul et que
tout ce gu’il fait, bien ou mal, est
multiplié par I'effort de tout homme,
ceuvrant avee lui dans le méme sens.
Les forces humaines ne s'addition-
nent pas, elles se multiplient 1'une
par l'autre.

Non content d'aveir fait sien ce
postulat et cet objectif, Mareel
BARBU a wvoulu les mettre en pra-
tique et, en somme, les metire a
I'épreuve. Cela représente guaranie
années continues d'expériences, per-
sonnellement vécues... faisant suite a
une vingtaine d'années d’épreuves,
de constatations, de réflexions, de
réactions, de colére... ce n'est quand
méme pas un mince bagage et
Marcel BARBU ne se sent pas
dépourvu de titres lersqu’il sollicite
I'autorisation de tenter un essai d’in-
térét national, et sans grands risques
par ailleurs pour la nation.

"UN ESSAI DE COMMUNE
COMMUNAUTAIRE ”.

LECONS DES EXPERIENCES
PASSEES ;

La Communauté BOIMONDAU fut
une extraordinaire réussite humaine,
économigue et sociale, nul ne I'a
jamais contesté.

Cependant, deés la Libération, deés
que les conditions de vie des familles
redevinrent normales, il apparut
clairement que seules des circons-
tances exceptionnelles avaient permis
le regroupement de foyers complets
autour de I’entreprise. Cela n’allait
pas de soi et, malgré les artifices uti-

L’AFFAIRE ” BEN BARBU ”

Dans [article ™ Premiers nuages..?"
du n° 31-32 de "LA COMMUNE",
I'A.C.G.L.S. faisait état d'interventions de
personnages douteux, prétendant parler
au nom du Gouvernement " bien décidé
a4 avoir la peau de BARBU" et de
IA.C.G.LS.

Depuis, ces manceuvres sont allées
jusqu'a de rocambolesques interventions
policiéres.

Nous avons saisi le Général de
GAULLE (25 février 1966)... qui a saisi
soh Garde des Sceaux (10 mars 1966)...
qui a saisi Monsieur le Procureur Général
du Parquet de Versailles entre les mains

duquel Marcel BARBU a déposé une
plainte réguliére.

Certains journalistes, qui ont eu vent
de cette affaire, I'ont présentée sous le
titre " une affaire BEN BARBU ?". C'est
bien cela, et ce titre traduit, en trois
mots, toute I'affaire.

La justice étant saisie, nous n'en dirons
pas plus et vous tiendrons informés des
rebondissements de [|'affaire ™ BEN
BARBU"... Qu'on se rassure, BEN
BARBU n'a encore été ni enlevé ni
exécuté... mais ca viendra bien un jour.

Donc, affaire " BEN BARBU", a
suivre.

lisés pour maintenir une cohésion
qui s'était révélée si efficace pendant
l'oceupation, il fallut se rendre a
I'évidence : les membres du foyer gui
ne participaient pas directement aux
activités de 'usine se désintéressaient
des affaires de la Communauté,

A vingt ans de distance, Marecel
BARBU est le premier & admetire
que c'est a tort qu’il a rendu Marcel
MERMOZ seul responsable de ce
changement de climat qui l'avait
tellement peiné, a son retour de
déportation. Bien sir, la personna-
lité, les convictions et le comporte-
ment de Marcel MERMOZ y avaient
contribué, mais ce mn’était la que
causes secondes, Il fallait admettre
que la cellule de travail me pouvait
étre le moyen d'une durable et totale
fédération de foyers, c¢’était la la
cause premiére.

Marcel BARBU, pressentant que
I'’habitat, le logement devait étre
incorporé i la Communauté, amorca
un nouvel essai, fondé sur l'idée de
constituer rapidement plusieurs
Communautés de Travail qui se
fédéreraient pour régler ensemble le
probleme du logement de leurs
membres et tenteraient de réaliser
ensemble wune véritable commune
communautaire : ce fut la Cité
DONGUY-HERMANN. La base était
économique, les circonstances défa-
vorables, les obstacles idéologiques,
politigues et économiques nombreux,
L’affaire se termina par un échec
total, sur le plan matériel. Par
contre, sur le plan idéologique,
sur le plan des structures, sur
le plan meoral, sur le plan humain,
les enseignements a tirer de cette
expérience sont innombrables. Ce fut
une douloureuse mais magnifique et
féconde aventure pour ceux qui la
vécurent... La encore, nous n’avions
pas perdu notre temps.

D’autres essais furent tentés qui,
tous, confirmérent les premiers résul-
tats et permettent, a2 vingt ans de
distance, de tirer les conclusions
saivantes :

La Communauté de Travail a
confondu dans un méme organisme -
du fait des circonstances - des atfri-
butions qui doivent étre distinguées
et confiées a des organismes diffé-
rents :

LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL:

doit demeurer simple unité de pro-
duction, rattachée a [organisation
économique du pays, et ne peut
fédeérer que des travailleurs en tant
que tels.

Il faut lui attribuer tout ce qui,
dans la Communauté de Travail,
avait trait a.l'entreprise en soi (Pro-
prieté Communautaire des moyens
de production, choix des responsa-
bles, accés a toutes les informations,
participation au choix des objectifs,
contrile de la gestion, organisation
de la répartition des fruits du travail
commun enire tous les membres).

LA COMMUNAUTE DE QUAR-
TIER : au contraire, est tout naturel-
lement une fédération de foyers. Elle

LA COMMUNE

doit étre responsable de leur partiei-
pation a la vie politique, économigue
et sociale, du quartier, de la com-
mune ; responsable de l'expression
de leurs besoins et chargée de la
défense des Droits et devoirs de
chacun des citoyens qui en font
partie.

Cette wunité, pour accomplir sa
mission, doit disposer officiellement
de pouvoirs législatif, judiciaire et
exécutif réels, a sa taille, selon des
normes et des modalités a définir
en cours d'essai.

FOUR UN ESSAI PROBANT

Pour étre probant, un essai deéfi-
nitif de ces deux Communautés com-
plémentaires doit étre conduit de
front. Ces Communautés s'épaulent
et se nourrissent mutuellement. Elles
s'expliquent et se justifient I'une par
'autre.

Ceci est absolument vrai pour la
Communauté de Travail qui ne peut
progresser isolément, ne serait-ce
qu'a cause de sa délicate racine éco-
nomique gui la rend trés vulnérable
aux manceuvres de ses adversaires,
si elle est seule.

Par contre, la Communauté de
quartier poussée a 1'échelle d'une
Communauté Communale peut, sans
grands risques, faire I'objet d’une
tentative isclée. La vie politique,
administrative et sociale, i base
territoriale, lui donne des moyens et
des droits qui font totalement deéfaut
a l'entreprise.

Par ailleurs, en tant que collecti-
vité locale, elle participe directement
de la continuité de la vie nationale.

En effet, si le pouvoeir, son admi-
nistration ou plus simplement un
quelcongue groupe d’intéréts, bien
en cour, décident de rayer une
entreprise de la carte économigque du
pays et d'en déshonorer les diri-
geants, ils peuvent le faire, sans
aucun risque et quand ils le veulent.

Mais il ne leur est pas possible de
rayer une commune de la carte de
France... pas plus gqu'ils ne peuvent
abatire un Conseil Municipal, une
Municipalité et un Maire bien sou-
tenus par leur population et bien
décidés a faire respecter leurs droits,

C’est pourquoi, c¢'est sur ee terrain
solide de la Commune gue nous nous
proposons de tenter un essai sérieux
de transformation des structures.

A une épogue ou notre gouverne-
ment ne nous parle que de nouvelles
villes de 100.000, de 300.000 habi-
tants... que peut bien lui faire une
petite ville de 10.000 habitants...

Et soyez assurés gue si, dans 5 ou
6 ans nous pouvons présenter a notre
pays le prototype d'une Commune
ou les institutions fonctionnent bien,
avec la pleine participation des
citoyens, ol hommes et femmes,
quelles que soient leurs opinions, se
déclarent libres et heureux, nous
estimerons avoir rendu 2 noetre patrie
un plus grand service qu'en allant
semer un peu plus de désordre dans
la consultation électorale qui se pré-
pare... et dans les suivantes car,
comme les choses sont parties, nous
craignons fort d'étre pour plusieurs
années en " periode électorale’!

Qu'irions-nous faire dans la
bagarre électorale.. Attendons l'arri-
vée des ” jeunes classes " et la fin du
régne.. A moins qu'on ne nous fasse
la vie tellement dure que nous ne
soyons contraints de descendre dans
I'aréne mais ce n’est pas l1i ce que
nous souhaitons.

droit de vivre.

chercher a connaitre la vérité.
Ils sont si rares...

APPEL A NOS LECTEURS

Ni les banques ni les partis ne subventionnent " LA COMMUNE .

Or, un journal qui a I'honnéteté élémentaire et, 3 notre époque,
le courage de dire la vérité, celle précisément que ’on vous cache i
grand renfort d'omissions et de déformations, doit pourtant avoir le

Mais pour vivre, un journal a besoin de fonds. Et ces fonds, il ne
peut les trouver qu'auprés des lecteurs suffisamment honnétes pour

Et plus rares encore i payer le prix légitime de la vérité.
Ce journal ne peut avoir que ses abonnements pour vivre.

Vous avez des amis qui seraient intéressés par ce numéro de
"LA COMMUNE"”? Alors, envoyez-nous leurs adresses '
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L'AIDE a la CONSTRUCTION en 1966 :
UN BILAN DECEVANT

A la suite de lintervention de
Marcel BARBU dans la campagne
présidentielle, 'A.C.G.I.S. avait eu le
plaisir de voir notre nouveau Minis-
tre lui manifester quelque sympathie
et amorcer la liquidation des affaires
qui avaient motivé son action.

Quelques petites questions de
détail se sont effectivement trouvées
réglées dans les jours qui ont suivi,
mais, pour l'essentiel, les interven-
tions inavouables ont repris le des-
sus. Les ordres du Ministre ne sont
pas exécutés. Il se trouve toujours
un Président de commission qui a
besoin de renseignements complé-
mentaires et qui découvre cela pré-
cisément le jour ou se tient la séance
d'une Commission qui se réunit une
fois par mois, etc... et ce n'est qu'un
exemple entre mille.

En fait, au 15 juin, tous les grands
problémes qui se posaient le 15 dé-
cembre, et qui semblaient réglés le
ler janvier, se posent toujours...

Ainsi done, 700 pavillons écono-
miques et familiaux sont en panne...
dont le permis est demandé depuis
aolit 1963. Nous disons bien: 63,
et cela aux temps du: " priorité au
logement social ”, " priorité au loge-
ment individuel", " permis en 15
jours ”, ” permis simplifié ", " Octroi
du préfinancement 15 jours aprés le
permis "... et nous en passons.

Alors 7 Que conclure ? Que
devons-nous faire ?

Et si nos constructeurs font un
jour un malheur, qui en sera respon-
sable ? N'y aura-t-il pas eu la une
véritable provocation ?

Pour vous permettre d’en juger,
I'A.C.G.1.S. nous demande de publier
un article paru dans son bulletin
”Des Hommes et des Maisons”, le
15 avril 1966, soit il ¥y a deux mois
déja.

Depuis, rien n'a progressé, ou
presque.

A vous de juger!

Voici ce que nous lisons; dans le
bulletin ” Des Hommes et des Mai-
sons " du 15 avril 1966 :

Mes amis,

Le bulletin piaffe depuis quinze
jours sur la ligne de départ. Pour-
tant, chaque jour, je I'ai retenu, tant
j’'espérais pouvoir vous communiquer
les trois bonnes nouvelles gque nous
attendons patiemment, depuis le
début de l'année: primes pour
TAVERNY, permis et primes pour
SAINT-LEU, permis et primes pour
ACHERES.

Je ne puis que vous redire, sur
I'air de " demain on rase gratis” :
" Tout est sur le point de sortir”.

Nous wvoici au 15 mai... et rien
n'est entre nos mains !

Et pourtant, je consacre a cela tout
mon temps, au point de négliger
tout le reste. Les rencontres au
Ministére, au District, dans les Pré-
fectures, dans les Mairies, se sont
succédé sans interruption. Un point
final et favorable a été mis plusieurs
fois & chacune de ces affaires, assorti
de promesses formelles... Jamais sui-
vies d'effet. Les jours les plus pro-
pices a la construction passent de
nouveau dans une quasi inaction et
ceci sous les plus futiles prétextes.

La vraie misére de ce régime,
voyez-vous, c'est que personne n'y a
le pouvoir de trancher. Pas un
Ministre ne peut décider quoi que ce
soit tout seul, sous sa seule respon-
sabilité, guitte & en répondre. Tout
dépend toujours de l'avis de nom-
breux fonectionnaires ou de commis-
sions, tous plus irresponsables les
uns gue les autres, chacun d'eux ne
disposant que du pouvoir de tout
remetire en question et de tout
stériliser.

Ce régime soi-disant fort est, en
fait, dépourvu de tout réel pouvoir

de décider, de trancher les nceuds
gordiens noués, en tous domaines,
par son administration ou par des
groupes d'intéréts. Il est ligoté par
des textes a portée générale qui, en
fait, lui interdisent toute décision
particuliere. Or, les cas concrets sont
toujours " particuliers ”.

Méme si un Ministre, reconnais-
sant votre bon droit, veut passer
outre a la lettre de la loi, pour en
respecter I'esprit, il doit le faire en
rusant, par des moyens détournés.
Sa décision, autrement, pourrait étre
annulée par une quelconque juridic-
tion, au nom du respect des grands
principes, dits démocratiques, et a la
demande de quelque scrupuleux
idiot ou de quelque salopard bien
introduit dans les milieux politiques.

Il est clairement exprimé, a propos
de toutes nos affaires, et par les
Ministres, les Préfets, etc.. que le
bon droit est de notre coté et que
I'on est décidé a tout faire pour
régulariser la situation et nous don-
ner "rapidement” satisfaction. Le
comble est que cela est vrai. Le
Ministre et ses collaborateurs sont
sincéres, les Préfets et leurs collabo-
rateurs sont sincéres.. Tout devrait
done étre réglé depuis longtemps et
cependant tout tourne en rond, a
grand renfort d'audience, de mémo-
randum, de dossiers, de conférences,
de plans, de projets de convention,
ete...

Pour en finir rapidement, il suffi-
rait & ’Administration de reconnai-
tre qu'elle s’est trompée et de répa-
rer son erreur (nous n'exigeons
méme pas qu'elle s’excuse). Mais
I’Administration ne peut pas recon-
naitre son erreur... car elle est sensée
ne jamais se tromper.. Ou irait-on
sans cela! Alors, au lieu de prendre
le dossier & son début, la ou nos
droits sont bafoués, le Ministre fait
semblant de ne le prendre qu'au
stade de la riposte, la& oll nous résis-
tons a l'arbitraire, 14 ol nous sem-
blons étre des rebelles. Et, en vertu
de la régle éternelle du plus fort, ce
qu'i] se voit obligé de nous accorder
au nom de notre bon droit, le Minis-
tre et son administration se croient
obligés de nous l'octroyer par grice...
par bonté d’ime... et a condition que
nous commencions par nous recon-
naitre coupables et que nous renon-
cions préalablement aux procédures
engagées... qui sont notre seule
garantie réelle. C'est le genre de
conseil que le loup de la fable
donnait % Vagneau, si j'ai bonne
memoire.

Seulement, pour nous tordre le
cou, dans le premier temps, le Pou-
voir et son Administration ont posé
un grand nombre de décisions et
d’actes arbitraires qui ont créé une
situation juridigue inextricable. Or,
ni la Constitution, ni la loi n'ont
prévu ni admis qu'un acte adminis-
tratif puisse, par simple accord
amiable entre les parties, clore un
dossier qui, instruit a la lettre, ne
manquerait pas de faire apparaitre,
a lorigine de l'affaire, des délits,
voire des crimes perpetrés par des
détenteurs du pouvoir ou par des
fonctionnaires... c’est bien la gu’est
la difficulté, c’est bien la que nos
adversaires et les siens attendent le
Ministre... lequel le sait bien et tient
a se " couvrir ",

Alors, le Ministre en est réduit a
tricher, ruser, appeler gros chat un
tigre et gros lézard un crocodile...
Voila le fin mot, 'explication de tant
de mois perdus.

Est-ce gue cela va pouvoir durer
longtemps ? Pour moi, je ne vous
cache pas que j'en ai assez et que je
suis prét a me livrer 4 n’importe
quelle extrémité. Laquelle ?... Je n'en
sais rien encore. Je cherche...
Cherchez avee moi... Nous finirons
bien par trouver un moyen de
mettre fin a cette situation.

8i nous faisons le point, a ce jour,
la situation concréte est la suivante ;

TAVERNY-BEAUCHAMP :

Programme établi a la demande
de la municipalité. 330 -pavillons
LOGECOS - Permis demandé en
aolit 1963 - accordé le 6 juillet 1965,
au terme d'un long combat. Retard
reconnu injustifié.

Quelques jours apres la délivrance
des permis, '’Administration publiait
un arrété incorporant nos terrains
dans une nouvelle Zone d’Ameéna-
ement Différé (Z.AD.) (17 juil-
et 1965), ce qui a bloqué toute
lopération (prime, préts).

a) Les terrains sous " Droit de
preemption ” :

L’Administration n’a pas encore
" mis au point” la maniére de répa-
rer 'erreur (ou la saloperie) qu’elle
a commise, en juillet 1965, en incor-
porant ces terrains en Z.A.D. alors
qu’elle venait de délivrer les permis.
On nous promet une solution ” sous
peu” - ¢a dure depuis 10 bons mois.

b) La prime :

Depuis 10 mois, la prime nous est
promise. Depuis le début de l'année
elle est remise de quinzaine en guin-
zaine.

Nous venons de recevoir l'assu-
rance d'un premier train, visant les
terrains non construits et qui serait
libéré ces prochains jours (cela-est
confirmé par le fonctionnaire d'exé-
cution, donc digne de créance).

Un second train portera sur les
sociétés ayant commencé a construire
et dont, a cause de cela, le dossier
doit passer en commission nationale
pour dérogation (décision assurée),
sous un mois maximum, nous dit
I'échelon national (soit pour mi-
mai).

Le Ministre dit: Toul est réglé, il
n'y a plus de probléme.

SAINT-LEU-LA-FORET :

Programme de 78 pavillons LOGE-
COS - Permis demandé en aoiit 1963
- Accordé par le Préfet, le Maire
refuse de notifier (pas de commu-
nistes a Saint-Leu dit-il, or, les
Barbu sont tous des communistes).

Depuis, malgré le Code, impossible
d’obtenir le permis.

Le 9 mars 1966, sous la pression
du Ministre, table ronde a la Préfec-
ture : Tout est réglé.

Ce n'est que le 16 avril 1966 que
le Maire de SAINT-LEU nous a
adressé wun projet de convention
censé reprendre les dispositions
arrétées en commun devant M. le
,Préfet du Val-d'Oise, le 9 mars 1966.
En fait, on n’y retrouvait rien de
nos accords, si ce n'est des charges
plus lourdes et la suppression de
toutes les contreparties avantageuses
convenues en Préfecture.. C’était
une vraie provocation. Re-interven-
tion Préfecture... re-audience du
Maire... re-accord du Maire... Nous
ne comptons plus le nombre de tours
déja effectués. Le Maire promet que
tout sera réglé sous huitaine!
Acceptons en l'augure.

Le Ministre dit: «le Préfet est
.saisi et va vous donner satisfaction.
Il n’y a plus de probléeme. »

ACHERES :

Programme de 300 LOGECOS,
dont 280 pavillons. Permis demandé
en aofit 1963, sur un terrain pour
lequel le MRL a donné avis favora-
ble. Opposition Politique du Maire
qui prétend vouloir repousser l'inva-
sion d’ACHERES par les " fascistes
de BARBU ” (car ici tous les " BAR-
BU” sont des fascistes). Le 17 fé-
vrier 1966, table ronde en Mairie,
sous présidence du délégué du Pré-
fet. Tout est réglé.

Les accords définitifs passés en
Mairie ’ACHERES, le 17 février 1966
ne sont pas encore suivis d’effets.
Pourtant, tout était réglé. Le Maire

ne répond a aucune de nos lettres.
Le Prefet non plus. I} est méme
devenu impossible de le voir. Il fait
répondre téléphoniguement
gqu’ACHERES est le premier souci
de son cceur, mais que le Maire
d’ACHERES s'obstine a se servir de
nous pour faire chanter I'Etat (sub-
ventions). Il se dit démuni de tout
moyen de pression. Cependant, tout
est sur le point d’étre réglé dit-il

Le Ministre dit: « Le Préfet est
saisi, tout est réglé favorablement, il
n'y a plus de probléme.

Comme un écho a ces trois ” Il n'y
a plus de probléme” du Ministre, il
n'est pas sans saveur de noter que
tous les entrepreneurs de nos chan-
tiers ont recu, le 24 avril 1966, une
lettre de la FEDERATION FRAN-
CAISE DU BATIMENT, datée du
5 avril 1966, demandant de répondre
avant le 15 avril 1966 a un question-
naire qui leur était adressé par le
Ministre sur le théme: Avez-vous
des ennuis ?... Lesquels ?... Avez-vous
des chantiers en difficultés 7...
Lesquels 7... Pour quels motifs?...
Qui est responsable ?...

Il était ajouté que le Ministre était
décide a faire sauter fous les obsta-
cles... Il faut que g¢a tourne!... telle-
ment vite qu'il faut avoir répondu
avant que d’avoir recu le question-
naire, sous peine de n'avoir a s’en
prendre qgu'a soi-méme en ecas
d'échec, bien entendu.

Tout cela n’est pas sérieux.

N’empéche que, patiemment, nos
entrepreneurs ont répondu et que
tous ont conclu: "Il n'y a qu'un
responsable, Monsieur le Ministre,
et c'est vous et votre administra-
tion !

Mais nos entrepreneurs en ont
aussi marre que nous et menacent
de manifester.

Alors, gu'’allons-nous faire ?
LES NOUVEAUX PROGRAMMES:

C'est sur ce plan que les choses
semblent avancer de maniére plus
encourageante.

HERELAY :

Le tracé de la voie est arrété gréce
aux tenaces efforts de notre Archi-
tecte-Conseil (M. FAUX DP.LG.).
Le District est favorable, le Préfet
aussi, le M.R.L. aussi.. Le Maire
étant 1'auteur du projet, il n'y a pas
de probleme de son coté.

Nous attendons le nouveau plan
de masse de M. LEBRETON, archi-
tecte en chef de l'opération. Donc ici,
pour partie, ia balle est dans notre
camp.

BRIIS-SOUS-FORGES :

Programme en cours de transfert
sur uh autre espace, a la demande
du District.

SUR LE PLAN GENERAL:

M. le Ministre a désigné deux
hauts fonctionnaires gqui nous ont
été présentés au cours de l'audience
du 27 avril 1966. Ces fonctionnaires
ont recu mission d’'étudier, avec nous,
nos aventures, nos meéthodes et les
meilleurs moyens de faciliter notre
action, fit-ce en faisant adopter
certains textes en ce sens. Par exem-
ple, le probléme des cessions de parts
pourrait faire l'objet d'un accord
particulier adapté a nos méthodes,

Nous avons déja tenu une excel-
lente séance de travail et, malgré
tous les déboires passés, nous ne
renoncons pas a espérer de nos gou-
vernants un peu plus de réalisme et
de respect des citoyens et de leur
peine... Et nous attendrons, pour au-
tant que les nécessités du présent ne
nous obligent pas a briler les éta-
pes... Car pour avoir un avenir, il
faut d’abord vivre au présent. (fin
de citation).

Ou en est-on au 15 juin ?
(suite page 14)
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POUR UNE ANNEE SOCIALE A NOUS !

Notre nouveau gouvernement et sa
majorité nous avaient promis que
1966 serait une "année sociale .

Qu'on se place a n'importe gquel
point de wvue: salaires, allocations
familiales, construction, emplois, etic.,
il serait cruel de faire le point au
terme de ce premier semestre. Il y a
longtemps gqgue nous n'avions enre-
gistré tant de gréves, tant de licen-
ciements, si peu de chantiers sociaux
en marche, de si longs délais pour
régler la moindre affaire. Il n'y a
que les promesses et les projets qui
sortent en plus grande guantité que
I'an passé... :

Quand on sait ce que les Francais
font des mois de . juillet, aont et
septembre, on a le droit de douter
que le gouvernement puisse se rat-
traper dans les trois derniers mois
de l'annee.. a moins que de croire
au pere Noél..

Alors 7... I'année sociale 7... peut-
étre un petit morceau, si le Gouver-
nementi fait droit a2 notre sage, mo-
deste et légitime projet.. méme si
c'est le 25 décembre, histoire de se
payer notre téte...

Examinons done la situation et les
chaneces gu’'elle nous offre.

La confusion et l'incohérence poli-
tigues semblent a leur eomble.

I.a majorité, autrement dit "la
droite " a une droite, un centre, une
gauche et, si.j'ai bien suivi, une
extréme gauche. c

L'opposition, autrement dit "la
gauche unie” est dans la méme
situation, encore qu'elle ne sache
jamais trés bien distinguer sa droite,
de son centre, de sa gauche et de son
extréme gauche... qui sont en perpé-
tuel mouvement.

Commencons par la droite: Nous
n'avons manifestement rien i atten-
dre des vieux dirigeants politiques
de la droite. Ils ne sauront jamais
sorlir de leur fatras de codes, de
sciences économiques et politigues
le capital, I'intérét, le profit, la pro-
priété privée, le prestige, 'les hon-
neurs, 'ordre, la morale, seront toti-
jours leurs valeurs-clés. C'est un
univers complet, elos, satisfait de soi
el sur de soi.

Ajoutons a cela gu'en matiere de
principes de gouvernement, la droite
ne connait que le mepris du peuple
¢gu'on ne peut gouverner gu'avec la
carotte et la trique.. gu'on sauve
malgré lui... dont il faut se méfier et
qui ne doit se méler que de ce qui
le regarde.. Machiavel demeure le
maitre a penser de la droite.

L.a carotte est du reste fort utilisée
depuis six mois... particulierement
en ce qui concerne la construction,
les salaires, carotte qui recule mé-
thodiquement dun jour chaque
jour, et gare a la trigue si nous
nous permettons de grogner, elle est
solide et bien en main !

Non, il n’y a rien a attendre de la
dreite. 11 ne peut plus en sortir que
pleurs et grincements de dents.. et
peut-étre pis encore. La droite a
totalement perdu la confiance du
peuple. Elle I'a trop berné, trop mé-
prisé, trop matraqué. Jamais la
droite ne retrouvera la confiancé du
peuple, jamais elle ne saura soulever
son enthousiasme, ni 'entrainer dans
la grande aventure du nouveau
monde.

Il n'y a pas davantage a attendre
des vieux leaders politiques de la
gauche, dite " unie”. Ce n’est gqu'un
ramassis de sectaires, d'incapables,
de politiciens usés, sclérosés. Tous
ont eu loccasion d'exercer le pou-
voir ou d’y participer.. ¢ca a donné
la guerre d'Indochine, les grandes
gréves, la guerre d'Algérie, Suez, de
GAULLE au pouveir... pouveir gue
certains d'entre-eux, lui ont remis
et qu'ils ont ensuite le culot de lui
reprocher d’avoir usurpé... Pas méme
capables d'assumer leurs responsa-
bilités...

Il serait vraiment fou de confier le
pouveir a4 ces hommes-la et encore
plus fou d'en attendre quelque chose
de bon. Je tiens i préciser que je ne

range pas M. MENDES-FRANCE
dans cette eatégorie-la.

Reste I'espérance de voir sortir de
ce fumier politigne en cours de
décompesition avancée guelgue
pousse nouvelle, d'autant plus vivace,
d'autant plus assurée de croitre et
embellir gue le fumier sur lequel
elle s'éléve est riche et abondant.

Et voici précisement que cette
jeune plante manifeste son exis-
tence. Déja, nous voyons poindre les
premiéres manifestations du prin-
temps d'une civilisation nouvelle.

Oui, bien siur, la confusion politi-
que semble a4 son comble. Mais gu'on
ne s'y trompe pas, sous ceite appa-
rente incohérence, la vie avance, les
idées progressent, un monde nouveau
est en train de naitre... et gui risque
bien de ne pas étre celui auguel
croient travailler notre vieux per-
sonnel politiqgue et nos vieux partis.

Il est claire que des hommes se
cherchent au sein méme des forma-
tions politigques existantes.

Je pense a Grenoble, .. je pense
aux courageuses declarations de M.
PISANI .. ¢t a toute la charge
d’espérance que cela représente.

Il est particulierement saisissant et
réconfortant de constater combien
les jeunes hommes qui entrent dans
la vie politique semblent éloigneés de
leurs vieux guides et de leurs vieilles
querelles.

Autre phénomene réconfortant,
I'indépendance, le sérieux, la loyauté,
le réalisme avec lesquels cette jeu-
nesse étudie les problémes de 'heure
et leur propose des solutions souvent
assez peu respectueunses des dogmes
professés par les partis. Ces partis
auxqguels, pour participer a la vie
politique, ils ont di accepter d'adhé-
rer et contre lesquels il leur arrive
de regimber ouvertement,

Et comment dissimuler espoir qui
vous saisit guand on prend cons-
cience de ce que, malgre d'apparen-
tes oppositions de forme, ces jeunes
sont souvent tres proches les uns des
autres et semblent bien, en fin de
compte, vouloir les mémes choses.

Bien siur, tout cela n'est pas mur.
Sans doute faudra-t-il encore bien
des mois avant que ne se cristallise
cette montée des jeunes et de leur
idéal... de ces hommes auxquels la
guerre de 1914, le laicisme, Hitler, 1a
collaboration, la résistance, la dépor-
tation, '0.A.S... feront le méme effet
que nous font, 3 nous leurs peres,
voire leurs grands-peéres, les dragon-
nades ou les histoires d’Armagnacs
et de Bourguignons...

Car enfin, tout est la: savoir tirer
un trait sur le passé et aborder le
présent dans sa, réalité propre, en
vue de préparer objectivement un
avenir qui, ¢'est évident, n’a aucune
lecon a tirer de la guerre de 1914,

. pas plus gue de celle de 1939...

Que dirions-nous de deux indus-
triels gui se feraient procés sur pro-
¢és a propos de brevets ou de
procédés propres a améliorer Ila
fabrication des roues de diligence...
alors qu'il n'y a plus de diligences,

Qu'on m'entende bhien, cela ne
signifie pas que ne seront pas tou-
jours d'actualité la lutte de la liberté
contre loppression, de la justice
contre l'injustice, de la vérité contre
le mensonge et de 'amour contre la
haine... mais ce sont les circonstances
de cette lutte, les formes de la luite,
les armes a employer qui changent
ou qui doivent étre adaptées.. et
c’est cet effort d’adaptation gque ne
peuvent faire, que ne sauront jamais
faire nos vieux cadres politiques.
C'est tout a la fois trop évident et
compréhensible. Nos vieux politi-
ciens ont changé d'univers, de pla-
néte... sans méme s'en apercevoir et
ils ne s'en apercevront jamais... tout
oceupés qu’ils sont par leurs vieilles
querelles...

C’est pourgquoi, pour ma part, je
n'attends rien de la droite, et encore
moins de la gauche, dite unie. Tout
cela, c'est I'ancien monde.

Par contre, je porte la plus grande
attention et le plus haut intéret a ce

qui se balbutie, 2 droite comme a
gauche.. et en quoi je retrouve les
etonnements, les guestions, les refus,
les réponses gqui ont hanté ma jeu-
nesse et que je n'ai toujours pas
reniés. Comme je suis heureux de
voir ces jeunes hommes refuser
d’épouser les gquerelles de leurs péres,
accepter de réemettre tout 'acquis en
question, de pousser la recherche
loyalement, a quelque conclusion
qu'elle conduise, et de se soumettre
aux lois gu'ils découvriront, si éloi-
gnees soieni-elles de leurs habitudes
de penser, de juger.. et finalement
de faire.

A-t-on conscience de ce que, a
raison de 850.000 en moyenne et par
an, les actuels moins de 21 ans vont
venir, chague année, remplacer les
vieux dans le corps electoral ?

Est-il fou, a mei d'attacher du
prix a ces lettres collectives de jeu-
nes de 15 a 20 ans gui m'ont écrit,
durant la campagne, pour me dire:
« Laissez rigoler les vieux, M. BAR-
BU, nous on a compris et, dans
5 ans, 3 ans, 1 an, nous serons élec-
teurs... Tenez bon, on arrive..»

Bien sar, il faut quand méme veil-
ler d'ici la, 4 ne pas nous laisser
matraquer dans les combats d’arriere-
garde de nos vieilles formations poli-
tigues.

Sans doute faut-il vivre aujour-
d’hui, si nous voulons construire
demain, et c’est bien dans le but de
tenir pour construire gue nous ten-
tons de bien analyser la situation,
afin de ne nous engager qu'en
connaissance de cause, dans un com-
bat qui soit le notre, pour une vic-
toire qui soit la natre.. ” Pag pour le
Roi de Prusse” .. rappelez-vous la
4¢ lecon de Verdun.

UNE POUSSE NOUVELLE :

Déja des hommes de tous les par-
tis, de toutes tendances, de toutes
églises, de tous niveaux sociaux se
découvrent des dénominateurs com-
muns ou méme, sans sen rendre
compte, proposent les meémes solu-
tions, parfois sous des noms diffé-
rents.

Nos vieux guides, nos vieilles

formations, nos vieax partis, nos
vieilles institutions font bien ce
qu'elles peuvent pour neutraliser les
mauvaises odeurs, que dégage leur
régime, et tenter de tenir debout,
peine perdue...
Leurs derniéres forces, ils ne savent
les employer qu'a nous empécher de
vivre, de nous entendre, de nous
unir pour batir la nouvelle demeure.
Ils ne savent que diviser... ils n’ont
appris et vécu que cela,

Cependant, la réalité est gue ces
moribonds, ces vieillards, physiques
ou moraux, tiennent encore le pou-
voir, ont encore la main sur les
fameuses forees de Nordre @ 'argent,
la police, les entreprises, les églises,
les partis, les syndicats... ear croyez-
moi, toutes ces ferces se ligueront
pour tenter de faire échec aux forces
nouvelles qui n'auront besoin ni de
partis, ni de banques, ni de syndi-
cats... Il faut aussi tenir compte de
cette reéalité-la.

Il nous faut done nous attendre a
un rude assaut.. dont nul ne peut
fixer, ni la durée, ni la date, avec
exactitude, mais dont on peut pre-
voir le commencement dés la fin du
regne du Général de GAULLE.

Et tout le probléeme me semble
consister a préparer la naissance de
la nouvelle civilisation, en faisant
d’ores et déja tout notre possible
pour en réaliser les premiers proto-
types, pour les roder, les mettre au
point, afin que, lorsqu'au terme de
cette espéce de guerre civile qu'on a
le droit de redouter lorsque prendra
fin le régne du Général de GAULLE,
il y ait & proposer aux Francais autre
chose que des idées, des plans, des
livres et des discours.

Il faut que la confiance des Fran-
cais puisse alors étre sollicitée par
des hommes qui présenteront des
reéalisations, des témoignages, des
preuves de ce qu'il est possible de

pratiguer la démoecratie de partici-
pation... sans partis, sans syndicats,
sans patrons (au sens ol nous enten-
dons actuellement ces termes) et de
fonder une société ou chaque citoyen
sera nanti de droits, mais aussi de
devoirs, ot chaque homme sera pro-
tége contre les excés de la commu-
nauté, mais ou la communauté, elle
aussi, sera protégée contre les exceés
de chaque individu.

Tout cela semble incroyable... uto-
pique... soif, mais guel risque y a-t-il
a nous laisser la possibilité d’en faire
la démonstration? Mais quel risque y
a-i-il 4 nous confier 150 ou 200 hec-
tares, dans un coin isolé, ou nous ne
troublerions aucun plan.. et a nous
laisser batir une commune nouvelle
vivant, 4 l'intérieur, selon les régles
qu'elle s’inventerait, qu’elle se don-
nerait et dont les habitants dans
leurs rapports avee Iextérieur,
seraient soumis aux reégles commu-
nes 7

Oui, quel risque y a-t-il, méme en
cas d'échec 7. ce ne sera pas pire
que SARCELLES.. et meins risqué
que PARIS Z.. dont l'aventure ne
fait que commencer.

Et c¢’est finalement sur ce pacifique
objectif que nous nous proposons de
concentrer nos efforts, Et si le roi
nous accorde cela, alors Dieu protege
le roi assez longtemps pour gue nous
puissions réaliser notre projet.. cing
ou six ans, le temps de son septennat,
Qu'est-ce que sept ans dans la vie
d'un pays...

Et alors, je donne rendez-vous aux
Francais afin de leur montrer le mo-
ment venu ce gu'ils peuvent faire de
la France s'ils décident simplement
de prendre courageusement leurs
affaires en mains, de metire eux-
memes de Nordre dans leurs affaires,
de se donner les reégles indispen-
sables et de s’obliger librement a les
respecter.

Deux cents hectares sont la, qui
nous tendent les bras, dans un coin
isolé, a 20 minutes de Paris, qu'on
nous les affecte, qu'on nous accorde
permis et primes avec la méme faci-
lité gu'a PARIS 2, nous n'en deman-
dons pas plus. Qu'on nous fiche
ensuite la paix, nous ficherons nous
méme la paix a nos dirigeants, et
on n'entendra plus parler de nous
que nous n'ayons réalisé et rodé
notre Commune.

Sur le plan géméral, nous nous
contenterons, durant ce temps, d'in-
former ceux qui le désireront de
I'état d'avancement de notre tenta-
tive, des problemes qu'elle souléve,
des solutions que nous leur appor-
terons, ete.

Un essai, sur 200 hectares... et la
paix avec nous. Est-ce impossible ?...
Est-ce fou?.. Est-ce utopique?...
Peut-on sérieusement nous refuser
cela 7... 8i oui, pourguoi ?

Si nomn, gu'on nous l'accorde vite,
autrement, il ne nous resterait plus
gu'une ressource: nous adresser
directement au pays tout entier. Et
qu'on nous fasse confiance, si la
" lucarne” de I'O.R.T.F. nous est
fermée, nous trouverons bien autre
chose... A nous tous, nous n’avons
jamais manqué d’imagination et
d’audace... Nous I'avons déja prouvé.
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